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A ESCOLA

“‘Escola é... o lugar onde se faz amigos nao se trata s6 de prédios, salas, quadros,
programas, horarios, conceitos... Escola &, sobretudo, gente que trabalha, que estuda,
que se alegra, se conhece, se estima. O diretor € gente, o coordenador é gente, o
professor é gente, o aluno é gente, cada funcionario € gente. E a escola sera cada vez
melhor na medida em que cada um se comporte como colega, amigo, irmao. Nada de
“ilha cercada de gente por todos os lados”. Nada de conviver com as pessoas e depois
descobrir que ndo tem amizade a ninguém, nada de ser como tijolo que forma a
parede, indiferente, frio, s6. Importante na escola nao é s6 estudar, ndo é so trabalhar,
e também criar lagos de amizade,é criar ambiente de camaradagem, é conviver, é se
“amarrar nela”! Ora, é logico...Numa escola assim vai ser facil estudar, trabalhar,

crescer, fazer amigos, educar-se, ser feliz”

(Paulo Freire)
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INTRODUGAO

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN, através de seus
artigos 12, 13 e 14, atribui aos estabelecimentos de ensino a incumbéncia de elaborar
e executar, de forma democratica, seu Projeto Pedagdgico, documento este que deve
nortear todas as agbes pedagogicas de cada instituicdo. Trata-se, portanto, de um
documento que nasce do movimento de acgao-reflexdo-agdo, que nunca estara
definitivamente pronto, mas em permanente discussdo e reformulagdo, na busca de
alternativas que possam viabilizar a melhoria da qualidade do ensino.

Assim, o Projeto Pedagogico visa orientar todo o esfor¢o de aperfeicoamento
das acdes de formacdo dos alunos e serve de referéncia a todos os atores
institucionais. E uma tomada de posicdo diante da realidade, buscando resultados
frente aos objetivos tragados os quais os integrantes da organizagdo assumem o
compromisso de alcangar. Exige-se, assim, além do envolvimento de todos os setores,
o comprometimento pessoal de cada um na busca desse futuro novo e promissor.

Em 2001, implementou-se na Escola a construgao coletiva do Projeto Politico
Pedagdgico. A entdo equipe gestora buscava atualiza-lo anualmente promovendo a
analise em grupo das metas consolidadas e dos aspectos que ainda demandavam
atencao especial. No periodo de 2005 a 2012, ndo ha registros de reunides coletivas
para elaboragéo e/ou atualizagao do documento na escola.

Partindo do principio de que o planejamento € uma acao racional, onde as
pessoas escolhem os melhores meios para atingir determinados fins, em meados de
2013, iniciou-se a elaboracao do presente documento através da coleta de informacdes
e dados, envolvendo a participagcdo dos servidores de todos os segmentos da
comunidade escolar.

Por acreditarmos que o PPE seja o instrumento que nos levara a tangenciar o
ideal de qualidade de ensino, ao longo desse processo de elaboracéo, ele sofreu
muitas alteragdes. Sua atualizacdo ocorre anualmente, levando-se em consideracao a
necessidade de tornar clara e precisa a agao de ensinar, organizar e sintonizar idéias,
adequando-as a realidade local e perseguindo os mais modernos recursos, para fazer
mais eficiente nossa pratica.

Ressalta-se que ao longo desses trés anos, o objetivo dessa construgao foi

possibilitar o exercicio de uma atividade engajada, coerente e cientifica, estabelecendo



fins e meios para o aperfeicoamento, visando intensificar o desenvolvimento de acdes
cooperativas, eficazes e renovadoras.

Assim, com o compromisso de ser um instrumento de orientacdo, o presente
projeto, foi elaborado com a participagéo dos diversos setores da Escola — incluindo o
Colegiado Escolar.

Sua principal finalidade € fazer um levantamento do que seriam as deficiéncias
encontradas nos anos anteriores e estabelecer metas, tragando objetivos e estratégias
para alcanga-las, sempre com énfase na “gestao participativa”, acreditando ser essa a

unica via de gerir com sucesso uma instituicao educativa.
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APRESENTAGAO

A E. M. Mestra Fininha fica situada a Rua D, n® 350 no Bairro Ciro dos Anjos
nesta cidade. Foi criada pela Portaria n°® 288/96, publicada no MG 16/03/96 SEE/MG.

FIGURA 1: Visao Panoramica da Escola no Bairro
FONTE: https://www.google.com.br/maps

Antes da construgdo do atual prédio escolar, funcionavam no Bairro Major
Prates, em um prédio alugado, algumas salas de aula.

A construgdo do prédio escolar era um desejo antigo dos servidores que
trabalhavam na antiga “Escola do Major Prates.” Para isso, as educadoras Irtes Alves
Azevedo Laugton, Marfisa Maria Santos Ferreira e Silvia Fernandes Rabelo, sabendo
da existéncia de um terreno ocioso no recém criado Bairro Ciro dos Anjos, procuraram
o cartério de iméveis para descobrirem quem era o dono do referido terreno.

Depois de incansaveis buscas, chegaram ao conhecimento de que o
proprietario era o Senhor Ernesto, que na época, era funcionario de Secretaria do
Trabalho. Dai, entdo, fizeram contato com este senhor e comunicaram a ele seu
desejo. O mesmo, com muita boa vontade, se prontificou em procurar a Prefeitura

Municipal a fim de realizar a doacdo em prol da construcao da escola.
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Por falta de recursos, a construgdo foi por um tempo adiada, até que em
meados dos anos 90, na gestdo do ex-prefeito, Dr. Mario Ribeiro da Silveira, a obra foi
consolidada.

Em setembro de 1991 as duas salas de aula que funcionavam no Major Prates
foram transferidas para o atual prédio escolar tendo com precursoras as professoras
Gizelda Alves Ramos e Eliaria Silvana Evangelista Silva, a assistente de turno Adélia
Miranda, a servigal Dora e a diretora Irtes Alves Azevedo Laugton, sem esquecer, &
claro, dos 70 (setenta) alunos, aproximadamente que as acompanharam.

Nessa ocasido, o pavilhdo de baixo estava sendo construido e o 2° pavilhdo
estava quase terminado. Havia muita euforia, ansiedade e entusiasmo misturado com
poeira e barulho dos trabalhadores, mas o objetivo era compensador: a “nova escola”,
a nova vida, os novos ensinamentos...

A Escola foi oficialmente inaugurada em 1992, pelo entdo prefeito, Dr Mario
Ribeiro da Silveira e pela Secretaria Municipal de Educagdo senhora Maria Isabel
Figueiredo Sobreira. O senhor prefeito, para homenagear a sua mae, Dona Josefina
Augusta da Silveira, professora conhecida com Mestra Fininha, deu entdo esse nome a

escola.

FMantes Claras, Mras Geaia, Buasd

FIGURA 2: Visao da Fachada Lateral da Escola
FONTE: https://www.google.com.br/maps
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Para fazer jus ao nome recebido a Comunidade Escolar empenha-se para
conservar o titulo de Escola Modelo da Rede Municipal, conferido a ela pelo entao
Prefeito no ato de sua inauguracéo.

Inicialmente a escola oferecia Pré-Escola, Ensino Fundamental | e Il diurno e
noturno. Posteriormente, as classes de pré-escola foram transferidas para as UMEIS e
instituiu-se a modalidade de EJA com classes multisseriadas do 1° ao 4° e turmas
convencionais de 5° ao 8° periodo.

Com a construcdo de outras unidades de ensino, o numero de alunos vem
diminuindo ao longo dos anos, chegando-se até a extinguir o atendimento da EJA que
desde o segundo semestre de 2011 passou a ser nucleado.

No ano de sua inauguragdo, haviam aproximadamente 1200 alunos
matriculados. Atualmente a Escola funciona em dois turnos, atendendo a uma
demanda de 580 alunos, distribuidos em 25 turmas de 1° ao 9° ano do Ensino
Fundamental.

Além das aulas regulares do Ensino Fundamental, desde o ano de 2013 os
alunos tém oportunidade de participar do Projeto Escola de Tempo Integral através do
Programa Mais Educacédo que oferece oficinas diversificadas nas areas de esporte,
cultura e letramento.

As atividades ainda se encontram em fase de implementacdo, embora muitos
estudantes ja participem das mesmas. Além de participarem de oficinas especificas,
ministradas por monitores contratados pela propria escola, os alunos ainda recebem
almogo, lanche e material necessario ao desenvolvimento das atividades. Embora a
maior dificuldade encontrada para a execugdo do programa se concentre na falta de
espaco fisico, destaca-se que através do rendimento da aplicagdo dos recursos
disponibilizados pelo FNDE para o desenvolvimento das atividades propostas no Plano
de Atendimento, a atual equipe gestora em parceria com o Colegiado e Conselho
Deliberativo da Caixa Escolar, fizeram algumas adaptagdes no prédio escolar criando
espacos proprios para o desenvolvimento das oficinas. Nesse sentido, a expectativa é
que para os proximos anos, as dificuldades sejam superadas com vistas a atender
100% dos estudantes matriculados em todas as oficinas.

Atualmente, o quadro de pessoal da escola é composto de 76 funcionarios,
sem contar os monitores/oficineiros do Programa Mais Educacéao.
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S |98g3 ) <3 GZ | 82 '@ | CURSOS QUE FEZ
NOME 2 £ Z® 3| HABILITAGAO | I I8 | gz NOS ULTIMOS 3
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FEov oF 5 | BEXx E
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L . 20 anos | Licenciada em , ,
Ana Claudia Ribeiro | peg | e 09 |Normal 25h/a 01 23 anos Dislexia
Silva . CEALE
meses Superior
Ana Luiza Souza PEB || 18 anos Llcencw':\c.ia eM | 5on/a 04 18 anos E-Proinfo
Melo Matematica Gestar
2 anos e Licenciado em P6s graduagcédo em
André Jesini Meira PEB II Ciéncias da | 11 h/a 11 Ciéncias da Religido
8 meses .
Religiao TGD
Carlo§ Eduardo PEB || LlcenC|aQO em | 1on/a 04 08 anos Pos grgduagao em
Ferreira Borges Geografia Geografia
Normal
Cecilia Cordeiro de PEB | 10 meses Superllor €| 24nh/a 01 08 anos e 10|
Carvalho licenciada em meses
Pedagogia
o~ 20 anos |, . .
Clarg de Fatima PEB | o 08 LlcenC@@a em | Lon/a 02 20 anos e 08|
Rodrigues Fonseca Matematica meses
meses
Licenciada em P6s Graduada em
Claudia Cibelle de PEB | 13 anos Normal 25h/a 01 18 anos e 07 | Supervisdo CEALE
Moura Santos 07 meses Superior meses Pro Letramento
PNAIC
P6s Graduada em
Claudia Simone R Normal 20 anos e 08 | Supervisao escolar e
Marques Flavio SPE 01 més Superior 0ha |- meses Psicopedagogia
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02 anos

Pro-letramento

Cleuzane Barbosa Normal superior 08 anos e 06 e
Soares PEB | e 11 / Pedagogia 25h/a 01 meses matematica e curso
meses Lapa Grande
Daiane  Silva de Licenciada em
PEB Il --—- Lingua 20h/a 04 - -
Andrade
Portuguesa
Licenciada em Pos graduada
Dalva Silva Mayrink PEB | 01 més . 25h/a 01 20 anos Supervisdo escolar e
Pedagogia ; i
Psicopedagogia
Denice .do Socorro SPE 30h _
Lopes Brito
. 21 anos P6s graduada em
Edila — Gongalves | g e 7 | Normal 24h/a 01 22 anos e 07 | Acanetizacdo e
Ribeiro Superior meses . :
meses letramento infantil
. . Po6s graduacao
Eliaria =~ Silvana | oep 22 @nos | o Histeria do | 24h/a 01
Evangelista Silva e 1 més Brasil
Elizabete Ferreira Licenciada em
Abbade PEBII Ed. Artistica | @ 04
Erica Conceicéao 2 anos e | Licenciada em 2 anos e 07
Pinheiro de Souza PEB | 07 meses | Ed. Fisica ik 06 meses |
Fabricio Fonseca Licenciado em
Rocha PEBII Ed. Fisica 8h/a 04
Franmmara’ Pereira PEB | 08 meses LlcenC|ad_a em | 5epia 01 02 anos e 08 Po_s graduada em
Lopes e Froes Pedagogia meses Psicopedagogia
Gilmara Desyre Licenciada em
Soares de Abreu PEB 10 meses L. Portugués 03
Gislene Aparecida Licenciada em
Fiuza Freire de | PEB I 07 meses 22h/a 11

Medeiros

Letras Inglés
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Licenciada em

Gizelda Alves Ramos | PEB | g? mggos Pedagogia /| 25h/a 01 28 anos E-Proinfo
Supervisao
Graciele Oliveira PERB || ngenqlada em 09h/a 03
Dantas Ciéncias
Heloisa de Oliva Cedida
Gomes SPE o o o SME o o
" 22 anos |, . .
Iqra de Fatima PEB | o 10 LlcenC|aFia em 21h/a 07
Pimentel Veloso Geografia
meses
21 anos Licenciatura 26 anos e 6 Pés-graduado em
Jodo lldeu de Jesus PEB II e 09 20h/a 10 Educacao Infantil e
em Artes meses .
meses Ensino Fundamental.
Jqll_eta Adelaide de PEB | Llpepc_lada em 21h/a 07
Lélis Historia
- . 17  anos Licenciada em
Katia Maria dos PEB | e 07 Normgl 25h/a 01 23 anos e 07|
Santos Souza Superior e meses
meses .
Pedagogia
Mestrado em Gestao
. 21 anos |, . . e Avaliacdo da Ed.
Katla.S|mon_e Melo de PEB | o 09 LlcenC|ad_a em 24h/a 01 21 anos e 09 Publica e Curso de
Almeida Reis Pedagogia meses :
meses Aperfeicoamento em
EAD.
" . 02 anos |, . .
Katia Takaki | e | e  og|Licenciada em| g 10 04anos | o
Borborema Ed. Fisica
meses
PEB | e Licenciatura em
Licia Aguiar Peixoto Apoio 08 meses gél)aglsterlo de 25h/a 01 06 anos e 08 pedagogia (em
. grau meses
pedagdgico andamento)
. Licenciatura
Ligiany Gravoche PEB I 04 meses | plena em C. | 03h/a 01 M.eAstrgdo .. em
Sousa Ciéncias Biologicas

Biologicas
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Luciana Martins Licenciada em 09 anos e 04 P6s graduada em
V/DUE 04 meses | Letras 40h/semanal | -- supervisao e
Souto R meses P .
Portugués/Esp. Linguistica Aplicada
Luzinete Leite Graduada  em
. . PEB | Normal 25h/a 01
Ferreira de Freitas :
Superior
21 anos Normal
Maria ) Aparecida PEB | o 0g | Superior 25h/a 01 23 anos e 02 | TGD
Alves Duraes Licenciatura meses TID
meses .
em Pedagogia
Maria de Fatima Licenciada em
Rodrigues da Cruz | PEBII Lingua 20h/a 04
Ramos Portuguesa
Maria Eliane Gomes | peg | 18 anos | Normal 25h/a 01 20anos | e
Lopes Superior
. . , P6s graduagdo em
Maria Gelza Mendes SPE 04 meses LlcenC|ad_a M | 25h/a - 7 anos inspegao e
de Castro Pedagogia -~
supervisao escolar
Nalld_e qulsday PEB | 21 anos LlcenC|ad_a em | o51/a eventual 21 anos 07|
Pereira de Queiroz 07 meses | Pedagogia meses
. 20 anos | Normal .
Natalia Nunes PEB | o 02 | Superior e | 25h/a 01 23 anos e 2 | Poés GNraFiuada} em
Marques . meses educacéo infantil
meses Pedagogia
Normélia Cangussu Licenciada em
. PEB I Ciéncias 21h/a 07
Araujo .
Po6s graduada
Perpétua Jacinta de | g ), 22h/a READ
Macena Faccion
Rosan~a Cristina PEB |
Gusmao
Rosimary Ramos Magistério ©
Silva PEB | 06 anos | Licenciada em | 25h/a READ 23 anos

Geografia
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Sandra Marcia Cedida
Soares PEB I DUE
Suely Fatima Perez Licenciada em
PEB I 06 meses | Ciéncias 12h/a 04
Abreu L
Sociais
Thalita Rodrigues PEB || 01 mas LlcenC|adaA eM | 5on/a 04 07 meses .
Santos L. Portugués
.y 21 anos|,. .
Teresa Cristina de PEB || o 6 LlcenC@@a em 20h/a 04
Abreu Sena Matematica
meses
Valdilene Moreira PEB | 25n/a 01
Sales
22 anos Po6s-graduagéao em
Valdira Mauricia Licenciada em 22 anos e 02 | Docéncia Ensino
) PEB | e 02 . 25h/a 01 . ~
Ferreira Rabelo Pedagogia meses Superior e Inspecéao
meses
Escolar
. . . Comunicacao
Vanessa Martins PEB | 1 ano e LlcenC|ad_a em 25h/a 01 1 ano e 06 alternativa. /| TGD e
Rocha 06 meses | Pedagogia meses A
deficiéncia intelectual
Vaniuza Manijélia Licenciada em
. I PEB II 8anos | Lingua 24h/a 04
Pereira
Portuguesa
Vilciane Mendes Dias PEB || 01 més LlcenC@@a de 20h/a 04
Soares Matematica
Waldeir Nei dos PEB || LlcenC@@a em 10n/a 02
Santos Matematica
Licenciada em
Zenilca Damasio Pedagogia poés
. e PEB | 2,
Silva Téfani graduagdo em

psicopedagogia

FONTE: Arquivo da Secretaria da Escola
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< w < o
P o2 B9 <
3 S&g3 ) <35 SZ '@ | CURSOS QUE FEZ
NOME 14 o <z,: 8 8 HABILITACAO < g oy ‘z': E NOS ULTIMOS 3
g =sSz0 Z =W o ANOS
°  |EgcE £ | Eg
o sk o
02 anos 02 anos e
Adriana Fonseca Guerra AUX DOC e 03 2°grau 30h | Ao T e
03 meses
meses
16 anos Inspetor de 19 anos e
Almeir Oliveira Souza l.A. e 07 P 30h | 5 777 1 -
aluno 04 meses
meses
Cicera Beatriz Pimenta S7 40h
Alves
Cleusa Maria Almeida | - ,\NTINEIRA Cedida
Rodrigues
Danvane Silva Oliveira MONITOR DE 2 aggs © Licenciada em 30h/semanais 3 anos e 01 Pd6s graduacao em
y INFORMATICA meses L. Portuguesa més L. Portuguesa
Edvana Barbosa S.Z(READ)
Santana
. . . 02 anos
Eliane - Silva  Rodrigues Sz e08 | EnsinoMédio | 40h/semanal | 248@nose |
Santos 04 meses
meses
2 anos e . .
Géssika Fernanda Vieira l.A. 07 Llcen0|ac,|g em 30h/semanais 2anose07 |
Matematica meses
meses
lldete Borges Dos 15 anos
SZ e8 30h/semanal
Santos

meses




19

03 anos

Irene Neves Magalhaes SZ e 06 Ensino Médio | 40h/semanal 12anose |
02 meses
meses
. 2 anos e | Bacharelando
Leonardo  Rodrigues | Aseg/SECRETARIO | 07 em 30h/semanal | 23N0S€07 |
Medeiros L ~ meses
meses | Administracio
Lindaucir Muniz Ramos SZ 04 anos Ensino 40h/semanal 14 anos e Cantineira
Fundamental 08 meses
Maria Cleonice Silva de S.Z(READ)
Souza
. , 03 anos
Maria José Gomes de|  ~,\TINEIRA e07 | EnsinoMédio | 40h/semanal | 03 anose Cantineira
Oliveira 07 meses
meses
Maria Juscelina de Jesus |  CANTINEIRA 0210 | Ensino Médio | 40h/semanal | 16 @nos e Cantineira
meses 07 meses
A 2 anos e Técnico em Programagao em
Mario Angelo Neres dos MONITOR DE 07 Redes de 30h/semanal 2 anos e 07 C#, Firewall
Reis INFORMATICA meses Computacso meses IPTables,
putag Criptografia Web
Mlaronlta Goncgalves CANTINEIRA 22 anos
Silva e 1 més
Rita Batista dos Santos SZ
Silvania Carvalho Santos SZ
2anos e 2 anos e 07
Verodnica Oliveira Souza ASEB 07 ASEB 30h/semanal meses -—
meses
Vilandi Silva Honorato SZ SZ 30h/semanal

FONTE: Arquivo da Secretaria da Escola
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O Colegiado tem atuacdo efetiva e trabalha em parceria com a comunidade
escolar desde o ano de 1997.

O prédio da escola esta subdivido em 14 salas de aulas, biblioteca, laboratério
de informatica, secretaria, arquivo da secretaria, diretoria, sala dos professores com
banheiros masculino e feminino, depdsito de material didatico e limpeza, supervisao,
refeitorio, cantina, depdsito de vasilhas, depdsito de merenda, banheiros masculino e
feminino adaptados para alunos com necessidades especiais, patio com bancos de
alvenaria, bebedouros industriais. Ha ainda uma sala de video adaptada num antigo
consultério odontologico, estacionamento sem cobertura, jardim, quadra poliesportiva,
caixa d’agua subterranea com motor elétrico de baixa precisdo e horta comunitaria
abastecida com agua de poco artesiano e bomba de alta vazao.

Destaca-se que a biblioteca e laboratério de informatica funcionam em espacgos
adaptados, onde funcionava sala de aula regulares. A quadra poliesportiva é coberta,
porém nao tem bebedouros, sanitarios e vestiarios. A escola possui quantidade
satisfatéria de computadores, laptops, notebooks, data shows, aparelhos de som
portateis, maquinas fotograficas, caixas amplificadas, microfones, copiadoras,
impressora e telefone.

Os recursos financeiros de atendimento ao educando s&o oriundos do FNDE
através dos programas PDE, PDDE e Mais Educagao os quais sdo administrados pela
diregdo da escola em parceria com os membros da Caixa Escolar e Colegiado sob
orientacio do setor financeiro da Secretaria Municipal de Educacgao.

Com relagédo aos recursos humanos ndo ha nenhum registro de vacancia de
qualquer cargo. Embora ocorra demora na divulgacéo e contratagdo do profissional, a
escola sempre foi assistida e as licengas cobertas por substitutos em todos os anos.

Desde a fundacado, esta escola teve seus gestores indicados pelo poder
executivo. Apenas no ano de 2003, realizou-se processo de selecao para escolha de
diretores escolares, onde além de prova de conhecimento e titulos, houve a
participacdo da comunidade através de votagao direta entre os classificados nas duas
fases anteriores. Entretanto, esse projeto ndo foi homologado pela Camara Municipal e
em 2005, com a posse de novo prefeito, o processo seletivo tornou-se invalido.

Em seus 22 anos de existéncia, a Escola Municipal Mestra Fininha ja foi
administrada por seis gestores: Irtes Alves de Azevedo Laugton (1991-1992), Marta
Aurora Mota e Aquino (1993-1996), Ellen de Cassia Esteves Costa Santa Rosa (1997-
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2000), Heloisa de Oliva Gomes (2001-2004), Minervino Moreira Silva (2005-2006),
Heloisa de Oliva Gomes (2007-2008), José Maria Martins Ferreira (2009-2012).

Atualmente, responde pela gestdo a professora Katia Simone Almeida Melo

Programa Mais Educacgao)

Reis em parceria com Maria Aparecida Alves Duréaes (vice-diretora), Claudia Cibelle de
Moura Santos, Larissa Garcia Lopes Giroldo Venturin, Zenilca Damasio Silva Toéfani

(supervisoras pedagdgicas) e Nailde Dorisday Pereira de Queiroz (Coordenadora do

A Escola nao dispde de gerente escolar e todas as fungdes administrativas,

financeiras, patrimoniais e de servigos gerais estdo sob a responsabilidade da equipe

gestora.
DIRECAD
COLEGIADO
SUPERVISORAS
PEDAGOGICAS
COORDENACAQ SECRETARIA
DO PROGRAMA
MAIS EDUCACAD
PROFESSORES
MONITORES ASERs
QFICINEIROS AJUDANTESDE
.%LM%RES SERVICOS GERAIS
DEDOCENCIA
INSPETORA
DEALUNOS VIGIAS
EVENTUAL
APOIO
PEDAGOGICO

Figura 3: ORGANOGRAMA DA ESCOLA
FONTE: Elaborado pela Equipe Gestora




22

Entre os anos de 2005 a 2011, o resultado da Escola no IDEB — indice de
Desenvolvimento da Educacédo Basica oscilou muito, chegando a regredir nos anos

finais e se estabilizar nos anos iniciais.

e S N S = = )

2005 2007 2009 2011 2013

B AnosIniciais ™ Anos Finais

Figura 4: IDEB da escola
FONTE: www. ideb.inep.gov.br

Observando-se os resultados obtidos entre 2005 — 2011, verifica-se que em
2011 houve um acréscimo significativo nos anos finas em relagéo aos anos anteriores.

Em 2013, atingimos e, até superamos o resultado esperado para os anos finais,
entretanto, caimos dois pontos no resultado dos anos iniciais.

Acreditamos que tal resultado se deveu a termos focado nossa atencao
extremamente para o 9° ano, que ao longo de 2013, passou praticamente sem aulas de
lingua portuguesa, em fungdo de LTS da professora titular. Intensificamos todo o
trabalho a partir do més de setembro, em especial apds a autorizagado para extensao
de carga horaria.

Quanto as turmas do 5° ano, embora também tenham sido contempladas com
a extensao de carga horaria, acreditamos que a equipe docente, por ser experiente,
conseguiria melhorar o resultado.

Outro agravante se deveu a contratagao da supervisora que substituiu a titular
em LTS, que s6 podia trabalhar a tarde, deixando as turmas/professoras do 5° ano sem
acompanhamento pedagoégico especifico a partir do més de setembro.
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Ndo ha como negar que o processo de ensino e aprendizagem enfrenta
problemas, sobretudo em fungdo do desinteresse de alguns alunos que néo
conseguem acompanhar o ritmo empreendido e a falta de acompanhamento e
participacao familiar.

Em busca de solugdes, a Escola, em parceria com a Secretaria Municipal de
Educagdo tem oferecido aulas de reforco, em contra turno, para os alunos que
apresentam necessidades de atendimento diferenciado e assisténcia especifica,
através do Projeto de Intervencgdo. Para incentivar a participagdo dos alunos, aliou a
participacdo nas oficinas esportivas e recreativas do Programa Mais Educacédo a
melhora no desempenho escolar.

Com relacéao a falta de participagdo da familia, as equipes diretiva, pedagodgica
e docente tém realizado reunides especificas com as turmas com o objetivo de
conscientizar alunos e responsaveis acerca da importancia da participagao de cada um
para o sucesso do desempenho escolar. Nessas reunides, além de se discutir questoes
especificas da turma relacionadas a participagao, disciplina, realizacdo de atividades
propostas, sado apresentados graficos contendo os resultados trimestrais para
oportunizar aos pais e aos alunos a comparag¢ao do desempenho obtido.

Tem-se buscado mudar os horarios das reunides para melhor comparecimento
dos pais/responsaveis. Além disso, a escola se comunica regularmente com as familias
através de bilhetes e telefonemas.

A equipe pedagogica resgatou e estimulou a aprendizagem dos alunos através
do acompanhamento sistematico e da implementagc&o de jogos pedagdgicos na rotina
da sala de aula. Organizou-se horario para realizagdo de planejamento semanal
individual. Estes acontecem em horarios de educacéao fisica (para os professores de 1°
ao 5°) e em horarios vagos e/ou pés-horario (para os professores de 6° ao 9°). Realiza-
se, também, encontro coletivo, mensal, inclusive com a participagao da direcao.

Destaca-se que a atual equipe pedagogica da escola tem feito a diferenga no
que se refere a planejamento e acompanhamento das atividades desenvolvidas, tanto
no horario regular de aulas, como no Projeto de Interveng¢ao Pedagdgica.

Além disso, esta equipe auxilia efetivamente o servico de inspecédo de alunos
no que se refere a indisciplina, tendo em vista que esta € o principal comprometedor do
desempenho e, consequentemente, da obtengdo de resultados satisfatérios na

aprendizagem.



24

Uma das maiores dificuldades encontradas refere-se a falta de profissionais
especificamente capacitados para oferecer suporte as supervisoras e aos docentes
com relagao a orientagdes e sugestdes de como lidarem com alunos que apresentam
necessidades especiais.

A atual equipe gestora tem se preocupado e empenhado com a aprendizagem
dos alunos, por isso esta sempre buscando se envolver com a comunidade escolar,
realizando uma gestdo voltada para favorecer a auto-estima de funcionarios e de
alunos. Acredita que a escola ideal estda sempre organizada, equipada fisica e
pedagogicamente, possui profissionais capacitados e comprometidos e uma
comunidade atuante e participativa.

Para nés, uma aprendizagem significativa ndo se relaciona apenas a aspectos
cognitivos dos sujeitos envolvidos no processo, mas esta, também, intimamente
relacionada com suas referéncias pessoais, sociais e afetivas.

Entendemos que para melhorar os resultados € imprescindivel que se evite a
rotatividade de profissionais, oportunizando a manutencédo daqueles que tém realizado
um trabalho de exceléncia. Nesse sentido, acreditamos que a aplicacédo da avaliagao

proposta pelo indice guia sera de suma importancia.
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| - DA ESCOLA QUE TEMOS A ESCOLA QUE QUEREMOS

1.1 — A Escola que temos

Em todas as instadncias nas quais educadores reunem-se para discutir sobre
educacdo, parece haver um consenso de que a educagdo basica deveria visar,
fundamentalmente, a preparagcdo para o exercicio da cidadania, cabendo a escola
formar o aprendiz em conhecimentos, habilidades, valores, atitudes, formas de pensar
e atuar na sociedade, através de uma aprendizagem que seja significativa.

A Escola Municipal Mestra Fininha atende atualmente a 580 alunos,
subdivididos em 25 turmas do 1° ao 9° do Ensino Fundamental, nos turnos matutino e
vespertino. Seu quadro de profissionais € composto por 76 servidores, os quais
exercem diferentes fungbes e, salvo raras exceg¢des, sdao comprometidos com o
desenvolvimento do trabalho proposto.

Consideramos que € uma escola bem administrada, muito organizada e que
consegue lidar bem com os problemas sociais (drogas, prostituicdo, violéncia
doméstica, pais ausentes) que envolvem a maioria das familias dos alunos.

No aspecto infra-estrutural, entendemos que ha muita caréncia com relagdo ao
espaco fisico em virtude da demanda de atividades que sao desenvolvidas dentro do
espaco escolar. E necessaria a construgdo urgente de local proprio para o
funcionamento da biblioteca com acervo adequado, bem como do laboratério de
informatica e da sala de video, visto que todos funcionam em espacos adaptados.

Embora existam dificuldades co relagdo ao espaco fisico, considera-se que o
principal entrave consiste na falta de apoio, participacdo e comprometimento da familia
com a vida escolar dos filhos e na caréncia de profissionais especializados para
oferecer suporte e orientar os profissionais da escola com relagdo as situagdes que
extrapolam os muros.

Dentre as necessidades emergentes, consideramos que seja necessario
melhorar a seguranga dentro da escola, bem como implantar nucleos de apoio
especializado para atender alunos e familiares que enfrentam situagdes rotineiras de
vulnerabilidade.

Com relagdo a atuagdo dos profissionais da escola na area pedagdgica,

percebe-se que ha uma busca constante por inovacgdes, utilizando-se os diversos



26

recursos didaticos disponiveis na escola ( TV, Data Show, DVD, Videos Educativos,
Notebook, Livros Didaticos e Literarios, Mapas, Materiais Didaticos e Esportivos, Jogos
Pedagogicos, etc), na perspectiva de inovar e melhorar a aprendizagem. Entretanto,
observa-se que embora a maioria dos professores se mostrem preparados e animados,
ha sempre aquela parcela de alunos que nio correspondem as propostas de trabalho.

Analisando os resultados, vé-se que s&o atingidos parcialmente, sobretudo
porque na escola ndo ha profissionais especificamente capacitados para oferecer
suporte aos docentes com relagdo a orientagcdes e sugestdes de como lidarem com
alunos que apresentam necessidades especiais. Outro fator considerado relevante
refere-se a baixa participacdo da familia e a falta de perspectiva de melhoria das
condicdes de vida através dos estudos.

Os professores acreditam que as constantes alteragbes no cenario mundial
fazem com que a escola reveja seus conceitos. Com isso, assumem o papel de
mediadores do processo, primando por orientar o educando no sentido de construir
conceitos a partir de sua proépria realidade, preparando-se para as diversas situagdes
que advierem. Entretanto, sdo comuns os relatos dos docentes descrevendo as
dificuldades encontradas na execugao desta proposta, tendo em vista que a maioria
dos alunos apresentam muitas dificuldades de criar e renovar. Relatam que, embora
estejam sempre buscando se adaptarem as realidades de hoje, sentem falta de
encontros de formacgao voltados para essa questdo, bem como gostariam de poder
contar com a ajuda direta de profissionais da Secretaria Municipal de Educagéao, em
especial dos analistas educacionais, na rotina escolar.

Destaca-se que, para muitos docentes, levando-se em consideracdo a
realidade da comunidade na qual a escola esta inserida, ela tem extrapolado no
cumprimento de seu papel e cumprindo seu dever para além de sua fungéo social.

Na pratica, a escola ndo se adapta a realidade contemporanea com relagao a
formacao integral, pois n&o esta preparada para assumir essas responsabilidades em
funcao da falta de apoio da familia e da sociedade como um todo. Na rotina da escola,
presenciamos que as entidades que deveriam ser parceiras, transferem para a escola
todas as suas responsabilidades. Além disso, ha uma sobrecarga de atividades e
projetos para serem desenvolvidas sem planejamento prévio.

Ao pensarmos na escola ideal, almejamos uma escola formadora de cidadéos,
que prepara o individuo para exercer ativamente o seu papel social de forma critica,

participativa e criativa, interagindo com seus pares na perspectiva de transformar a
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sociedade, agindo com humanidade, respeito e ética, tanto em relagdo ao ser humano
como com a natureza.

Entretanto, a escola real em muito ndo cumpre sua fungédo basica com relagao
a formacéao de individuos capazes e aptos as mais diversas realidades sociais atuais,
sobretudo porque ndo consegue assumir a realidade econbémica e social de cada
familia. Além disso, os educadores, de maneira geral, sentem-se sobrecarregados e
reclamam da realidade que atualmente enfrentam na escola. Sentem-se desamparados
com relagao a realizagao de cursos de capacitagao voltados para as demandas reais.

Para melhor visualizarmos a realidade da escola, aplicou-se um questionario a
todos os funcionarios com vistas a identificar os pontos comuns na visao de cada um
acerca dos diferentes aspectos/setores da Escola na perspectiva de estabelecer um

paralelo entre o que temos e o que queremos.

Equipe Gestora

Diregao:
O que temos O que queremos
1. Diretora: responsavel, dedica,| 1. Permanéncia da diregao.
humana, habilidosa, competente; o . o
logistica transparente. 2. Continuidade de sua gestao até o fim
do atual mandato; delegar fungdes
2. Dialogo; experiéncia; para nao ficar sobrecarregada.

comprometimento; bondade; respeito. _ o
3. Estamos imensamente satisfeitos

3. Perfil democratico; promove bons com a atual diretora e esperamos
relacionamentos; determinada; ética; que ela continue por muito mais
dotada de capacidade de lideranca. tempo. Entretanto em caso de ser

B necessario substituir que seja feito

4. Aberta a sugestées do grupo de traves de elei¢do pela comunidade

trabalho. escolar.

5. Otima diretora e principalmente amiga: 4. Major rigidez com os funcionarios
de todo, sem excegao alguma. que abusam.

6. Organizacdo; pontualidade; prioriza) 5 Que a gestora continue realizando
local humanizado. suas tarefas da mesma forma que o

7. Temos uma equipe competente que faz atualmente.

administram mito bem o0s recursos
humanos, financeiros e sociais. Integra
sociedade e escola. Excelente!




Vice-diregao:

28

O que temos

O que queremos

1.

2.

3.

4.

5.

Comprometimento;
responsabilidade;
dedicacéo; habilidade.

experiéncia;

Temos uma vice-direcdo muito boa,
amiga.

Perfil democratico; promove bons
relacionamento; determinada;
transparente.

Aberta e receptiva a ajudar nas

necessidades.

Presente e atuante na solugdo dos
problemas.

1. Que continue e a cada dia
melhorando.

2. Estamos imensamente satisfeitos
com a atual vice-diretora e esperamos
que ela continue por muito mais tempo.
Entretanto em caso de ser necessario
substituir que seja feito traves de eleicao
pela comunidade escolar.

Supervisoras:

O que temos

O que queremos

. Experientes,

comprometidas,
facilitadoras, responsaveis.

Competentes; organizadas.

Propositoras e  executoras  que
participam efetivamente das politicas
educacionais da escola; assessoram,
acompanham, orientam e controlam os
processos educacionais implantados
nos diferentes niveis de ensino
ofertados pela escola; parceiras da
equipe escolar; eficientes e eficazes;
éticas e honestas.

Dispostas a ajudar, embora
sempre isso seja possivel.

nem

Muito comprometidas, mas falta tempo
para o pedagogico.

Muito competentes. Trabalham em

equipe. Excelentes!

1. Que elas tenham o apoio de uma
equipe técnica multidisciplinar de forma
que as auxiiem nas demandas de
atendimento especializado que alguns
alunos necessitam.

2. Continuar desenvolvendo projetos,
junto com os professores, para facilitar o
aprendizado e diferenciar as aulas;
Permanéncia.

3. Condicbdes e oportunidade para
desempenhar efetivamente o seu
trabalho.

4. Supervisora com maior dedicagao ao
pedagogico, planejamento e vida escolar
do aluno ndo so6 indisciplinas e
confeccado de materiais.




Acolhimento aos estudantes:
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O que temos

O que queremos

Ajuda de outros profissionais: porteiro,
inspetora de alunos, apoios.

Ainda inadequado principalmente na
entrada dos alunos.

O grupo tem se preocupado em buscar
novas estratégias para melhoramento
desse acolhimento a cada dia.

1.

. Queremos melhorias nas
dependéncias da escola para poder
melhor atende-los. Musica na
entrada.

Porteiro fixo. Aumentar o efetivo.

Pessoal para receber os alunos desde
a entrada, encaminhar as salas de
aula de forma organizada e segura.

Porteiro e guarda patrimonial nao
pode ser o mesmo.

Delegacgao de servigos:

O que temos

O que queremos

Funcionarios comprometidos.

As vezes, parece ndo estar claro a
funcao de cada servidor.

A direcdo da escola confia e delega
servigos a todos os servidores lotados
nesta escola. Acompanha, orienta e
ajuda os servidores nas duvidas e
dificuldades.

Tem sido feita de forma clara e
objetiva, porém nem sempre
compreendida.

A maioria sabe e entende a sua
funcao.

. Maior transparéncia nas delegagdes de

fungdes. Ex.: “Quem ¢é responsavel
pela organizagao da saida do turno?”

. Distribuicao de tarefas de maneira mais

eficiente para nao sobrecarregar a
direcao.

As pessoas deveriam ter claro as suas
funcdes e executa-las com eficiéncia.

Definicdo melhor das fungdes e
cobranga do desempenho de cada..

Que cada participante do grupo ou da
equipe tome consciéncia e assuma o
seu verdadeiro papel cumprido assim
com suas responsabilidades.




Tomada de decis6es da equipe gestora:

30

O que temos

O que queremos

1. A equipe esta sempre aberta as
sugestoes.

2. Autonomia, respeito ao coletivo,
competéncia.

3. Gestao democratica que envolve e
discute com toda a equipe.

4. Tempestiva, eficiente e eficaz. Atua
com bastante objetividade, obedecendo
a legislagao pertinente.

5. Dentro das possibilidades sao
tomadas as decisdes cabiveis buscando
0 sucesso da coletividade.

. Em fungcdo do grupo ser grande,
poderia ter um tempo maior para
discussdo e tomada de decisdes.

2. Fora do horario do recreio.

3. Uma equipe gestora com automonia e

poder de decisbes voltadas para o
sucesso do grupo e apoio para que isso
se efetive.

4. Que se fale, que se comunique com

antecedéncia em alguns casos que sao
falados sem muito tempo para planejar.

Circulagao de informacgodes:

O que temos

O que queremos

1. Cadernos, via oral, atas de registros,
quadro de avisos, convocacgoes,
protocolo.

2. E-mail, recados no quadro da sala dos
professores.

3. Flui bem entre toda a equipe.

1. Réadio escolar e muitos emails, além
de avisar por telefone caso o
professor/funcionario nao esteja
trabalhando no dia do aviso, pois nao
temos habito de ler mural.

2. Fora do horario do recreio.

3. Que as informacbes da SME
cheguem a escola com tempestividade.

4. Maior oportunidade de encontro para
a comunicacao das informacdes.




Acesso aos gestores:

31

O que temos

O que queremos

1. Abertura e facilidade, acessibilidade
total, dialogo.

2. Estao sempre dispostas a nos receber
e nos atendem /escutam com a maior
atencao, profissionalismo e respeito.

1. Permanéncia.

Planejamento:

O que temos

O que queremos

1. Projetos, modulos,
planejamento individual.

reunioes,

2. Poucos momentos para planejamentos.

3. Temos uma equipe organizada,
disposta e desejosa de realiza-los.

1.Se o professor tivesse dedicagéo
exclusiva resolveria o problema, mas o
salario deveria ser condizente.

2.Que ndo sejam enviados pela SME
tantos projetos de forma nao planejada,
intempestiva e desestruturada. Temos
que dedicar mais tempo para trabalhar
o planejamento didatico das disciplinas
em sala de aula.

3.Planejamento coletivo e interdisciplinar,
com definicbes de conteudo e
sequéncias didaticas.

4.Que acabe com esse moédulo II; mais
tempo para planejar juntos, facilitando a
interdisciplinaridade.

5.Diminuir a nossa carga horaria que foi
aumentada de forma abrupta, o que
causa desanimo e cansaco para
planejar.




Acompanhamento dos resultados:
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O que temos

O que queremos

Conselho de classe. Reuniao com pais.

Reunides peridédicas e andlise de
dados.

Muita organizagao; conselho de classe;
culminancia de projetos.

Os resultados sdo sempre expostos.

Tempo para repasse.
Professor recuperador.

E preenchido muito grafico, muito
papel, mas os resultados precisam ser
mais bem socializados.

Quanto aos resultados ruins
(indisciplina, evasao, baixo
rendimento) deveriamos ter pessoal
para qualificar, apresentar propostas e
executar as acbes necessarias de
forma tempestiva, eficiente e eficaz.

Apresentacao de propostas:

O que temos

O que queremos

Reunides, muitas vezes em cima da
hora.

Nas oportunidades, o grupo sempre
apresenta propostas condizentes com a
nossa realidade.

A secretaria “ordena” que se realize na
maioria das vezes.

Dispensa de alunos durante o horario
de aula para repasse organizado e
antecedente.

Dentro do horario de trabalho.

Deveriamos ter mais autonomia para
trabalharmos as nossas propostas de
projeto que sejam voltadas para a
realidade de nossa comunidade
escolar.

Mais flexibilidade autonomia para a
escola realizar suas proéprias propostas
e planejamentos.




Motivacao ao trabalho
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O que temos

O que queremos

1. Pouca motivacao, calendario extenso e
incompativel com a realidade escolar.

2. Profissionais sobrecarregados, mas
muito comprometidos com o trabalho.

3. Apoio da direcdo e da supervisao da
escola.

4. Ha grande interesse e entusiasmo por
parte dos profissionais em realizar os
trabalhos e projetos propostos, porém
nos sentimos desmotivados muitas
vezes pela falta de apoio para realiza-
los com sucesso.

1. Melhor salario, calendario com 200

dias, redugdo de cargo para 16

horas/aula.

2. Mais material (recursos) para o

professor.

3. Maior valorizagao financeira e que seja

dada mais importdncia a nossa
profissdo enquanto educadores e nao
estou falando apenas dos professores,
mas de todos os envolvidos no
contexto escolar para que possamos
nos dedicar mais a escola e a
comunidade escolar e nao temos que
ir atras de outros empregos para
complementar a nossa renda familiar.
Plano de carreira docente.

4. Queremos apoio, parcerias, auxilio nas

dificuldades e necessidades no que diz
respeito a profissionais (assistente
social, fonoaudi6logos, psicologo) e
orgados responsaveis exercendo de
fato o seu papel junto ao grupo
escolar.

Formacao continuada

O que temos

O que queremos

1. Capacitacdo em servigco, cursos com
parceria com a Unimontes.

2. Alguns cursos sdo oferecidos, porém

muitas vezes falta disponibilidade
devido a sobrecarga de
responsabilidades aos profissionais
atribuidas.

3. Em algumas areas caréncia de cursos.

1.Formacado continuada com cursos de
especializacdo. Formacido especifica
para atender as demandas de alunos
com necessidades especiais.

2.Que seja disponibilizado tempo/espaco
dentro do calendario escolar para a
realizacdo de capacitacdo visando o
aperfeicoamento dos profissionais.

3.Cursos bons e que realmente facam a
diferenca. Que a SME fagca uma
pesquisa antes




Trabalhos com temas transversais
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O que temos

O que queremos

1. Alguns projetos desenvolvidos.

2. Pouca iniciativa. Trabalho superficial.

. Mais oportunidade para desenvolver

projetos como: Drogas, sexualidade,
meio ambiente (interdisciplinar).

. Tempo para a execugao e

interdisciplinaridade.

. Que possamos trabalhar os temas

transversais com atividades praticas.
Para tanto necessitamos de espaco na
escola destinadas a aulas praticas
como laboratérios, biblioteca
adequada, sala de multimeios.

. Mais atividade interdisciplinar com

oportunidade de planejamento coletivo.

. Equipe preparada e capacitada para

abordagem desses temas junto ao
grupo escolar uma vez que esse
assunto é de suma importadncia e
necessidade dos nossos educandos.

Visita aos estudantes em suas residéncias

O que temos

O que queremos

1. Nao temos com frequéncia.

2. Algumas vezes
inspecao de alunos e supervisoras.

3. Faltam pessoas para essa fungao.

realizadas pela|2. Que a escola conhega a realidade do

. Grupo de apoio para que seja realizado

Equipe multidisciplinar.

aluno para poder atendé-lo de acordo
com suas necessidades.

Profissional para fazer as visitas aos
alunos indisciplinados, infrequentes,
carentes... trabalho social.

um trabalho de conscientizacdo e
participagdo da familia na vida escolar
dos filhos observando e atendendo as
suas realidades.




Secretaria
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O que temos

O que queremos

1. Organizacdo e bom atendimento 1. Mais funcionarios, incluindo
funcionario especifico pelo setor
2. Dados desatualizados em fungéo de pessoal.
poucos auxiliares de secretaria.
o . . 2. Maior espaco; mais funcionarios; mais
3. Eficientes, eficazes, tempestivos, equipamentos; cadernetas digitais /
carismaticos, capacitados. frequéncia no computador.
Documentagao

O que temos

O que queremos

1. Organizada, apesar da sobrecarga de
trabalho do setor.

1. Ampliar o espaco de atendimento no
balcao.

2. Ter toda a documentacdo necessaria
para o andamento das atividades
escolares.

Acessos aos documentos, organizagao e

espago

O que temos

O que queremos

1. Pouco pessoal para atendimento.

2. Espago pequeno para a organizagao
do material.

. Um profissional para setor pessoal.

. Espaco maior para melhor
organizagao.

Mais pessoal habilitado para o
atendimento.

Atendimento da secretaria a comunidade

O que temos

O que queremos

1. Espacgo pequeno para organizagao.

2. Bom atendimento, mas poucos
funcionarios.

1. Mais funcionarios para melhor
atendimento.

2. Mais receptividade (nas ligagdes).
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Atendimento da secretaria aos professores e demais funcionarios

O que temos

O que queremos

1. Funcionarios habilitados e
comprometidos.

2. Um pouco de desorganizagdo em
funcdo da demanda.

3. Funcionarios educados.

. Aumentar o numero funcionarios.

. Mais

. Mais funcionarios no setor — mais

eficiéncia na entrega de
cadernetas e listas de alunos.

comunicagdo com assuntos da escola.
Anotar e repassar avisos.

Biblioteca

O que temos

O que queremos

1. Pouco espaco fisico.
2. Depésito (organizado) de livros e jogos.

3. Temos uma biblioteca com um acervo
bom de material pedagdgico, pronta
para ser explorada, porém falta o
profissional destinado para isso.

4. Caréncia de um bibliotecario.

. Melhor

. Constru¢ao de uma biblioteca.

. Aquisicdo de gramatica, dicionario de

. Funcionario

. Projetos de leitura que incentivem,

atendimento aos alunos.
Funcionario com mais experiéncia,
projetos de leitura,

inglés.

especifico com
programacao fixa e efetiva de praticas
de leitura.

aprimorem e estimulem a visita a
biblioteca.

Aberta aos alunos,
comunidade.

professores e

Acolhimento aos estudantes pela bibliotecaria

O que temos

O que queremos

1. Regular, pois o funcionario ocupa-se de
outras tarefas.

2. Os estudantes sdo bem acolhidos,
porém falta auxilio nas pesquisas.

. Bibliotecaria em tempo integral.
. Trabalho efetivo e dindamico

. Espaco

adequado,
pessoal qualificado.

informatizada,
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Acesso ao material da biblioteca

O que temos O que queremos

1. Bom / organizado. 1. Bibliotecaria para atendimento.

2. Faltam dicionarios de inglés /portugués. | 2. Divulgagdo dos materiais (acervo) da

) ) ] biblioteca.
3. Acesso livre ao material que esta

sempre. 3. Queremos maiores oportunidades
_ (tempo) para podermos incluir esse
4. Temos acesso ao material que material nos nossos planejamentos e

inclusive € bastante rico, porém nem trapalhar devidamente sem atropelos,
sempre ha oportunidade de explora-lo incluindo o nosso objetivo.

como devia, devido a falta de tempo.

4. Que continue, e que quando chegar
algo novo seja repassado aos
professores e alunos.

Acervo didatico

O que temos O que queremos

1. Material de qualidade (jogos, livros| 1. Nao faltar livros didaticos.

didaticos, dicionarios), etc. o ) )
2. Mais jogos e livros com a quantidade
2. Falta de livros didaticos para algumas suficiente para atender a demanda.

séries.
3. Que os alunos tenham mais cuidado
3. Nao atende a todas as disciplinas de com os livros.

forma satisfatoria. . ]
4. Enriquecer os planejamentos e o

4. Caréncia em algumas areas. aprendizado dos alunos.

Acervo literario

O que temos O que queremos

1. Poucos livros para suprir a demanda. 1. Que haja livros literarios em inglés e
dicionarios.

2. Temos um bom acervo literario.
o 2. Melhorar o acervo com livros que
3. Caréncia de alguns autores. atendam as diferentes faixas etarias

3. Mais titulos e maior quantidade.

4. Livros da série vaga-lume.




Corpo Docente

Eventual
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O que temos

O que queremos

1. Apenas uma para atender os dois
turnos

2. Boa, solicita e prestativa.

3. Quando solicitada tem se mostrado
disposta a atender as necessidades.

1.

Uma eventual para ficar na sala pelo
menos para caso de necessidade.

2. Uma eventual no matutino.

Professores regentes

O que temos

O que queremos

1.

. Pessoal

Equipe eficiente, unida,

competente.

Compromisso, qualidade,
empenho, organizagao.

Professores capacitados,

competentes e empenhados na
aprendizagem dos alunos. Alguns
estdo desmotivados.

qualificado que
demonstram muita disposicdo e
comprometimento, porém as vezes
desmotivados.

. Permanéncia de funcionarios

contratados.

. Continuidade no envolvimento por

ano de escolaridade.

. Que sejam resolvidos os problemas

que desmotivam professores:
indisciplina, falta de compromisso
dos pais, pouca Vvalorizagao,

aumento na carga horaria (220 dias
letivos)...

. Contratacdo de professores em

caso de afastamento por qualquer
motivo.
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Materiais necessarios a execugao do trabalho

O que temos

O que queremos

1. Jogos insuficientes para todos os
alunos. Livro de portugués, matematica
em quantidade insuficiente (2° ano).

. A escola disponibiliza todo o material
necessario a execugao dos trabalhos.

Para os professores acredito faltar
apenas materiais didaticos. Quanto aos
outros profissionais nao tenho nada a
opinar.

. Temos o privilegio de ter todo o
material necessario quando solicitado.

1. Mais materiais (folha, xérox, etc)

2. Jogos e livros suficientes para atender
a demanda.

3. Mais suporte da SME.

4. Que possamos ter acesso aos
materiais necessarios para desenvolver
nossas atividades.

5. Trocar os quadros por quadros brancos
com pinceis.

Envolvimento nos projetos

O que temos

O que queremos

1. Muito interesse dos professores em
desenvolver projetos.

2. Recebemos “projetos”
colocar em pratica.

prontos para

3. Todos se envolvem com eficiéncia.

4. Temos um grupo envolvido e disposto,
porém nos angustia o fato de nem
sempre ser possivel conclui-los como
pretendiamos.

1. Mais tempo para desenvolver projetos.

. Calendario prévio (evitar ao maximo)
eventos de ultima hora.

. Participar da elaboracdo dos mesmos.

. Todos assumirem sua
responsabilidade..

. Que sejam feitos investimentos em
todas as ordens para que possamos
desenvolver projetos voltados a
aumentar rendimento escolar, diminuir
a evasao e a indisciplina.

. Oportunidade de abrir e fechar um
projeto sem atropela-lo com outro,
observando e atentando para a
qualidade e ndo pela quantidade.
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Apresentacao de propostas pelo professor a escola

O que temos

O que queremos

1. A escola busca atender as propostas
dos professores.

2. Os professores sempre dado sugestao
(séo participativos).

3. Os professores tem sempre a
oportunidade de apresentar propostas.

4. Poucas propostas sdo apresentadas.

4. Que

—

. Ser ouvido.

2. Que possamos apresentar cada vez

mais para o crescimento de todos.

3. Reunides coletivas e reunides com o

supervisor para planejamento.

seja dada sempre essa
oportunidade para que o grupo cresga
junto.

Interagdo com colegas

O que temos

O que queremos

1. Grupo de professores comprometidos,
amigos, companheiros.

2. Bom entrosamento. Excelente
interagdo. Boa convivéncia. Troca de
experiéncias. Amizade.

3. Uma equipe disponivel e interessada
no bom andamento do processo de
aprendizagem.

4. A maioria tem uma boa interacdo e
relacionamento. Grupo tranquilo e
receptivo, a interacgao flui.

1. Permanéncia.

2. Acesso aos colegas (Sugestao:
“‘carédromo” com nome, funcao, turno,
data de aniversario, e-mail, telefone e
endereco de todos os funcionarios).

3. Acredito que a interacao familia escola
nao deva ocorrer somente com os
alunos, mas também com todos os
servidores da escola. Que a interagao
que ocorre dentro da escola seja

motivada a ser perpetuada em outros
ambientes.
4. Que saibamos e continuemos

mantendo essa receptividade e
respeito pelo outro pensando no bem
coletivo.
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Acolhimento e atendimento aos estudantes pelos regentes

O que temos

O que queremos

Professores educados,
acolhedores.

competentes,

Alunos sado bem atendidos pelos
professores que se preocupam com 0O
crescimento dos mesmos.

Equipe paciente e comprometida com o
desenvolvimento do aluno.

Os professores sao dedicados e
procuram acolher sempre bem os
alunos.

. Melhorar

. Resgatar valores por parte dos

estudantes.

. Alunos que respondam as expectativas.

. Acompanhamento psicossocial para a

familia e professores.

a auto-estima de alguns
professores. Encontros fora da escola.

. Alunos mais receptiveis e com mais

disciplina e respeito pelo professor.

. Profissionais que saibam respeitar o

outro como sujeito do processo de
aprendizagem valorizando e
respeitando o que de bom ele tem.

Atendimento aos pais pelos regentes

O que temos

O que queremos

. Alguns pais comprometidos com a
educacao dos filhos.

. Equipe docente com muita paciéncia
que trata com respeito e tolerancia os
pais dos educandos.

. Os professores sao dedicados e
procuram acolher sempre bem aos pais
dos alunos.

. Maior participagao da familia, com

assisténcia a seus filhos.

. Acesso aos pais/ responsaveis (junto

do colegiado) “ alunos com problema”.

. Que esse atendimento ndo se dé na

porta da sala de aula.

. Que os pais envolvam com os projetos

da escola.

. Que o atendimento ocorra em um

espaco adequado, de forma planejada
e tempestiva com o apoio da inspecao
e supervisao da escola.

. Reunides de pais no horario de trabalho

do professor..
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Registros dos trabalhos realizados

O que temos O que queremos

1. Maquina fotogréfica, diarios, facebook, | 1. Funcionamento de radio escola,
etc. internet para acesso através de

. celulares, notebook, em sala.
2. Caderno de plano e registros.

_ L 2. Queremos espaco fisico para arquivar
3. Feito com freqiiéncia e entregue a| gy digitalizacdo dos dados.

supervisao que faz o arquivo.

. 3. Mais exposicdo dos trabalhos na
4. Caderneta; facebook; fichas do| ggcola.

conselho de classe; cadernos / atas.

) 4. Diério eletrbnico.
5. Esta cada vez melhorando a forma de

registrar.

Registro da evolugao dos estudantes pelos professores

O que temos O que queremos

1. Diarios para registro de avaliagbes,| 1. Alunos comprometidos com a
fichas e relatérios bimestrais. educacao, esforgados, participativos.

2. Sao feitos e acompanhados através de| 2. Sistema “unificado” (cada regente
fichas de avaliacdo e relatérios realiza uma estratégia diferente).
individuais.

3. Portfélios.

4. Diario eletrbnico.

Metodologias das aulas

O que temos O que queremos

1. Diversificadas com utilizagao de varios| 1. Maior participagdo dos alunos e maior
recursos, midias Ccomo: sons, interesse em querer aprender.

computadores, data show. . .
2. Mais suporte de material porque o

2. Aula expositiva, dialogada, trabalhos professor ja ganha pouco.

em grupo e individuais, pesquisas. . o
3. Laboratério e biblioteca adequada,

3. Na medida do possivel a teoria € posta com aulas praticas mais dindmicas.

em pratica. .
4. Cursos (dentro do horario de trabalho)

voltados para recursos de multimidia.




Frequéncia dos professores
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O que temos

O que queremos

Professores sempre presentes, mas na
falta por motivo justificado ndo temos
substituto.

Boa assiduidade. Boa frequéncia. A
maioria € comprometida.

. Professores para substituir licengas.

2. Mais responsabilidade e

comunicabilidade.

3. Que continue com essa boa

frequéncia.

Auxiliares de docéncia

O que temos

O que queremos

1. Grande necessidade de auxiliares,
pois é grande a demanda de alunos
com necessidades especiais.

2. Caréncia de mais auxiliares.

1. Mais dindmica com atividades
especificas.

2. Quantidade suficiente de
profissionais que atenda as

necessidades da escola e auxilie os
professores.

Acolhimentos aos estudantes pelo auxiliar

O que temos

O que queremos

1. Ha uma unica auxiliar e essa & bem
receptiva com o aluno.

2. Boa acolhida e acompanhamento.

1. Que continue cada vez mais
melhorando.

Disposicao para o trabalho dos auxiliares

O que temos

O que queremos

1. Boa disposicéo.

1. Que continue melhorando.




Laboratoério de Informatica
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O que temos

O que queremos

1. Laboratério montado em ambiente
adaptado.

2. Equipamentos com computadores que
suprem as necessidades.

3. Uma sala montada com instrutores nos
dois turnos.

4. Satisfatério, mas com problema na
internet.

5. Atende parcialmente as necessidades
de professores e alunos.

1. Mais espacgo e melhores condi¢des de
trabalho e acomodacéao dos alunos.

2. Acesso a internet de qualidade.

3. Internet funcione, tipo wifi nos net
books.

4. Mais organizagéao para ter o laptop na
sala — PROUCA.

5. Melhor estrutura. Melhores
equipamentos e que 0s mesmos sejam
atualizados periodicamente. Ar
condicionado. Que tenha um
computador por aluno.

Monitores de informatica

O que temos

O que queremos

1. Uma monitora por turno.

2. Paciente, disponivel e que domina os
conhecimentos necessarios.

3. Se mostram dispostos a ajudar, mas
falta um pouco mais de iniciativa.

1. Substituicdo de monitora em sua
auséncia.

2. Disponibilizagao de 02 instrutores por
turno.

3. Agilizar PROUCA.

4. Que continuem realizando seu
trabalho.

Disposigao para o trabalho dos monitores

O que temos

O que queremos

1. Otima. Sem reclamacdes.

1. Substituicdo na auséncia do
monitor.

2. PROUCA.
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PROUCA - Projeto Um Computador por Aluno

O que temos O que queremos

1. Temos os computadores, mas nem| 1. Internet.

sempre temos internet. . )
2. Net book da Acer Education é o Aspire

2. Equipamentos basicos e que logo One E100. Esta ainda equipado com

ficaram ultrapassados. uma série de software educativo pré-
) B ] instalado ou de transferéncia gratuita,
3. Ainda ndo ha um computador por| jncluindo o Acer Classrom Manager,

permiti aos professores ensinar,
monitorizar e interagir com os seus
alunos na sala de aula, ou o Fourier
MultiLab Lite, um software que pode
simular um laboratério de fisica. Com o
software Fourier, mesmo nas escolas
que nao tenham um laboratério de
fisica real, os estudantes poderao
examinar e investigar fendbmenos como
o efeito da luz da fotossintese, o efeito
da estufa ou as chuvas acidas.

4. Falta de infraestrutura para o acesso.

3. Internet; memdria maior; projetos
usando o UCA (com culminancia).

Servigo de Limpeza e Zeladoria

Serventes de zeladoria

O que temos O que queremos

1. Funcionarios que desempenham bem| 1. Continue vindo material.

as suas fungoes. ) . .
2. Queremos melhorias, mais respeito

2. Otimas e cheias de disposicao. uns com os outros.
3. Material de limpeza. 3. Mais envolvimento com os alunos.

4. Profissionais responsaveis e dispostas| 4. Numero maior de serventes com
para o trabalho. equipamentos de trabalho adequado e

L, _ capacitagao continuada.
5. A maioria é comprometida.

5. Que a equipe seja unida e trabalhe
junto, cada um executando a sua
funcdo, cumprindo assim com o seu

papel.
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Acolhimento aos estudantes pelos funcionarios de servigos gerais

O que temos

O que queremos

1. Bom acolhimento; ha respeito entre
ambas as partes, mas precisa de
melhorias.

2. Bom acolhimento.

1. Mais funcionarios.
2. Melhorias e entrosamento sempre.

3. Queremos melhorias nas
dependéncias da escola para poder
melhor atendé-los.

Limpeza das dependéncias da escola

O que temos

O que queremos

1. Funcionarios experientes fazem a
escola (prédio e quadra sempre
limpos).

2. A escola é limpa, organizada e bem
cuidada.

3. Temos um ambiente limpo e
agradavel.

4. Tem melhorado muito.

1. Mais funcionarios e equipamentos de
seguranca.

2. Melhorar a limpeza do entorno, que
serve como depdsito de entulhos.

3. Que os alunos cuidem mais da escola.

4. Colocar lixeira fixa na area externa.

Refeitorio

Cantineiras

O que temos

O que queremos

1. Boas cantineiras.

2. Mesas pesadas e perigosas (séo
encaixadas) e numero de bancos
insuficientes.

3. Espaco adequado, mobiliario e
equipamentos suficientes..

4. Profissionais dedicadas, educadas que
usam os EPIs e zelam pela higiene no
preparo dos alimentos.

1. Adaptacédo dos moveis e utensilios.
2. Aumentar o n° de funcionarios.

3. Mais calma ao atender os alunos.
4,

Que elas se mantenham unidas,
dispostas para as suas
responsabilidades e se sintam como
participantes desse grupo.

5. Que cada vez mais aperfeicoem seu
trabalho.
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Acolhimento aos estudantes pelas cantineiras

O que temos

O que queremos

1. Carinhosos.
2. O atendimento & muito bom.
3. Acolhimento satisfatorio.

4. Sao receptivas e os atendem com
prazer.

1. Mais cantineiras.

2. Que eles continuem carinhosos e
respeitosos.

3. Que elas continuem agradaveis para
que os alunos as vejam como parte da
sua familia.

4. Que continue sempre procurando
melhorar.

Merenda escolar (lanches e almog¢o)

O que temos

O que queremos

1. Merendas, almogo aos alunos do Mais
Educacao.

2. Feito com capricho.

3. Fartura, organizagao, capricho,
limpeza.

4. Cardapio muito bom.

5. Temos uma alimentacdo muito boa e
6timos lanches.

6. Gostosa e na maioria das vezes
variada.

7. A merenda é de qualidade, satisfatoria.

1. Nutricionista para cada escola.
2. Sempre melhorar e caprichar mais.

3. Servir as frutas no final das aulas para
que nao haja desperdicio.

4. Queremos que continue assim e que
seja incluido mais frutas e legumes na
merenda escolar.

5. Que oscile menos entre
variedade e pouca variedade.

muita

6. Que os educandos continuem tendo a
oportunidade de se deliciar e se nutrir
com essa merenda.

7. Um cardapio semanal que os alunos
visualizem e saibam o que vao comer.




Vigias
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O que temos

O que queremos

1. Poucos vigias.

2. Pessoas despreparadas e mal
educadas

3. Entrada livre.
4. Muito displicente.

5. Poucos para a dimensao da escola.
Sem funcgdes especificas.

1. Mais vigias do patrimonio.

2. Capacitagao interpessoal para os
mesmos.

3. Capacitagdo para vigias ajudarem na
disciplina dos alunos.

4. Monitorar a entrada de pessoas na
escola para que nao fiquem circulando
na mesma e atrapalhando as aulas.

5. Deveriam ter um preparo adequado
para ficarem atentos a todos os
contextos escolares e nao apenas abrir
e fechar portdo e cuidar dos bens
patrimoniais. Recursos humanos e
alunos muitas vezes precisam ou
dependem da atencédo deles.

6. Maior agilidade em suas fungoes.

Acolhimento aos estudantes pelos vigias

O que temos

O que queremos

1. Falta de interesse em atendé-los.
2. Razoavel.

3. Falta maior receptividade e
urbanidade.

4. Boa acolhida.

1. Curso para vigias e bom acolhimento.
2. Melhorias e mais respeito.

3. Pessoal insuficiente, aumento do n° de
funcionarios.

4. Mais envolvimento.

5.Que haja sempre um  bom
relacionamento entre eles e que ambos
se respeitem com pessoas.

6. Maior rigorosidade e controlar mais as
pessoas que entram na escola.
Sugestao cracha de visitantes.




Disposicao para o trabalho
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O que temos

O que queremos

1. Em gral a disposigéo é boa.

2. .Sa0 cooperadores e dispostos para o
trabalho, mas as vezes falta um pouco
mais de iniciativa por parte de alguns.

3. Razoavel disposigao.

1. Maior envolvimento dos colegas em
todos os eventos escolares (Sao
sempre 0S mesmos.)

2. Que trabalhemos sempre dispostos.

3. Funcionarios com funcdo especifica
para atender o corpo discente.

4. Vigias  participantes do  grupo,
desempenhando a sua fungdo com mais
iniciativa.

Corpo Discente

O que temos

O que queremos

1. Numero suficiente de alunos por sala.

2. Alguns alunos “problema” sem habito
de estudo e apoio familiar.

3. Falta de comprometimento por parte
de alguns alunos. Indisciplina.

4. Clientela com uma realidade complexa
e diferenciada.

5. Temos um grupo ativo, que quer
crescer e outro que infelizmente
parece n&o se importar.

6. Alguns comprometidos e outros ndo

1. Alunos comprometidos.

2. Qualidade de ensino. Proporcionar o
desejo de estudar do aluno.

3. Mais disciplina.

4. Maior comprometimento. Que vejam a
escola como lugar de aprendizagem e
nao de lazer.

5. Queremos todos ativos, participantes
do processo de aprendizagem,
queremos apoio para que isso se faca
realidade.




Disciplina
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O que temos

O que queremos

. Alunos agitados, indisciplinados.

. Alunos mal educados, sem referéncias
de respeito e educacéo.

. Alunos muito bons e alguns alunos
indisciplinados.

. A indisciplina por parte de alunos € um
dos maiores obstaculos para que
possamos ter um processo
educacional com exceléncia.

. Enfrentamos problemas com alguns
educandos e buscamos contornar
situacdes as vezes muito dificeis.

. Casos graves de indisciplina que
atrapalha o desempenho das funcbes
e aprendizado do aluno.

. Apoio,

. Alunos comprometidos e disciplinados.

. Estabelecer um numero de ocorréncia

e acima deste numero, uma punigao
mais severa.

. Maior autonomia da direcdo na tomada

de decisdes visando a melhoria da
disciplina.

. Participagdo efetiva da familia no

processo de escolarizagao.

. DinAdmicas e encontros na escola —

Valores.

especialmente dos 6rgaos
responsaveis, cada um exercendo
verdadeiramente o seu papel para
juntos encontrarmos uma solugéo,
uma forma de lidar melhor com essas
situacoes.

Desempenho escolar

O que temos

O que queremos

. Alguns  alunos  necessitam de
atendimento especializado.

.S6 ndo ¢é maior por conta da
indisciplina que as vezes atrapalha
tanto o aluno indisciplinado quanto os
demais colegas da sala.

. Apesar de todas as dificuldades, os
alunos tém na maioria tido um bom
desempenho considerado satisfatério.

. Razoavel desempenho.

. Mais interesse pelas aulas, realizacao

. Aulas de reforco no contra-turno para

. Professor recuperador.

. Mais

. Mais compromisso; aulas de reforgo

. Que se busquem formas de melhorar o

de tarefas, trabalho, etc., por parte dos
alunos.

0s alunos com baixo rendimento.

envolvimento com a
aprendizagem

(contra turno); maior capacitagdo e
apoio dos pais.

desempenho escolar.
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Envolvimento com as atividades escolares

O que temos

O que queremos

1. Pouca participagado em projetos
desenvolvidos.

2. Pouco envolvimento por parte de
alguns alunos.

3. Demonstram na sua maioria interesse.

4. Alguns alunos estdo envolvidos em
todas as atividades escolares dentro
ou fora da sala de aula com
responsabilidade, destreza e interesse.

5. Preguica; descomprometimento.

6. Os estudantes se envolvem com as
atividades especialmente as
desenvolvidas no espaco escolar.

1. Maior participagdo de alunos nos
projetos realizados.

2. Que valorizem o saber/aprender.

3. Alunos mais comprometidos.

4. Todos envolvidos participando
coletivamente.
5.Que todos os alunos estejam

envolvidos com as atividades.

Realizagao de tarefas

O que temos

O que queremos

1.Poucos alunos comprometidos, muitos
com dificuldades de aprendizagem,
desinteressados.

2.Alguns  desempenham bem

precisar ser cobrado.

sem

3. Alguns n&o realizam tarefas.
4. Falta apoio da familia.

5. Preguiga, descaso; falta de

compromisso; desorganizagao.

6. Temos um grande numero de alunos
gue nao cumprem com as tarefas é que
para que isso aconteca € preciso muitas
vezes “obriga-los”.

1. Maior participacdo de alunos nos
projetos realizados.

2. Realizagao de tudo
pedagogicamente é proposto.

que

3. Envolvimento da familia no sentido de
auxiliar na realizagao das tarefas.

4. Que todos os alunos forgam as tarefas e
cumpram com suas responsabilidades.

5. Mais COMpPromisso; capricho /
organizagédo; tempo para estudo em
casa.




Frequéncia dos estudantes
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O que temos

O que queremos

1. Boa; os pais geralmente avisam quando
os filhos estdo doentes.

2. Muitos alunos infrequentes.

1. Funcionario responsavel pelas visitas
aos alunos ausentes.

2.Que nado estejam presentes sO
fisicamente. Que sejam comprometidos
com a prépria aprendizagem.

3. Programa para combater a infrequéncia
e evasao.

4 Visitas domiciliares com relatérios.

5. Servigo social para alunos infrequentes
(funcionario permanente).

6.Maior compromisso dos pais na
frequéncia e desempenho dos seus
filhos.

Pais

O que temos

O que queremos

1. Pais sem tempo para o filho.

2. Ha comprometimento por parte de uma
minoria.

3. Familias com problemas sérios
(desajuste familiar)

4. Pais completamente ausentes e
descomprometidos com a vida escolar e
educacao dos filhos.

1. Pais presentes na vida escolar de seus
filhos.

2. Maior envolvimento
responsabilidade.

3. Geralmente, os alunos que precisam
de mais assisténcia nao recebem
assisténcia adequada.

4. Acompanhamento familiar através de
programas e equipes preparadas
(cobrar responsabilidade dos pais).

5. Cada vez mais importante sensibilizar
0s pais para participarem ativamente na
vida escolar dos seus filhos.

6. Pais presentes, participando junto com
a escola na educacédo e formacédo dos
filhos, buscando solucionar problemas.




Participagcao na vida escolar dos filhos
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O que temos

O que queremos

1. S0 sempre 0s mesmos pais:
envolvidos / omissos.

2. Pais pouco ou nada comprometidos
com a aprendizagem dos filhos.

3. Pouca participacao na vida escolar do
filho.

4. Nota-se que, muitas vezes a causa da
abstencdo dos pais na vida escolar
dos filhos passa pelos seus horarios
de trabalho inflexiveis e acompanhar o
percurso escolar do aluno, torna-se
bastante dificil.

5. Baixa participacgao, falta de
acompanhamento nas tarefas e estudo
com os filhos.

1. Maior comprometimento dos pais ou
familiares.

2. Que vejam a  educagao, a
aprendizagem como garantia de um
futuro melhor.

3. Maior envolvimento e uma maior
participacdo da vida escolar dos
alunos.

4. Empenho de todos os pais, ndo s6 dos
bons alunos.

5. Encontros familia / escola

Programa Mais Educacao

O que temos

O que queremos

1. Funcionamento do projeto.

2. Oficineiros empenhados, dinamicos,
dispostos, envolvidos.

3. Programa bom que ajuda muito as
criangas.

4. Muito bom, podendo ser aprimorado
com oficinas diversas.

5. Grupo muito comprometido e tem
desempenhado um trabalho bacana
com os educandos.

6. Um programa bom, mas sem espaco
fisico.

1. Mais experiéncia dos contratados em
lidar com os alunos.

2. Que continue e melhore cada vez mais
e abranja mais alunos. Espago préprio
para desenvolver as oficinas.

3. Queremos que continue porque € muito
bom para os alunos.

4. Oficinas que busquem a recuperacao
da aprendizagem.

5. Oficinas de letramento leitura e
producao de textos, arte, musica.




Coordenador do Mais Educagao
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O que temos

O que queremos

educada,
sempre

1.Pessoa comprometida,
habilidosa, dinamica, esta
disposta a ajudar.

2.0tima coordenadora,
presente.

competente e

3.Projeto funcionando.

4.Boa coordenagao com muita
dedicacao.

1. Permanéncia da coordenadora.

2. Queremos que continue assim, porque
esta muito bom.

3. Mais apoio da SME.

Oficinas

O que temos

O que queremos

1. Diversificadas, interessantes e
necessarias.

2. Pouco espaco. Infraestrutura
inadequada.

3. Varias oficinas, cada uma com o seu
objetivo que tem sido atingido.

1. Oficina de Ballet e dancgas regionais.

2. Mais oficinas de bordados, pintura em
tecido e oficinas que falam de Deus.

3. Espaco proprio para as oficinas.

4. Proporcionar oficinas mais atrativas e
cobrar disciplina.

5. Mais organizagdo; que trabalhe
disciplina e amizade.
6. Oficinas mais educativas. Outras

opcdes que poderiam melhorar o
aprendizado dos alunos.

Oficineiros

O que temos

O que queremos

1. Responsaveis, dindmicos, solicitos,
prestativos e cheios de disposicao.

2. Sao muito receptivos, alto astral e
comprometidos.

1. Queremos que continue assim, sao
otimos.

2. Mais experiéncia e habilidade.
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Acolhimento dos estudantes pelos oficineiros

O que temos

O que queremos

1.

Bom acolhimento.

2. Eles se completam.

. Mais experiéncia e mais dedicagéo.

. Continuidade e entrosamento com as

familias.

. Mais controle em relagdo a disciplina

dos alunos.

. Mais espaco para atendimento

Infraestrutura e Equipamentos

O que temos

O que queremos

. Pouca infraestrutura.

Bons equipamentos.

. Tém acontecido algumas adaptacoes,

mas ainda € necessario ampliar esse
espago.

Nao temos infraestrutura para realizar
as oficinas, teve uma adaptacao.

. Guaritas para os vigias.

. Queremos

. Construgcdo de uma biblioteca maior;

Espaco maior para a realizagdo das
oficinas.

Mais
melhor

melhorias.
equipamentos para o)
funcionamento da escola.

construcdo de uma sala de video
adequada; aquisicdo de quadros
brancos com pinceis; auditério; reforma
do telhado; espaco proprio para o Mais
Educacao.
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O que temos

O que queremos

1. Muitas cobrancgas e imposicdes.
2. Muita burocracia e pouca assisténcia.
3. Acumulo de fichas, de dados.

4. Caréncia de assisténcia e prazos.

1. Maior interagdo da SME / Escola
2. Maior autonomia da escola.

3. Participacao efetiva e colaboradora no
processo ensino aprendizagem.

4. Acompanhamento que auxilie o

trabalho.

Fichas de acompanhamento da SME

O que temos

O que queremos

1.Volumosas, desatualizadas com o
PNAIC.

2. Muito papel para preencher e pouco
retorno.

3. Muita ficha com pouca finalidade.

4.Grande numero de fichas que
sobrecarregam 0s profissionais,
impedindo de observar e atentar para as
prioridades especialmente dos
educandos.

1. Proposta unificada com a alfabetizagao.

2. Trabalho efetivo das especialistas nas
escolas.

3.Manos papel e mais ag¢des concretas
(condig¢des de trabalho).

4.Anadlise dos resultados e praticas de
intervencao imediatas.

1.2 — A Escola que queremos

E unanime entre os profissionais da educacdo, em especial os professores, a

argumentacdo de que a escola deveria estar preparando o aluno para exercer a

cidadania de forma participativa, construtiva e consciente de seus direitos e deveres.

No entanto, esta proposta vem se perdendo no tempo, comprometendo a construcéo

do conhecimento, em decorréncia da indisciplina e da falta de apoio familiar.
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Ha uma necessidade constante de criticar e refletir acerca da funcédo exercida
por cada um dentro da instituigdo no sentido de favorecer o crescimento mutuo e o
alcance dos resultados esperados.

E por concordar que a maioria dos problemas relacionados a formagao dos
alunos deve estar na forma como estdo sendo aplicados os conhecimentos € que
acreditamos que nao é somente o corpo docente que é responsavel pelos resultados,
mas toda a escola precisa se empenhar em prol dos objetivos propostos, sempre
levando em consideragdo que a grande maioria dos alunos sao carregados de
problemas sociais e emocionais.

Entendemos que a elaboragdo de um projeto, qualquer que seja ele, surge de
um problema. Quando nos defrontamos com um problema, um desafio; precisamos
analisa-lo, estuda-lo para s entédo estabelecermos estratégias de superagédo. Contudo,
€ essencial que se tenha um objetivo, uma meta a perseguir. Em linhas gerais
precisamos saber de onde partimos para delinearmos o caminho até onde
pretendemos chegar.

A educagao com qualidade social e a democratizagéo da gestao, propostas no
Eixo Il do PNE, implicam a garantia do direito a educacg&o para todos, por meio de
politicas publicas, com acompanhamento e avaliagdo da sociedade, tendo em vista a
melhoria dos processos de organizagdo e gestdo dos sistemas e das instituicoes
educativas.

Nesse sentido e, levando em consideracido a realidade econdmica e social da
comunidade atendida por esta Escola, consideramos pertinente destacar que o grande
aliado motivacional para melhorar os resultados dos alunos com relacdo a
aprendizagem € a Educacao Integral proposta na Meta 6 do Plano Decenal Municipal
de Educacao, recentemente aprovado: Oferecer educagdo em tempo integral em, no
minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos alunos
da educacgéao basica. (PME — 2015-2015, p.69).

Entretanto, vale destacar que o sucesso dessa empreitada esta relacionado a
acdes a serem desenvolvidas na instituicdo escolar, em especial as relacionadas a
regularizagao do fluxo escolar e a carga horaria dos professores.

Ressaltamos que o investimento na educacdo integral da crianga e do
adolescente é extremamente positivo, porém precisa ser bem conduzido.

Em 2013/2014, vivenciamos uma experiéncia desorganizada acerca da

educacéo integral porque a falta de continuidade da equipe dirigente da Secretaria
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Municipal de Educacdo atropelou acgbes e distorceram o desenvolvimento integral,
focando apenas na ocupacdo sem qualidade. Como exemplo, citamos a escolha de
locais desprovidos de infraestrutura, a contratagdo de profissionais sem a qualificagao
minima para coordenar e ministrar oficinas, cursos ou mesmo para educar os alunos no

contraturno.

1.3 — Atransigcao

Nos ultimos trés anos estamos nos empenhando consideravelmente em prol da
aprendizagem dos alunos, por isso estamos sempre buscando nos envolver com a
comunidade escolar, realizar uma gestao voltada para favorecer a auto estima de
funcionarios e de alunos, pois acreditamos que a escola ideal estd sempre organizada,
equipada fisica e pedagogicamente, possui profissionais capacitados e comprometidos
e uma comunidade atuante e participativa.

Acreditamos no processo de discussao coletiva, pois ele propde a melhoria da
qualidade do ensino, da convivéncia social, da democratizagdo e acesso ao
conhecimento e aos bens culturais. Deste modo, compreendemos que as atividades
complementares curriculares em contraturno sao nossa principal aliada no sentido de
contribuir para a superagdo das demandas pedagdgicas da escola e responder aos
anseios da comunidade no que se refere a redugao do risco social, visando a formagao
integral do aluno e beneficiando a sociedade como um todo.

E por acreditar nas inumeras possibilidades que a educagao integral nos
possibilita, a partir deste ano, organizamos internamente nosso trabalho visando
atender criangas e adolescentes em torno de uma proposta pedagdgica que responda
as necessidades basicas dos alunos.

As atividades desenvolvidas sdo destinadas a todos os alunos que manifestam
interesse em participar. Entretanto, a equipe pedagdgica, em parceria com a
coordenacao do Programa Mais Educagao na escola, primam por atender aqueles cujo
diagndstico inicial aponta deter mais dificuldades, com vistas a oportunizar-lhes uma
maior qualidade de ensino, na medida em que sao trabalhados em todas as areas do
conhecimento, ampliando, com metodologias diversificadas, os conteudos da base

curricular.
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Reformulamos e reestruturamos nosso plano de agdo na perspectiva de
oferecer, além de uma educacéo de qualidade no turno regular, atividades pedagdgicas
no turno inverso, atendendo os estudantes de forma completa.

Mantivemos profissionais capacitados e materiais didaticos e, junto com a
SME, possibilitamos a extens&o da carga horaria dos professores que apresentaram
perfil adequado para trabalhar com os alunos as dificuldades de aprendizagem.

Cada estudante recebe no minimo trés refeicdes diarias, garantindo melhores
condig¢des para o seu aprendizado.

Atualmente estdo inscritos 178 alunos, participantes de oficinas pedagdgicas
do Projeto de Intervengao Pedagdgica — PIP e de oficinas de esporte e artes.

Apesar de toda nossa iniciativa de reestruturagao e adaptagao para atender os
alunos, muitos desafios ainda tem se apresentado. Entre todos os desafios inerentes
ao processo de implementagcdo da educagdo em tempo integral, consideramos nossa
maior dificuldade os aspectos relacionados a infraestrutura fisica. Possuimos um amplo
espaco territorial, porém pouco aproveitado fisicamente.

A nosso ver, para que o discurso da aprendizagem significativa passe a acgao,
para que haja integridade entre o processo de ensino e aprendizagem, é preciso mais
do que novas metodologias, recursos didaticos e mesmo aparato tecnologico.

Certamente, a condicdo mais basica para que as mudangas efetivamente
ocorram € a melhoria da formacgao e das condi¢des de trabalho do professor.

Entre as acdes desenvolvidas pela Escola, em parceria com a SME, em prol da
formacdo continuada dos profissionais da educagdo, tém sido realizadas ao longo
desses trés ultimos anos:

1 Estudo sobre Projeto Politico Pedagdgico;
1 Conselho de Escolas;
" Planejamento coletivo;

1 Projeto de Intervengao Pedagdgica;
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1 Encontro de Educadores: Valorizagdo e exposicdo das melhores praticas
pedagogicas na Alfabetizacédo / PNAIC;

] Estudo das Propostas Curriculares;

"1 Mddulo 2 com abordagens especificas voltadas para a necessidade da escola;
"1 Reformulagdo do Regimento Escolar em parceria com o Ministério Publico;
[ Encontro de formacgao de professores com analistas educacionais.

E preciso levar em conta ainda que uma aprendizagem significativa ndo se
relaciona apenas a aspectos cognitivos dos sujeitos envolvidos no processo, mas esta,
também, intimamente relacionada com suas referéncias pessoais, sociais e afetivas.

A intencdo de uma aprendizagem significativa exige uma avaliagdo a favor do
aprendiz, que contribua para torna-lo consciente de seus avangcos e suas
necessidades, fazendo com que se sinta responsavel por suas atitudes e sua
aprendizagem.

A avaliagado no contexto de uma aprendizagem significativa deveria ocorrer no
proprio processo de trabalho dos aprendizes, no dia-a-dia da sala de aula, no momento
das discussées coletivas, da realizacdo de tarefas em grupo ou individuais. E nesses
momentos que o professor pode perceber se os aprendizes estdo ou nao se
aproximando dos conceitos e das habilidades que considera importantes, localizar
dificuldades e auxilia-los para que elas sejam superadas através de intervengdes,
questionamentos, complementando informagdes, buscando novos caminhos que levem
a aprendizagem.

Quando ha a busca pela integridade entre o discurso da aprendizagem
significativa e as agbes que podem favorecé-la junto aos aprendizes, entdo mais do
que repetir procedimentos é preciso que nds, educadores, possamos refletir sobre
todas as mudancas que se fazem necessarias para que passemos da intencdo a acao
de tornar a escola mais humana, mais justa e mais acolhedora para quem nela busca

sua formacao cidada.
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Il - DIAGNOSTICO

O termo diagndstico provém da medicina que, por principio, procura localizar
as causas dos sintomas fisicos e mentais, a fim de prescrever os respectivos
tratamentos.

Quando falamos em Diagnostico Educacional pensamos numa definicdo mais
complexa por abranger diferentes fatores tanto no processo de ensino-aprendizagem,
na adaptacdo escolar e nas relacdes interpessoais dos envolvidos. E possivel
identificarmos fatores internos, relacionados aos aspectos fisicos, intelectuais e
emocionais, como fatores externos, ligados ao ambiente interno e externo da escola.

Diagnosticar no ambito educacional significa identificar os problemas
especificos que emperram o sucesso do processo educativo.

Para realizar o diagnodstico educacional, faz-se necessario utilizar-se de
recursos, meios e processos técnicos com o objetivo de localizar e avaliar os
problemas e dificuldades dos alunos, determinando suas causas, para preveni-las e
corrigi-las.

Geralmente, estes problemas dizem respeito as condi¢des de funcionamento
da escola, a situacao familiar e a fatores pessoais dos alunos.

As condigdes de funcionamento da escola podem ser identificadas por:

« taxa de evaséo escolar;

o taxa de reprovacgao e, consequentemente, acréscimo de alunos acima da faixa
etaria normal das séries;

o distorcao idade/série dos alunos ingressantes;

e questdes disciplinares que dificultam a aprendizagem;

e grau de convergéncia entre a agao da escola e o atendimento das necessidades
dos alunos e da comunidade;

« dificuldade na implantagdo de novas metodologias educacionais;

e adequacdo das condicdes de trabalho para que os profissionais de educacéao

atuem no processo educativo em nivel satisfatério; entre outros.

A situacdo familiar dos alunos engloba aspectos como:

o estrutura familiar;
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e condi¢des de moradia;
e acesso a bens culturais;

e participacao dos pais na vida escolar dos filhos;

Os aspectos relativos ao aluno dizem respeito a:

e percepgdes sobre aspectos da vida social (violéncia e uso de drogas);
e historico escolar;
« dificuldades de aprendizagem;

« conduta do aluno na escola.

Na perspectiva de identificar quais aspectos tém interferido significativamente
nos resultados obtidos pelos alunos com relacdo ao desempenho escolar, pretende-se
neste capitulo realizar um estudo minucioso, analisando todos os dados possiveis, bem
como a utilizacdo dos mesmos em prol da efetivagao do ensino de qualidade.

Conforme os registros da secretaria escolar no ultimo bimestre do ano letivo de
2014, a Escola Municipal Mestra Fininha atende a 492 alunos, distribuidos em 26

turmas do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental.

Tabela 1 — QUANTIDADE DE TURMAS E ALUNOS

Ano de Escolaridade N° de Turmas N° de Alunos
1° Ano 03 53
2° Ano 04 58
3° Ano 03 61
4° Ano 03 57
5° Ano 04 80
6° Ano 03 67
7° Ano 03 50
8° Ano 02 46
9° Ano 01 20

FONTE: Secretaria da Escola

Tendo como referéncia o total geral de alunos da escola, a média por turma é
de 19 alunos. Desde o ano de 2014, quando se instituiu o ensino da Lingua Estrangeira
— Inglés no curriculo dos anos iniciais do ensino fundamental, os alunos das turmas de
1° ao 5° ano s&o atendidos por trés professores, sendo o regente da turma, o professor

de Educacédo Fisica e o professor de Lingua Inglesa. As turmas de 6° ao 9° sdo
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atendidas por professores especificos para cada disciplina, perfazendo um total de oito

professores para cada uma.

Observamos que 0 acesso a escola ndo € mais um problema, ja que quase a
totalidade das criangas é ingressa no sistema educacional. Entretanto, as taxas de
repeténcia dos estudantes sdo bastante elevadas, bem como a propor¢cdo de
adolescentes que abandonam a escola antes mesmo de concluir o Ensino

Fundamental, como pode ser observado nas Tabelas 2 e 3 respectivamente:

Tabela 2 - (%) DE REPROVAGAO, POR ANO,
NO ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR

10 20 30 40 50
o=
ano ano ano ano ano Total . . . . T(;tal s s
Segundo 1° 20 6 7 8 9 6° ao e EE
Ano o . Ciclo de o ano ano ano ano 9° ano =T 2
Primeiro Ciclo de Alfabetizacdo 5°ano ZER
Alfabetizacio =

2010 0% 0% 21,1% | 0% | 26,7% | 47,8% | 41,5% | 21,1% | 22,5% | 12,7% | 97,8% 145,6%

2011 0% 0% 10,2% | 0% | 30,0% | 40,2% | 20,5% | 15,6% | 16,4% | 9,3% 61,8% 102,0%

2012 0% 0% 14,1% | 0% | 27,0% | 41,1% | 27,7% | 34,3% | 24,5% | 11,7% | 98,2% 139,3%

2013 | 1,4% | 1,7% 6,0% 0% | 26,5% | 40,1% | 22,8% | 31,0% | 0,0% 2,4% 28,3% 68,4%

2014 0% 0% 11,2% | 0% | 25,9% | 37,1% | 31,6% | 21,6% | 19,6% | 30,3% | 103,1% 140,2%

FONTE: Secretaria da Escola

Tabela 3 — TAXA DE ABANDONO NO ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR

1 2 3 4 S Total Total
ano ano ano ano ano <
Segundo 1° ao Total Ensino
Ano Primeiro Ciclo de Ciclo de ai o 3?10 aZlo 2310 a?lo 96" ;i)o Fulgizrl:ll?l}tal
Alfabetizacio Alfabetizacio

2010 00 00 01 00 00 00 00 02 01 01 04 08
2011 01 01 03 02 10 17 03 02 03 01 09 26
2012 00 00 00 00 03 03 05 02 01 02 10 13
2013 00 00 01 01 01 03 11 04 07 03 25 28
2014 00 00 00 01 01 02 00 00 03 00 03 09

FONTE: Secretaria da Escola

Outro indicador preocupante € a baixa proficiéncia obtida pelos alunos em
exames padronizados.

Destaca-se que as escolas municipais de Montes Claros participam
regularmente, de quatro avaliagées externas: PROVINHA BRASIL PROALFA, ANA,
PROEB E PROVA BRASIL, além das avaliagdes aplicadas pelo SAME - Sistema de

Avaliagao Municipal de Ensino.
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2.1 — Anos Iniciais

Os anos iniciais compreendem as turmas de alunos que cursam do 1° ao 5°
ano de escolaridade. No Sistema Municipal de Ensino de Montes Claros, este ciclo esta
subdividido em duas etapas, compreendidas como Alfabetizagdo (1° ao 3° ano) e
Complementar da Alfabetizagdo (4° e 5° ano).

Ao longo desses cinco primeiros anos de escolaridade, os alunos sao
submetidos a diversas etapas avaliativas, internas e externas.

As internas estdo vinculadas a proposta pedagdgica da escola e sao
regulamentadas pela Normativa 001/2014 da SME/Inspe¢ao Educacional.

As externas sao avaliagbes sistémicas propostas pelas esferas nacional
(Provinha Brasil, ANA, Prova Brasil), estadual (PROALFA, PROEB) e municipal
(SAME).

A PROVINHA BRASIL é uma avaliagao cuja finalidade é diagnosticar o nivel
de alfabetizagdo das criangas matriculadas no segundo ano de escolarizagdo das
escolas publicas brasileiras. Acontece em duas etapas, sendo uma no inicio e a outra
ao término do ano letivo. A aplicagao em periodos distintos possibilita aos professores e
gestores educacionais a realizacdo de um diagndstico mais preciso, permitindo
conhecer o que foi agregado na aprendizagem das criangas, em termos de habilidades

de leitura dentro do periodo avaliado.

Os resultados da Provinha Brasil ndo s&o utilizados diretamente na composicao
do indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica — Ideb. O desejavel é que
ela seja utilizada com o intuito de orientar as agdes politicas e pedagdgicas que
poderdo, em conjunto com outras iniciativas, melhorar as préaticas pedagoégicas
e, consequentemente, o ldeb de estados e municipios a médio e longo prazos
(BRASIL, 2014).

Dessa forma, compreende-se que a Provinha Brasil € um instrumento que propicia
o redimensionamento da pratica pedagogica do professor, possibilitando que este alcance
niveis satisfatorios de alfabetizacdo e letramento. A partir do ano de 2011, passou-se a

avaliar também, os conhecimentos dos alunos em Matematica.
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Quadro 3 - MATRIZ DE REFERENCIA DA AVALIAGAO DA ALFABETIZAGAO
E DO LETRAMENTO INICIAL DA PROVINHA BRASIL

1° EIXO

Apropriacao do Sistema de Escrita

D1 - Reconhecer letras

D1.1 - Diferenciar letras de outros sinais
graficos.

D1.2 - Identificar as letras do alfabeto.

D1.3 - Identificar diferentes tipos de letras.

D2 - Reconhecer silabas

D2.1 - Identificar numero de silabas a partir
de imagens.

D3 - Estabelecer relagbes entre unidades
sonoras e suas representagdes graficas

D3.1 - Identificar vogais nasalizadas.

D3.2 - Identificar relacdo entre grafema e
fonema (letra/som — com correspondéncia
sonora unica; ex.: p, b, t, d, f).

D3.3 - Identificar relacdo entre grafema e

fonema (letra/som — com mais de uma
correspondéncia sonora; ex.: c e g).
D3.4 - Reconhecer, a partir de palavra

ouvida, o valor sonoro de uma silaba.

D3.5 - Reconhecer, a partir de imagem, o
valor sonoro de uma silaba.

2° EIXO

Leitura

D4 - Ler palavras

D4.1 - Estabelecer relagéo entre significante
e significado.

D5 - Ler frases

D5.1 - Ler frases.

D6 - Localizar informagéao explicita em textos

D6.1 - Localizar informagao explicita em
textos.

D7 - Reconhecer assunto de um texto

D7.1 - Reconhecer o assunto do texto com o
apoio das caracteristicas graficas e do
suporte.

D7.2 - Reconhecer o assunto do texto com
base no titulo.

D7.3 - Reconhecer o assunto do texto a partir
da leitura individual (sem apoio das
caracteristicas graficas ou do suporte).

D8 - Identificar a finalidade do texto

D8.1 - Reconhecer a finalidade do texto com
0 apoio das caracteristicas graficas do
suporte ou do género.

D8.2 - Reconhecer a finalidade do texto a
partir da leitura individual (sem apoio das
caracteristicas graficas do suporte ou do
género).

D9 - Estabelecer relacdes entre partes do
texto

D9.1 - Identificar repeticbes e substituicoes
que contribuem para a coeréncia e coesao
textual.

D10 - Inferir informagao

D10.1 - Inferir informacao.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/provinha-brasil/provinha-brasil




66

Quadro 4- INTERPRETAGAO DOS NiVEIS DE DESEMPENHO
DA PROVINHA BRASIL / LEITURA

Nivel 1

Neste nivel, os alunos geralmente ja podem:
« diferenciar letras de outros sinais graficos;
« identificar letra ou sequéncia de letras do alfabeto lida pelo aplicador.

Nivel 2

Os alunos que se encontram neste nivel, além de ja terem consolidado as habilidades do nivel
anterior, geralmente ja podem:

* reconhecer palavras de formacéo silabica candnica, escritas de diferentes formas;

* estabelecer relagéo entre grafemas e fonemas, identificando, por exemplo, a letra ou a silaba
inicial de uma palavra;

* ler palavras formadas por silabas candnicas e nao candnicas.

Nivel 3

Os alunos que se encontram neste nivel, além de ja terem consolidado as habilidades dos
niveis anteriores, geralmente ja podem:

* identificar o nUmero de silabas em uma palavra;

* ler frases de sintaxe simples com o apoio de imagens ou ditadas pelo aplicador;

* identificar informacao explicita de facil localizagdo em textos curtos com o apoio da leitura
pelo aplicador ou pela leitura individual;

« inferir informagdes em textos curtos de géneros usuais, pela leitura individual e com o apoio
em linguagem n&o verbal;

* reconhecer o assunto do texto com o apoio do titulo ou de conteudo informacional trivial,
com base nas caracteristicas graficas do género, pela leitura individual ou com o auxilio da
leitura pelo aplicador;

* reconhecer a finalidade de textos de géneros usuais (receita, bilhete, curiosidades, cartaz)
com base nas caracteristicas graficas destes e na leitura individual.

Nivel 4

Os alunos que se encontram neste nivel, além de ja terem consolidado as habilidades dos
niveis anteriores, geralmente ja podem:

* identificar informagéao explicita ndo trivial em textos curtos ou médios, com o apoio da leitura
pelo aplicador ou com base em leitura individual;

* reconhecer a finalidade de um texto a partir de leitura individual, sem o apoio das
caracteristicas graficas do género ou explorando seu conteudo informacional;

» reconhecer o assunto de textos curtos e médios lidos individualmente sem o apoio das
caracteristicas graficas do género;

* inferir informagbes nao triviais em textos curtos pela leitura individual e apoio nas
caracteristicas do género;

* relacionar um nome a seu referente anterior em textos curtos e médios.

Nivel 5

Os alunos que atingiram este nivel ja avangaram expressivamente no processo de
alfabetizacdo e letramento inicial. Para além das habilidades dos outros quatro niveis,
demonstram também:

* reconhecer o assunto de um texto longo com base no titulo, a partir de leitura individual,

* reconhecer o assunto de textos médios por meio de inferéncias com forte base no conteudo
informacional, a partir de leitura individual;

« identificar informagao explicita nao trivial, por vezes secundaria, em um texto curto ou médio,
com base em leitura individual;

« inferir informacgao nao trivial em textos médios com base em leitura individual ou com o apoio
de leitura pelo aplicador;

» reconhecer a finalidade de um texto de construgdo complexa lido silenciosamente com o
apoio de suporte.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/provinha-brasil/provinha-brasil
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Quadro 5 - RESULTADOS OBTIDOS PELOS ALUNOS DA
E. M. MESTRA FININHA - LEITURA

TESTE 1 - 2013

NIVEL

DESEMPENHO

PORCENTAGEM

NIVEL 1 - até 05 acertos

NIVEL 2 - de 06 a 10 acertos

Desempenho Baixo

2,6% (01)

13,2% (05)

NIVEL 3 - de 11 a 15 acertos

Desempenho Intermediario |

31,6% (12)

NIVEL 4 - de 16 a 17 acertos

Desempenho Intermediario Il

36,8% (14)

NIVEL 5 - de 18 a 20 acertos Desempenho Recomendavel 15,8% (6)
TESTE 1 - 2014
NIVEL DESEMPENHO PORCENTAGEM
NIVEL 1 - até 05 acertos 2,4% (01)
NIVEL 2 - de 06 a 10 acertos Desempenho Baixo 7.1% (03)

NIVEL 3 - de 11 a 15 acertos

Desempenho Intermediario |

57,1% (24)

NIVEL 4 - de 16 a 17 acertos

Desempenho Intermediario Il

28,6% (12)

NIVEL 5 - de 18 a 20 acertos Desempenho Recomendavel 4,8% (02)
TESTE 2 - 2014
NIVEL DESEMPENHO PORCENTAGE
M
NIVEL 1 - até 03 acertos 0%
NIVEL 2 - de 04 a 07 acertos Desempenho Baixo 0%
NIVEL 3 - de 08 a 12 acertos Desempenho Intermediario | 9,5% (04)

NIVEL 4 - de 13 a 15 acertos

Desempenho Intermediario Il

26,2% (11)

NIVEL 5 - de 16 a 20 acertos

Desempenho Recomendavel

64,3% (27)

FONTE: Elaborado pela equipe Pedagdgica
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Quadro 6 - MATRIZ DE REFERENCIA DA PROVINHA BRASIL - MATEMATICA

1° Eixo

Numeros e Operagoes

D1-Mobilizar  ideias, conceitos e
estruturas relacionadas a construgao do
significado dos numeros e suas
representacoes.

D1.1 - Associar a contagem de cole¢des de
objetos a representacdo numérica das suas
respectivas quantidades.

D1.2 - Associar a denominagao do numero
a sua respectiva representacido simbdlica.

D1.3 - Comparar ou ordenar quantidades
pela contagem para identificar igualdade ou
desigualdade numérica.

D1.4 - Comparar ou ordenar numeros
naturais.

D2-Resolver problemas por meio da
adicao ou subtracido

D2.1 - Resolver problemas que demandam
as acgdes de juntar, separar, acrescentar e
retirar quantidades.

D2.2 - Resolver problemas que demandam
as acbes de comparar e completar
quantidades.

D3-Resolver problemas por meio da
aplicacéo das ideias que preparam para
a multiplicacao e a divisdo

D3.1 - Resolver problemas que envolvam as
ideias da multiplicacéao.

D3.2 - Resolver problemas que envolvam as
ideias da divisao.

2° Eixo Geometria
D4-Reconhecer as representacbes de | D4.1 - Identificar figuras geométricas
figuras geométricas. planas.

D4.2 - Reconhecer as representagdes de
figuras geométricas espaciais.

3° Eixo

Grandezas e Medidas

D5-Identificar, comparar, relacionar e

ordenar grandezas.

D5.1 - Comparar e ordenar comprimentos.

D5.2 - ldentificar e relacionar cédulas e
moedas.

D5.3 - Identificar, comparar, relacionar e
ordenar tempo em diferentes sistemas de
medida.

4° Eixo

Tratamento da Informacgao

D6 - Ler e interpretar dados em
graficos, tabelas e textos.

D6.1 - Identificar informagdes apresentadas
em tabelas.

D6.2 - Identificar informagdes apresentadas
em graficos de colunas

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/provinha-brasil/provinha-brasil
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Quadro 7 - INTERPRETAGAO DOS NiVEIS DE DESEMPENHO DA
PROVINHA BRASIL / MATEMATICA

Nivel 1

Neste nivel, os alunos geralmente ja podem:

* realizar contagem de até 10 objetos iguais;

» associar figuras de objetos as formas geométricas;

* identificar uma figura geométrica em uma composic¢ao de figura;

* reconhecer em uma cédula do sistema monetario o valor lido pelo aplicador;

« comparar e ordenar dimensdes de comprimento e espessura, identificando o mais
baixo, mais alto, mais fino e mais grosso;

« identificar informagbes associadas a maior coluna de um grafico, quando solicitado

J

por termos mais diretos como “maior”, “mais”.

Nivel 2

Os alunos que se encontram neste nivel, além de ja terem consolidado as habilidades
do nivel anterior, geralmente ja podem:

* realizar contagem de até 10 objetos iguais em disposi¢cdes variadas;

* reconhecer numeros menores que 20 lidos pelo aplicador;

» completar o numero que falta em uma sequéncia numérica ordenada até 10;

* resolver problemas de adigdo que demandam agéo de juntar ou acrescentar com
total menor que 10;

* reconhecer figura geométrica plana em posi¢cao padrao com base em seu nome;

* identificar a maior quantia entre cédulas do sistema monetario;

« identificar informagbes associadas a maior coluna de um grafico, quando solicitado
por termos menos diretos, como “preferido”, “campeao’;

« identificar informacdes apresentadas em tabelas com duas colunas.

Nivel 3

Os alunos que se encontram neste nivel, além de ja terem consolidado as habilidades
dos niveis anteriores, geralmente ja podem:

 reconhecer numeros maiores do que 20 lidos pelo aplicador;

« realizar contagem de até 20 objetos iguais ou diferentes;

» completar o numero que falta em uma sequéncia numérica ordenada, crescente ou
decrescente,

de numeros maiores do que 10;

* resolver problemas de adigdo que demandam agéo de juntar ou acrescentar com
total maior do que 10;

* resolver problemas de subtracdo que demandam acgao de retirar com numeros até
20;

* resolver problemas de subtracdo que demandam acao de completar com o apoio de
imagem;

* resolver problemas de multiplicacédo que envolva a ideia de adi¢gao de parcelas iguais
com o apoio de imagem;

» comparar quantidades de objetos iguais ou diferentes em disposi¢gdes variadas para
identificar maior ou menor quantidade;

» reconhecer nomes de figuras geométricas planas apresentadas na composi¢ao de
um desenho;

* reconhecer o conjunto de figuras geométricas utilizadas para compor um desenho;

« comparar e ordenar dimensodes de comprimento e espessura, identificando o mais
curto, o mais comprido ou aqueles de igual comprimento;

« compor valores monetarios para obter determinada quantia;
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» identificar medidas de tempo: dias da semana;

« identificar informacg&o associada ao maior/menor valor em uma tabela simples;
identificar informacgéo associada a menor coluna de um grafico;

identificar em tabelas com mais de duas colunas uma informacao lida pelo aplicador.

Nivel 4

Os alunos que se encontram neste nivel, além de ja terem consolidado as habilidades
dos niveis anteriores, geralmente ja podem:

* resolver problemas de subtracdo que demandem a acdo de completar sem o apoio
de imagem,;

* resolver problemas de multiplicagdo que envolva a ideia de adi¢do de parcelas iguais
sem o apoio de imagem;

* resolver problemas de divisdo que demandem a ag¢ao de repartir por dois;

» determinar a metade de uma quantidade;

« comparar quantidades de objetos iguais ou diferentes em disposi¢gbes variadas para
identificar valor intermediario, bem como elementos presentes em mesma quantidade;
* identificar medidas de tempo: hora, dia, semana, més e ano;

* realizar trocas monetarias para representar um mesmo valor;

* identificar em grafico informacéo associada a uma frequéncia lida pelo aplicador.

Nivel 5

Os alunos que atingiram este nivel ja avangaram expressivamente no processo de
alfabetizacao

matematica. Para além das habilidades dos outros quatro niveis, demonstram
também:

* resolver problemas de subtracdo que envolva a ideia de comparar com quantidades
menores do que 10;

* resolver problemas de divisdo que envolva a ideia de repartir por nUmeros maiores
do que 2;

* resolver problemas de divisdo que envolva a ideia de quantas vezes uma quantidade
cabe em outra;

* determinar o dobro de uma quantidade;

* ler horas em reldgio digital e analégico;

« comparar e ordenar dimensdes de comprimento e espessura para identificar medida
intermediaria.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/provinha-brasil/provinha-brasil
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Quadro 8 - RESULTADOS OBTIDOS PELOS ALUNOS DA
E. M. MESTRA FININHA NA PROVINHA BRASIL - MATEMATICA

TESTE 1/2013

NIVEL DESEMPENHO PORCENTAGEM
NIVEL 1 - até 05 acertos 0% (00)
NIVEL 2 - de 06 a 08 acertos Desempenho Baixo 7,9% (03)

NIVEL 3 - de 09 a 13 acertos

Desempenho Intermediario |

21,1% (08)

NIVEL 4 - de 14 a 17 acertos

Desempenho Intermediario |l

44,7% (17)

NIVEL 5 - de 18 a 20 acertos

Desempenho Recomendavel

26,3% (10)

TESTE 1/2014

NIVEL

DESEMPENHO PORCENTAGEM
NIVEL 1 - até 05 acertos 0%
NIVEL 2 - de 06 a 08 acertos Desempenho Baixo 7,1% (03)

NIVEL 3 - de 09 a 13 acertos

Desempenho Intermediario |

19,1% (08)

NIVEL 4 - de 14 a 17 acertos

Desempenho Intermediario I

45,2% (19)

NIVEL 5 - de 18 a 20 acertos

Desempenho Recomendavel

28,6% (12)

TESTE 2/2014

NIVEL DESEMPENHO PORCENTAGEM
NIVEL 1 - até 04 acertos 0%
NIVEL 2 - de 05 a 06 acertos Desempenho Baixo 0%
NIVEL 3 - de 07 a 11 acertos Desempenho Intermediario | 2,4% (01)

NIVEL 4 - de 12 a 15 acertos

Desempenho Intermediario

14,3% (06)

NIVEL 5 - de 16 a 20 acertos

Desempenho Recomendavel

83,3% (35)

FONTE: Elaborado pela Equipe Pedagodgica

Observando e comparando os resultados obtidos pelos alunos do 2° ano na

Provinha Brasil em 2013 e 1014, percebe-se que ambos os grupos avaliados

apresentam melhor desempenho em Matematica, em todas as avaliagdes realizadas.

Percebe-se, ainda, que a dindmica utilizada pelo INEP a partir de 2014, contribuiu para
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que a escola pudesse acompanhar a evolugdo da aprendizagem dos alunos através da
comparagao entre os dados obtidos no inicio com os resultados do final do ano letivo,

motivando alunos e professores, além de toda equipe pedagdgica.

A Avaliagdo Nacional da Alfabetizagcdo - ANA & uma avaliagdo também
direcionada para as unidades escolares e estudantes matriculados no 3° ano do Ensino
Fundamental, fase final do Ciclo de Alfabetizacdo, e insere-se no contexto de atencao
voltada a alfabetizacao.

Ela visa produzir indicadores que contribuam para o processo de
alfabetizacdo nas escolas publicas brasileiras. Sua estrutura envolve o uso de
instrumentos variados, cujos objetivos sao: aferir o nivel de alfabetizagao e letramento
em Lingua Portuguesa e alfabetizagdo em Matematica das criangas regularmente
matriculadas no 3° ano do ensino fundamental e as condigdes de oferta das instituicoes
as quais estao vinculadas.

Os testes destinados a aferir os niveis de alfabetizagdo e desempenho em
alfabetizacao e letramento em Lingua Portuguesa e alfabetizagdo em Matematica sao
compostos por 20 (vinte) itens. No caso de Lingua Portuguesa, o teste € composto de
17 (dezessete) itens objetivos de multipla escolha e 3 (trés) itens de producao escrita.
No caso de Matematica, sdo aplicados aos estudantes 20 (vinte) itens objetivos de
multipla escolha.

As questdes visam aferir habilidades especificas conforme detalhado nos
Quadros 10, 11 e 12.

Quadro 9 — HABILIDADES EM LINGUA PORTUGUESA — 3° ANO/ANA

EIXO ESTRUTURANTE HABILIDADE

H1. Ler palavras com estrutura silabica candnica.

H2. Ler palavras com estrutura silabica ndo candnica.

H3. Reconhecer a finalidade do texto.

H4. Localizar informacdes explicitas em textos.

H5. Compreender os sentidos de palavras e expressdes em
LEITURA textos.

H6. Realizar inferéncias a partir da leitura de textos verbais.

H7. Realizar inferéncias a partir da leitura de textos que
articulem a linguagem verbal e n&o verbal.

H8. Identificar o assunto de um texto.

H9. Estabelecer relagdes entre partes de um texto marcadas
por elementos coesivos.
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EIXO ESTRUTURANTE

HABILIDADE

ESCRITA

H10. Grafar palavras com correspondéncias regulares
diretas.

H11. Grafar palavras com correspondéncias regulares
contextuais entre letras ou grupos de letras e seu valor
sonoro.

H12. Produzir um texto a partir de uma situagao dada.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/ana

Quadro 10 - HABILIDADES EM MATEMATICA — 3° ANO/ANA

EIXO ESTRUTURANTE

HABILIDADE

NUMERICO E ALGEBRICO

H1. Associar a contagem de colecbes de objetos a
representacdo numérica das suas respectivas quantidades.

H2. Associar a denominacdo do numero a sua respectiva
representagao simbdlica.

H3. Comparar ou ordenar quantidades pela contagem para
identificar igualdade ou desigualdade numérica.

H4. Comparar ou ordenar nimeros naturais.

H5. Compor e decompor nimeros

H6. Resolver problemas que demandam as agbes de juntar,
separar, acrescentar e retirar quantidades.

H7. Resolver problemas que demandam as a¢des de comparar
e completar quantidades.

H8. Calculo de adicbes e subtragoes.

H9. Resolver problemas que envolvam as ideias de
multiplicacdo.

H10. Resolver problemas que envolvam as ideias da divisao.

EIXO ESTRUTURANTE

HABILIDADE

GEOMETRIA

H11. Identificar figuras geométricas planas.

H12. Reconhecer as representacdes de figuras geométricas
espaciais.

GRANDEZAS E MEDIDAS

H13. Comparar e ordenar comprimentos.

H14. Identificar e relacionar cédulas e moedas.

H15.Identificar, comparar, relacionar e ordenar tempo em
diferentes sistemas de medida.

H16. Ler resultados de medicbes.

TRATAMENTO DA
INFORMACAO

H17. Identificar informagdes apresentadas em tabelas.

H18. Identificar informagdes apresentadas em graficos.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/ana
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Quadro 11 - PROFICIENCIA EM LEITURA / ANA

Ler palavras dissilabas, trissilabas e polissilabas com estruturas silabicas
canbnicas, com base em imagem. Ler palavras dissilabas, ftrissilabas e
polissilabas com estruturas silabicas n&o canénicas, com base em imagem.

Identificar a finalidade de textos como convite, cartaz, texto instrucional (receita)
e bilhete. Localizar informagéao explicita em textos curtos (com até cinco linhas)
em géneros como piada, parlenda, poema, tirinha (histéria em quadrinhos em
até trés quadros), texto informativo e texto narrativo. Identificar o assunto de
textos, cujo assunto pode ser identificado no titulo ou na primeira linha em
géneros como poema e texto informativo. Inferir o assunto de um cartaz
apresentado em sua forma estavel, com letras grandes e mensagem curta e
articulacéo da linguagem verbal e ndo verbal.

Inferir o assunto de texto de divulgacdo cientifica para criangas. Localizar
informagéao explicita, situada no meio ou final de texto, em géneros como lenda
e cantiga folcldrica. Identificar o referente de um pronome pessoal do caso reto
em géneros como tirinha e poema narrativo. Inferir relacdo de causa e
consequéncia em géneros como tirinha, anedota, fabula e texto de literatura
infantil. Inferir sentido com base em elementos verbais e ndo verbais em tirinha.
Reconhecer significado de expressao de linguagem figurada em géneros como
poema narrativo, texto de literatura infantil e tirinha.

Nivel 1:
Desempenho
até 425
pontos

Nivel 2:
Desempenho
maior que 425
até 525
pontos

Nivel 3:
Desempenho
maior que 525
até 625
pontos

Nivel 4:
Desempenho

maior que 625
pontos

Inferir sentido de palavra em texto verbal. Reconhecer os participantes de um
didlogo em uma entrevista ficcional. Inferir sentido em texto verbal. Reconhecer
relacdo de tempo em texto verbal. Identificar o referente de pronome
possessivo em poema.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/ana

Quadro 12 - PROFICIENCIA EM ESCRITA/ ANA

Nivel 1: Neste nivel, foram agrupados desde os alunos que, em geral, sdo capazes de:

Desempenho |- Escrever palavras com silabas canénicas (consoante e vogal) e nao

até 400 | candnicas, com alguma dificuldade, pela omisséo e/ou troca de letras;

pontos -Escrever ortograficamente palavras marcadas com silabas candnicas.

Nivel 2: - Escrever ortograficamente palavras com silabas nao canénicas;

Desempenho - Escrever textos incipientes apresentados na forma de apenas uma frase;

maior que 400 - Produzir textos narrativos, a partir de uma dada situagcédo, que apresentam

até 500 auséncia ou inadequacdo dos elementos formais (segmentacdo, pontuacao,

pontos ortografia, concordancia verbal e concordancia nominal) 3e da textualidade
(coeséao e coeréncia), evidenciando ainda um distanciamento da norma padrao
da lingua.

Nivel 3: - Escrever textos narrativos com mais de uma frase a partir de uma situacao;

Desempenho - Produzir textos narrativos com poucas inadequacdes relativas a segmentacao,

maior que 500 concordancia verbal e concordancia nominal, embora com algum

até 580 comprometimento dos elementos formais e da textualidade, evidenciando uma

pontos aproximacao a norma padrado da lingua.

Nivel 4: Produzir textos narrativos, a partir de uma situacdo dada, atendendo

Desempenho |adequadamente ao uso de elementos formais e de textualidade, evidenciando o

maior que 580
pontos

atendimento a norma padréo da lingua.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/ana
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Quadro 13 - PROFICIENCIA EM MATEMATICA / ANA

Reconhecer representagado de figura geométrica plana ou espacial em
objetos de uso cotidiano; maior frequéncia em grafico de colunas;
planificacdo de figura geométrica espacial (paralelepipedo); hora e
minutos em relégio digital. Associar objeto do uso cotidiano a
representacdo de figura geométrica espacial; Contar objetos dispostos
em forma organizada ou ndo; Comparar medidas de comprimento em
objetos do cotidiano.

Reconhecer nomenclatura de figura geométrica plana em uma
composicao com varias outras. Associar a escrita por extenso de
numeros naturais com até trés algarismos a sua representagéo
simbdlica; valor monetario de uma célula a um agrupamento de moedas
e cédulas; completar sequéncia numérica crescente de numeros naturais
nao consecutivos. Comparar numeros naturais com até trés algarismos
nao ordenados. Estimular uma medida entre dois numeros naturais com
dois algarismos; Resolver problema de adigao sem reagrupamento.

Reconhecer frequéncia igual em graficos de colunas; composi¢cao de
numeros naturais com até trés algarismos, apresentada por extenso.
Completar sequéncia numérica decrescente de numeros naturais nao
consecutivos. Calcular adigdo de duas parcelas com reagrupamento;
Associar valor monetario de um conjunto de moedas ao valor de uma
cédula; representagcdo simbodlica de numeros naturais com até trés
algarismos e sua escrita por extenso; Resolver problema de subtragéo,
com numeros naturais de até dois algarismos, com ideia de comparar e
retirar, problema de divisdo com ideia de repartir.

Nivel 1:
Desempenho
até 425
pontos

Nivel 2:
Desempenho
maior que
425 até 525
pontos

Nivel 3:
Desempenho
maior que
525 até 580
pontos

Nivel 4:
Desempenho
maior que
575 pontos

Reconhecer composicao e decomposi¢cao aditiva de numeros naturais
com até trés algarismos; medidas de tempo em relégios analdgicos,
informagdes em grafico de barras. Calcular subtragdo de numeros
naturais com até trés algarismos com reagrupamento. Associar medidas
de tempo entre relégio analdgico e digital. Resolver problema de
subtracdo como operacdo inversa da adicdo, com numeros naturais;
problemas com a ideia de comparar numeros naturais de até trés
algarismos; problemas de multiplicaggo com a ideia de
proporcionalidade; problema de multiplicacdo com a ideia de
combinagao; problema de divisdo com ideia de proporcionalidade e
problema que envolve medidas de tempo (dias de semanas).

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/ana
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Tabela 4 - DESEMPENHO DA E. M. MESTRA FININHA NA ANA

Resultados dos
a) ANA alunos - L. Port. METAS
(INEP/MEC) (Leitura)
2013 2014* 2015 2016
Baixo desempenho até 425 pontos (Nivel 1) 11,75 9,54
Intermediario de 425 a 525 pontos (Nivel 2) 38,16 51,04
Recomendavel | de 525 a 625 pontos (Nivel 3) 34,34 28,13
Recomendavel Il mais de 625 pontos (Nivel 4) 15,75 11,30
Resultados dos
b) ANA alunos - L. Port. METAS
(INEP/MEC) (Escrita)
2013 2014 2015 2016
Baixo desempenho até 400 pontos (Nivel 1) 20,47
Intermediario de 400 a 500 pontos (Nivel 2) 30,57
Recomendavel | de 500 a 580 pontos (Nivel 3) 32,31
Recomendavel Il mais de 580 pontos (Nivel 4) 16,72
Resultados dos
c) ANA alunos METAS
(INEP/MEC) Matematica
2013 2014 *' 2015 2016
Baixo desempenho até 425 pontos (Nivel 1) 15,98 22,01
Intermediario de 425 a 525 pontos (Nivel 2) 35,66 36,93
Recomendavel | de 525 a 575 pontos (Nivel 3) 10,0 27,1
Recomendavel Il m de 575 pontos (Nivel 4) 38,36 13,95

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/ana

A avaliagdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA) pretende diagnosticar os niveis
de alfabetizagdo e letramento em Lingua Portuguesa e Alfabetizacdo Matematica,
apontando fatores contextuais sobre as condi¢bes do trabalho em cada escola. Os
resultados de desempenho devem ser interpretados considerando as informacgdes do
contexto escolar tendo como referéncia a escala em que no Grupo 1 estdo as escolas
com nivel socioecondmico mais baixo e, no Grupo 7, com nivel socioeconémico mais
alto.

Os dados apresentados na TABELA 5 mostram que o desempenho da maioria
dos alunos em 2013 oscilou ente os niveis 2 e 3 — intermediario a recomendavel | - em
Lingua Portuguesa, sendo que em Leitura registrou-se 38,16% / Nivel 2 e 34,34% /
Nivel 3 e em Escrita registrou-se 30,51% / Nivel 2 e 32,31% / Nivel 3 (27,80%). Ja em
Matematica, predominou os niveis 2 (35,66%) e 4 (38,36%).

' 2014* - Referem-se aos resultados preliminares da ANA/2014, divulgados pelo INEP em junho/2015.
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Entretanto, ha de se considerar que o percentual de alunos com desempenho
insatisfatorio (nivel 1) em Lingua Portuguesa — Leitura e Escrita (32,22%) foi alto e

merece atengao no sentido de intervengdes pontuais.

A PROVA BRASIL é uma avaliagdo diagnostica em larga escala e tem como
objetivo avaliar a qualidade do ensino oferecido pelo sistema educacional brasileiro, a
partir de testes padronizados aplicados a todos os alunos matriculados nas turmas de
5° e 9° ano do Ensino Fundamental e questionarios socioecondémicos respondidos
pelos alunos avaliados com vistas a fornecer informag¢dées do contexto que podem
interferir no desempenho e pelos professores regentes das disciplinas de Lingua
Portuguesa e Matematica e gestores das escolas acerca de dados demograficos, perfil
profissional e condigdes de trabalho.

Acompanhando os resultados obtidos pelos alunos da Escola na Prova Brasil,

podemos observar uma oscilagdo nos anos iniciais.

Tabela 5 — MEDIA POR DISCIPLINA NA PROVA BRASIL

Anos Iniciais

do Ensino 2005 2007 2009 2011 2013
Fundamental
Lingua 173,03 172,08 185,68 183,84 | 18393
Portuguesa
Matematica 192,04 198,62 21499 | 20376 | 207.08

FONTE: http://portal.inep.gov.br

Para analisar os resultados obtidos, € imprescindivel que se conhega o
significado de cada nivel padronizado pelo Ministério da Educacdo em ambas as
disciplinas.

Quadro 14 - SIGNIFICADO DOS NIVEIS DA PROVA BRASIL -
5° ano / Lingua Portuguesa

Nivel Descri¢ao do Nivel - O estudante provavelmente é capaz de:
Até Nivel 1:| Neste nivel foram agrupados os alunos que obtiveram proficiéncia
Desempenho | inferior a 150.
menor  que
150
Nivel 2: | Localizar informacgao explicita em contos. ldentificar o assunto
Desempenho | principal e a personagem principal em reportagens e em fabulas.
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maior ou | Reconhecer a finalidade de receitas, manuais e regulamentos.
igual a 150 e | Inferir caracteristicas de personagem em fabulas. Interpretar
menor que | linguagem verbal e ndo verbal em tirinhas.
175
Nivel 3: | Localizar informacéo explicita em contos e reportagens. Localizar
Desempenho | informacdo explicita em propagandas com ou sem apoio de
maior ou | recursos graficos. Reconhecer relagdo de causa e consequéncia
igual a 175 e | em poemas, contos e tirinhas. Inferir o sentido de palavra, o sentido
menor que | de expressao ou o0 assunto em cartas, contos, tirinhas e histérias
200 em quadrinhos com o apoio de linguagem verbal e n&o verbal.
Nivel 4: | Identificar informacgédo explicita em sinopses e receitas culinarias.
Desempenho | Identificar assunto principal e personagem em contos e letras de
maior ou | musica. ldentificar formas de representacdo de medida de tempo
igual a 200 e | em reportagens. Identificar assuntos comuns a duas reportagens.
menor que | Identificar o efeito de humor em piadas. Reconhecer sentido de
225 expressdo, elementos da narrativa e opinido em reportagens,
contos e poemas. Reconhecer relacdo de causa e consequéncia e
relacdo entre pronomes e seus referentes em fabulas, poemas,
contos e tirinhas. Inferir sentido decorrente da utilizacdo de sinais
de pontuacdo e sentido de expressbes em poemas, fabulas e
contos. Inferir efeito de humor em tirinhas e histérias em
quadrinhos.
Nivel 5: | Identificar assunto e opinido em reportagens e contos. Identificar
Desempenho | assunto comum a cartas e poemas. Identificar informacao explicita
maior ou | em letras de musica e contos. Reconhecer assunto em poemas e
igual a 225 e | tirinhas. Reconhecer sentido de conjungbes e de locugdes
menor que | adverbiais em verbetes, lendas e contos. Reconhecer finalidade de
250 reportagens e cartazes. Reconhecer relagcdo de causa e
consequéncia e relagao entre pronome e seu referente em tirinhas,
contos e reportagens. Inferir elementos da narrativa em fabulas,
contos e cartas. Inferir finalidade e efeito de sentido decorrente do
uso de pontuacdo e assunto em fabulas. Inferir informacdo em
poemas, reportagens e cartas. Diferenciar opinido de fato em
reportagens. Interpretar efeito de humor e sentido de palavra em
piadas e tirinhas.
Nivel 6: | Identificar opinido e informacdo explicita em fabulas, contos,
Desempenho | crbnicas e reportagens. Identificar informacéo explicita em
maior ou | reportagens com ou sem o auxilio de recursos graficos. Reconhecer
igual a 250 e | a finalidade de verbetes, fabulas, charges e reportagens.
menor que | Reconhecer relagdo de causa e consequéncia e relagdo entre
275 pronomes e seus referentes em poemas, fabulas e contos. Inferir
assunto principal e sentido de expressdo em poemas, fabulas,
contos, cronicas, reportagens e tirinhas. Inferir informagcdo em
contos e reportagens. Inferir efeito de humor e moral em piadas e
fabulas.
Nivel 7: | Identificar assunto principal e informagdes explicitas em poemas,
Desempenho | fabulas e letras de musica. ldentificar opinido em poemas e
maior ou | cronicas. Reconhecer o género textual a partir da comparagéao entre
igual a 275 e |textos e assunto comum a duas reportagens. Reconhecer
menor  que | elementos da narrativa em fabulas. Reconhecer relagdo de causa e
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300 consequéncia e relagdo entre pronomes e seus referentes em
fabulas, contos e crénicas. Inferir informagao e efeito de sentido
decorrente do uso de sinais graficos em reportagens e em letras de
musica. Interpretar efeito de humor em piadas e contos. Interpretar
linguagem verbal e ndo verbal em histérias em quadrinhos.

Nivel 8: | Identificar assunto principal e opinido em contos e cartas do leitor.

Desempenho | Reconhecer sentido de locugcédo adverbial e elementos da narrativa

maior ou | em fabulas e contos. Reconhecer relacdo de causa e consequéncia

igual a 300 e | e relacdo entre pronomes e seus referentes em fabulas e

menor que | reportagens. Reconhecer assunto comum entre textos de géneros

325 diferentes. Inferir informacdes e efeito de sentido decorrente do uso
de pontuacado em fabulas e piadas.

Nivel 9: | Identificar opinido em fabulas e reconhecer sentido de advérbios em
Maior ou | cartas do leitor.
igual a 325

FONTE: http://portal.inep.gov.br

Tabela 9: DESEMPENHO DOS ALUNOS DO 5° ANO NA PROVA BRASIL

Média | Nivel 1 | Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4 | Nivel 5 | Nivel 6 | Nivel 7
Disciolina/| @ [até [[>125a|[>150a |[>175a|[>200a |[>225a |[>250 a | [> 275]
AE o Prova| 125] 150] 175] 200] 225] 250] 275]
Brasil
2005 | 173,03 0,6% 25,76% | 16,67% | 33,33% | 12,12% | 4,55%
E) 2007 | 172,08 | 15,08% 18,4% 19,7% 17,1% 17,1% 10,5%
8 2009 | 185,68 4.2% 14,2% 28,6% 14,3% 17.2% 15,7%
E 2011 | 183,84
Ol 2013 (183,93 00 |17,67% |30,15% | 16,87% | 18.97% | 6,97%
< Azms
o
Z
3 %2017

FONTE: http://portal.inep.gov.br

Analisando os dados observa-se a predomindncia do maior numero de
alunos ente os niveis 2 e 3 (150 a 200 pontos).

Em 2009 a escola obteve a melhor média na avaliagcdo, mas nas ultimas
medigbes os resultados ndo foram satisfatorios, ndo atingindo, portanto, a meta

prevista.
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Quadro 20 - SIGNIFICADO DOS NiVEIS DA PROVA BRASIL -

5° ano / Matematica

Nivel

Descricao do Nivel - O estudante provavelmente é capaz de:

Nivel 1:
Desempe-

nho > ou
igual a 125
e < que 150

Grandezas e medidas: Determinar a area de figuras desenhadas em
malhas quadriculadas por meio de contagem.

Nivel 2:
Desempe-

nho > ou
Igual a 150
e <que 175

Numeros e operagdes; algebra e fungdes: Resolver problemas do
cotidiano envolvendo adicdo de pequenas quantias de dinheiro.
Tratamento de informagdes: Localizar informacdes, relativas ao maior
ou menor elemento, em tabelas ou graficos.

Nivel 3:
Desempe-
nho > ou
igual a 175
e < que 200

Espaco e forma: Localizar um ponto ou objeto em uma malha
quadriculada ou croqui, a partir de duas coordenadas ou duas ou mais
referéncias. Reconhecer dentre um conjunto de poligonos, aquele que
possui 0 maior numero de angulos. Associar figuras geométricas
elementares (quadrado, triangulo e circulo) a seus respectivos nomes.
Grandezas e medidas: Converter uma quantia, dada na ordem das
unidades de real, em seu equivalente em moedas. Determinar o
horario final de um evento a partir de seu horario de inicio e de um
intervalo de tempo dado, todos no formato de horas inteiras. Numeros
e operacgdes; algebra e fungbes: Associar a fragdo 4 a uma de suas
representagbes graficas. Determinar o resultado da subtragdo de
numeros representados na forma decimal, tendo como contexto o
sistema monetario. Tratamento de informacdes: Reconhecer o maior
valor em uma tabela de dupla entrada cujos dados possuem até duas
ordens. Reconhecer informagées em um grafico de colunas duplas.

Nivel 4:
Desempe-
nho > ou
igual a 200
e < que 225

Espaco e forma: Reconhecer retdangulos em meio a outros
quadrilateros. Reconhecer a planificacdo de uma piramide dentre um
conjunto de planificagbes. Grandezas e medidas: Determinar o total de
uma quantia a partir da quantidade de moedas de 25 e/ou 50 centavos
que a compde, ou vice-versa. Determinar a duragdo de um evento
cujos horarios inicial e final acontecem em minutos diferentes de uma
mesma hora dada. Converter uma hora em minutos. Converter mais
de uma semana inteira em dias. Interpretar horas em relégios de
ponteiros. Numeros e operagdes; algebra e fungdes: Determinar o
resultado da multiplicacdo de numeros naturais por valores do sistema
monetario nacional, expressos em numeros de até duas ordens e
posterior adicdo. Determinar os termos desconhecidos em uma
sequéncia numérica de multiplos de cinco. Determinar a adicdo, com
reserva, de até trés numeros naturais com até quatro ordens.
Determinar a subtracdo de numeros naturais usando a nocao de
completar. Determinar a multiplicagdo de um numero natural de até
trés ordens por cinco, com reserva. Determinar a divisdo exata por
numeros de um algarismo. Reconhecer o principio do valor posicional
do Sistema de Numeracao Decimal. Reconhecer uma fragdo como
representacédo da relagédo parte-todo, com o apoio de um conjunto de
até cinco figuras. Associar a metade de um total ao seu equivalente
em porcentagem. Associar um numero natural a sua decomposigéo
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expressa por extenso. Localizar um numero em uma reta numérica
graduada onde estdo expressos numeros naturais consecutivos e uma
subdivisdo equivalente a metade do intervalo entre eles. Tratamento
de informagdes: Reconhecer o maior valor em uma tabela cujos dados
possuem até oito ordens. Localizar um dado em tabelas de dupla
entrada.

Nivel 5:
Desempe-
nho > ou
igual a 225
e < que 250

Espaco e forma: Localizar um ponto entre outros dois fixados,
apresentados em uma figura composta por varios outros pontos.
Reconhecer a planificagdo de um cubo dentre um conjunto de
planificagbes apresentadas. Grandezas e medidas: Determinar a area
de um terreno retangular representado em uma malha quadriculada.
Determinar o horario final de um evento a partir do horario de inicio,
dado em horas e minutos, e de um intervalo dado em quantidade de
minutos superior a uma hora. Converter mais de uma hora inteira em
minutos. Converter uma quantia dada em moedas de 5, 25 e 50
centavos e 1 real em cédulas de real. Estimar a altura de um
determinado objeto com referéncia aos dados fornecidos por uma
régua graduada em centimetros. Numeros e operagdes; algebra e
funcdes: Determinar o resultado da subtracdo, com recursos a ordem
superior, entre numeros naturais de até cinco ordens, utilizando as
ideias de retirar e comparar. Determinar o resultado da multiplicagao
de um numero inteiro por um numero representado na forma decimal,
em contexto envolvendo o sistema monetéario. Determinar o resultado
da divisdo de numeros naturais, com resto, por um numero de uma
ordem, wusando nogdo de agrupamento. Resolver problemas
envolvendo a analise do algoritmo da adi¢cao de dois numeros naturais.
Resolver problemas, no sistema monetario nacional, envolvendo
adicdo e subtracdo de cédulas e moedas. Resolver problemas que
envolvam a metade e o triplo de numeros naturais. Localizar um
numero em uma reta numérica graduada onde estdo expressos o
primeiro e o ultimo numero representando um intervalo de tempo de
dez anos, com dez subdivisdbes entre eles. Localizar um numero
racional dado em sua forma decimal em uma reta numérica graduada
onde estdo expressos diversos numeros naturais consecutivos, com
dez subdivisbes entre eles. Reconhecer o valor posicional do
algarismo localizado na 4% ordem de um numero natural. Reconhecer
uma fracdo como representacdo da relagao parte-todo, com apoio de
um poligono dividido em oito partes ou mais. Associar um numero
natural as suas ordens e vice-versa.

Nivel 6:
Desempe-
nho maior
ou igual a

250 e
menor que
275

Espaco e forma: Reconhecer poligonos presentes em um mosaico
composto por diversas formas geométricas. Grandezas e medidas:
Determinar a duragdo de um evento a partir dos horarios de inicio,
informado em horas e minutos, e de término, também informado em
horas e minutos, sem coincidéncia nas horas ou nos minutos dos dois
horarios informados. Converter a duracdo de um intervalo de tempo,
dado em horas e minutos, para minutos. Resolver problemas
envolvendo intervalos de tempo em meses, inclusive passando pelo
final do ano (outubro a janeiro). Reconhecer que entre quatro ladrilhos
apresentados, quanto maior o ladrilho, menor a quantidade necessaria
para cobrir uma dada regido. Reconhecer o m2 como unidade de
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medida de area. Numeros e operagdes; algebra e fungdes: Determinar
o resultado da diferenca entre dois numeros racionais representados
na forma decimal. Determinar o resultado da multiplicagdo de um
numero natural de uma ordem por outro de até trés ordens, em
contexto que envolve o conceito de proporcionalidade. Determinar o
resultado da divisdo exata entre dois numeros naturais, com divisor até
quatro, e dividendo com até quatro ordens. Determinar 50% de um
numero natural com até trés ordens. Determinar porcentagens simples
(25%, 50%). Associar a metade de um total a algum equivalente,
apresentado como fragado ou porcentagem. Associar numeros naturais
a quantidade de agrupamentos de 1000. Reconhecer uma fragéo
como representagdo da relagdo parte-todo, sem apoio de figuras.
Localizar numeros em uma reta numérica graduada onde estao
expressos diversos numeros naturais ndo consecutivos e crescentes,
com uma subdivisdo entre eles. Resolver problemas por meio da
realizacdo de subtragdes e divisdes, para determinar o valor das
prestagbes de uma compra a prazo (sem incidéncia de juros).
Resolver problemas que envolvam soma e subtracdo de valores
monetarios. Resolver problemas que envolvam a composi¢cdo e a
decomposicdo polinomial de numeros naturais de até cinco ordens.
Resolver problemas que utilizam a multiplicacdo envolvendo a nocao
de proporcionalidade. Reconhecer a modificacdo sofrida no valor de
um numero quando um algarismo € alterado. Reconhecer que um
numero nao se altera ao multiplica-lo por 1. Tratamento de
informacodes: Interpretar dados em uma tabela simples. Comparar
dados representados pelas alturas de colunas presentes em um
grafico.

Nivel 7:
Desempe-
nho maior
ou igual a

275e¢
menor que
300

Espaco e forma Interpretar a movimentagdo de um objeto utilizando
referencial diferente do seu. Reconhecer um cubo a partir de uma de
suas planificacbes desenhadas em uma malha quadriculada.
Grandezas e medidas Determinar o perimetro de um retangulo
desenhado em malha quadriculada, com as medidas de comprimento
e largura explicitados. Converter medidas dadas em toneladas para
quilogramas. Converter uma quantia, dada na ordem das dezenas de
real, em moedas de 50 centavos. Estimar o comprimento de um objeto
a partir de outro, dado como unidade padrao de medida. Resolver
problemas envolvendo conversao de quilograma para grama. Resolver
problemas envolvendo conversdo de litro para mililitro. Resolver
problemas sobre intervalos de tempo envolvendo adicao e subtracéo e
com intervalo de tempo passando pela meia noite. Numeros e
operagoes; algebra e fungdes Determinar 25% de um numero multiplo
de quatro. Determinar a quantidade de dezenas presentes em um
numero de quatro ordens. Resolver problemas que envolvem a divisdo
exata ou a multiplicagdo de numeros naturais. Associar numeros
naturais a quantidade de agrupamentos menos usuais, como 300
dezenas. Tratamento de informacgdes Interpretar dados em graficos de
setores.

Nivel 8:
Desempe-
nho maior

Espaco e forma Reconhecer uma linha paralela a outra dada como
referéncia em um mapa. Reconhecer os lados paralelos de um
trapézio expressos em forma de segmentos de retas. Reconhecer
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ou igual a
300 e
menor que
325

objetos com a forma esférica dentre uma lista de objetos do cotidiano.
Grandezas e medidas Determinar a area de um retangulo desenhado
numa malha quadriculada, apés a modificagdo de uma de suas
dimensdes. Determinar a razdo entre as areas de duas figuras
desenhadas numa malha quadriculada. Determinar a area de uma
figura poligonal n&o convexa desenhada sobre uma malha
quadriculada. Estimar a diferenga de altura entre dois objetos, a partir
da altura de um deles. Converter medidas lineares de comprimento
(m/cm). Resolver problemas que envolvem a conversdo entre
diferentes unidades de medida de massa. Numeros e operagoes;
algebra e fungbes Resolver problemas que envolvem grandezas
diretamente proporcionais requerendo mais de uma operacio.
Resolver problemas envolvendo divisdo de numeros naturais com
resto. Associar a fragcdo 2 a sua representagcdo na forma decimal.
Associar 50% a sua representagdo na forma de fragdo. Associar um
numero natural de seis ordens a sua forma polinomial. Tratamento de
informagdes Interpretar dados em um grafico de colunas duplas.

Nivel 9:
Desempe-
nho maior
ou igual a

325¢
menor que
350

Espaco e forma Reconhecer a planificacdo de uma caixa cilindrica.
Grandezas e medidas Determinar o perimetro de um poligono nao
convexo desenhado sobre as linhas de uma malha quadriculada.
Resolver problemas que envolvem a conversdo entre unidades de
medida de tempo (minutos em horas, meses em anos). Resolver
problemas que envolvem a conversao entre unidades de medida de
comprimento (metros em centimetros). Numeros e operagdes; algebra
e funcbdes Determinar o minuendo de uma subtracdo entre numeros
naturais, de trés ordens, a partir do conhecimento do subtraendo e da
diferenca. Determinar o resultado da multiplicacdo entre o niumero oito
e um numero de quatro ordens com reserva. Reconhecer fragdes
equivalentes. Resolver problemas envolvendo multiplicacdo com
significado de combinatoria. Comparar numeros racionais com
quantidades diferentes de casas decimais. Tratamento de informacdes
Reconhecer o grafico de linhas correspondente a uma sequéncia de
valores ao longo do tempo (com valores positivos e negativos).

Nivel 10:
Desempe-
nho maior
ou igual a

350

Espaco e forma Reconhecer dentre um conjunto de quadrilateros,
aquele que possui lados perpendiculares e com a mesma medida.
Grandezas e medidas Converter uma medida de comprimento,
expressando decimetros e centimetros, para milimetros.

FONTE: http://portal.inep.gov.br
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Tabela 10: DESEMPENHO DOS ALUNOS DO 5° ANO NA PROVA BRASIL

Meédia | Nivel |Nivel 1 [ Nivel 2 | Nivel 3 [ Nivel 4 | Nivel 5 | Nivel 6 | Nivel 7

na 1 [>125 a|[>150 a|[>175 a|[>200 a[[>225 a|[>250 a| [> 275]
Prova | [até 150] 175] 200] 225] 250] 275]
Brasil | 125]

2005 | 192,04 3,03 13,64 18,18 22,73 22,73 15,15
2007 | 198,62 1,4 7.9 19,7 26,3 211 10,5
2009 | 214,99 1,4 57 14,2 15,7 27,2 11,4
203,76
2013 | 207,08 5,97 6,0 17,25 16,46 17,66 23,88

Disciplina/
Ano

MATEMATICA
N
<

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb

Analisando os dados, identificamos que embora tenham ocorrido oscilagbes na
média geral ao longo dos cinco anos observados, sendo 2009 o ano de melhor média,
foi em 2013 que se registrou o melhor indice de aproveitamento, com 23,88 alunos no
nivel 5. No entanto, os resultados, de maneira geral, ndo estdo dentro do esperado

pela equipe escolar.

O PROALFA é um Programa de Avaliacdo da Alfabetizagdo, cuja primeira
avaliacao ocorreu em 2005. Verifica os niveis de alfabetizagao alcangados pelos alunos
dos anos iniciais do Ensino Fundamental, da rede publica, sendo censitaria no 3° ano e
amostral no 2° e 4° anos. Os resultados dessa avaliacdo sdo usados para embasar as
intervencgdes necessarias no processo de alfabetizacdo/letramento dos alunos.

Para os alunos do 3° ano de escolaridade, a elaboracdo da avaliagcdo de
Lingua Portuguesa é orientada pela Matriz de Referéncia do PROALFA, com base nos
descritores que delimitam as competéncias e habilidades a serem avaliadas. Ja a
avaliacdo de Matematica é elaborada tendo como referéncia as Diretrizes Curriculares
de Matematica, produzidas pela SEE/MG para os anos iniciais do Ensino Fundamental.

E importante que se entenda que uma matriz é apenas uma referéncia de
avaliacao, por isso nem todas as capacidades que precisam ser desenvolvidas em sala
de aula sao listadas na Matriz de Referéncia, tendo em vista que este documento

apenas destaca as capacidades consideradas basicas no processo de alfabetizagao.
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A Matriz de Avaliagdo de Leitura e Escrita foi organizada com base nos
conhecimentos considerados imprescindiveis no processo de alfabetizacdo acerca do
sistema da Lingua Portuguesa. Nessa perspectiva, espera-se que no decorrer do
processo de ensino e aprendizagem, “sejam apresentados textos e situagées de leitura
e de escrita que se aproximem o maximo possivel do modo como se apresentam e s&o
usados na vida social.” (BOLETIM PEDAGOGICO, 2010, p. 20).

Destaca-se, ainda, que a referida Matriz apresenta os conhecimentos,
competéncias e capacidades a serem avaliadas e, por isso, a elaboragao das questdes
das provas €& orientada por ela. Sua organizagdo subdivide-se em Topicos,
Competéncias e Descritores, que representam os principais eixos da alfabetizacao e
letramento, os conhecimentos a serem avaliados e o conjunto de habilidades que sao
referenciadas respectivamente.

Conforme pode ser observado no quadro a seguir, através dos Topicos
apresentados na Matriz de Avaliacédo, € possivel perceber desde os conhecimentos
iniciais da alfabetizacdo, como a habilidade de identificar letras do alfabeto, até
conhecimentos relacionados a compreensdo mais ampla de textos, tal como a

habilidade de inferir informacoes.

Quadro 16: Matriz de Referéncia do PROALFA

DETALHAMENTO DOS

TOPICOS | COMPETENCIAS | DESCRITORES DESCRITORES
O aluno deve reconhecer letras
D1 - Identificar | do alfabeto apresentadas
letras do isoladamente, em sequéncias
alfabeto. de letras ou no contexto de
palavras.
D2 - Diferenciar | O aluno precisa diferenciar
Tépico I. letras de outros | letras de numeros e de outros
Reconhec sinais graficos, | simbolos. Deve reconhecer, por
imento de C1. como numeros, | exemplo, um texto que circula
convengo Identificacdo de sinais de pon- | socialmente ou uma sequéncia
es do letras do alfabeto tuacao ou que apresenta somente letras,
sistema outros sistemas | entre outros textos ou outras
alfabético de sequéncias que apresentam
representacdo. | letras e numeros.
e O aluno deve identificar letras
D3 - Distinguir, | . .
: isoladas ou palavras escritas
como leitor, . . i
. : com diferentes tipos de letras:
diferentes tipos - . ) o
maiuscula, minuscula; cursiva;
de letras . .
caixa alta e baixa.
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C2.

Uso adequado da

D4 - Conhecer
as diregdes e 0
alinhamento da

O alfabetizando, ao ter contato
com um texto (contos, tirinhas,
noticias, entre outros), deve
identificar a direcdo formal da
escrita: onde se inicia a leitura
ou onde se localiza a ultima
palavra do texto. Considerando
a tarefa de registro escrito,
espera-se que o aluno copie

Pagina escrita da lingua | uma frase respeitando as
portuguesa. diregbes da escrita (de cima
para baixo, da esquerda para a
direita), bem como demonstre o
uso correto das linhas, das
margens e do local adequado
para iniciar a escrita em uma
folha.
@) alfabetizando precisa
identificar o numero de silabas
Tépico ll. que compde uma palavra ao
- ouvir a pronuncia de palavras
D5 - Identificar, ; L
20 OUVIr UMa (monossilabas, dissilabas,
trissilabas, olissilabas;
palavra, o
nimero ,de oxitonas, paroxitonas,
Apropria- silabas proparoxitonas); com diferentes
aodo PO estruturas silabicas (CV -
¢ (consciéncia
sistema oy consoante-vogal, CCVv -
<y C3. silabica).
alfabético. Aquisicio de consoante—consoante  -vogal,
quisi¢ao ¢ CVC - consoante-vogal -
consciéncia
fonoloaica consoante, V —vogal, VC-vogal-
9 consoante, ditongo, etc.).
Ao ouvir palavras ditadas,
e ertencentes a um mesmo
D6 - Identificar | P .
sons de silaba | €@MPO semantico ou a campos
(consciéncia semanticos distintos, o aluno
fonolaica e deve identificar sons de silabas
conscigéncia com diferentes estruturas (CV,
fonémica) CCV, CVC, V, VC, ditongo, etc.)
' no inicio, no meio ou no final
das palavras.
Tépico ll. D7 - O aluno precisa reconhecer o
Apropria- Compreender a numero de palavras que
cao do fuﬁ 50 de compde um pequeno texto.
sistema C4. se mgenta 50 Precisa, também, ao observar
alfabético.| Reconhecimento de gs a osgem uma palavra, ser capaz de
da palavra como pag identificar o numero de vezes
: e branco na
unidade grafica delimitacio de | €M 9ue ela se repete em um
palavra:;s em texto. Espera-se, ainda, que

textos escritos.

palavras compostas por menos
de trés letras, por exemplo,
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C5.

Leitura de palavras
e pequenos textos

sejam identificadas como
palavras.
O aluno deve ler palavras

silenciosamente, com apoio de
um desenho que as

D8 - Ler representam. Esse descritor
alavras apresenta palavras em um nivel
P ' crescente de dificuldade em
relagdo a estrutura silabica, ou
seja, silabas CV, CVC, CCV, V

e palavras com ditongo.
O aluno deve ler frases e
D9 - Ler pequenos textos de até 6
CQUENOS linhas, de temas e géneros
P tgxtos mais recorrentes na vida social,

localizando informacdes
explicitas neles contidas.

Tépico lil.

Leitura:
Compre-
ensao,
analise e

avaliagao.

C6.
Localizagao de
informacodes
explicitas em
textos

D10 - Localizar
informacéao
explicita em

textos de maior

extensao e de
géneros e

temas menos
familiares.

O aprendiz precisa identificar,
no texto lido, uma informacéao
que se apresenta
explicitamente. Essa
informacéo pode estar presente
no inicio, no meio ou no fim do
texto. O texto pode apresentar
diferentes graus de
complexidade dependendo de
fatores como: sua extensao
(pequena, média ou grande),
género, tema (mais ou menos
usual) linguagem. Tais fatores
podem interferir no processo de
localizagéo de informagao.

D11 - Identificar
elementos que
constroem a
narrativa.

@) alfabetizando precisa
conhecer géneros textuais que
privilegiam a narrativa, tais
como contos de fadas, contos
modernos, fabulas, lendas. Sao
avaliadas habilidades
relacionadas a identificacao de
elementos da narrativa: espaco,
tempo (isolados ou
conjuntamente), personagens e
suas acdes e conflito gerador. E
importante  evidenciar  que,
embora o foco de uma
avaliacdo que se referencia na
alfabetizacao e letramento seja
o texto, em seus diferentes
géneros, reconhecendo a
importdncia de textos de
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Tépico lil.

Leitura:
Compre-
ensao,
analise e

avaliacgao.

Tépico lil.

Leitura:
Compre-
ensao,
analise e

avaliacgao.

estrutura  predominantemente
narrativa como contos de fadas
e fabulas, por exemplo, nessa
faixa etaria, considerou-se
necessaria a proposicao de um
descritor especifico, com o
intuito de enfatizar géneros
como os aqui exemplificados.

C7.
Interpretagéo de
informacodes
implicitas em
textos

D12 - Inferir
informacdes em
textos.

O aprendiz precisa revelar
capacidade de, a partir da
leitura autbnoma de um texto,
inferir o sentido de uma palavra
ou expressao menos frequente,
em textos de tema/género
familiar ou menos familiar. O
aluno deve realizar inferéncia, o
que supde que seja capaz de ir
além do que esta dito em um
texto. Ou seja, ir além das
informagdes explicitas,
relacionando informacoes
presentes em um texto (verbal,
nao verbal ou verbal e nao
verbal) com seus
conhecimentos prévios, a fim
de produzir sentido para o que
foi lido.

D13 - Identificar
assunto de
texto.

O aluno deve demonstrar
capacidade de compreensao
global do texto. O aprendiz
precisa ser capaz de, apos ler
um texto, dizer do que ele trata.
Ou seja, ser capaz de realizar
um exercicio de sintese,
identificando o assunto que
representa a ideia central do
texto.

D14 - Formular
hipoteses

@) estudante precisa
reconhecer/ antecipar o assunto
de um texto a partir da
observacdo de uma imagem
e/ou da leitura de seu titulo.

C8.
Coeréncia e
coesao no
processamento
de textos

D15 -
Estabelecer
relagdes logico-
discursivas
presentes no

O aluno deve identificar, em
textos em que predominam
sequéncias narrativas ou
expositivas / argumentativas,
marcas linguisticas  (como
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texto advérbios, conjungdes etc.) que
expressam relagdes de tempo,
lugar, causa e consequéncia.
D16 - O estudante deve recuperar o
antecedente ou o referente de
Estabelecer .
~ um  determinado elemento
relagdes de

continuidade
tematica a partir
da recuperacao
de elementos |
do texto.

anaférico (pronome, elipse ou
designagdo de um nome
préprio) destacado no texto. Ou
seja, deve demonstrar que
compreendeu a que se refere
esse elemento.

D17 - Identificar
efeito de sentido
decorrente de
recursos
graficos,
selecao lexical e
repeticao.

Ao ler o texto, o aluno deve ser
capaz de identificar os efeitos
de sentido decorrentes da
utilizacdo de recursos graficos
(caixa alta, grifo — itélico,
negrito, sublinhado...), do Iéxico
(vocabulario) empregado e
também deve ser capaz de
identificar humor ou ironia no
texto, decorrentes  desses
recursos.

D1- Identificar
marcas
linguisticas que
evidenciam o
enunciador no
discurso direto
ou indireto.

O aluno deve identificar, em um
dado texto, a fala/discurso
direto ou indireto. Nesse caso,
o aluno tera que demonstrar
que reconhece quem “esta com
a palavra”.

Co9.
Avaliacao do leitor
em relacdo aos
Textos

D19 - Distinguir
fato de opiniao
sobre fato

O estudante deve ser capaz de
distinguir um fato de uma
opinido, explicita ou implicita,
sobre determinado fato ao ler,
por exemplo, historias ou
noticias.

D20 - Identificar

O aluno precisa identificar a
tese defendida em um texto

e/lou o0s argumentos que
tese e
sustentam a tese apresentada.
argumentos .
Ele precisa saber, por exemplo,
qual a ideia defendida no texto.
. O aluno deve ser capaz de
D21 -Avaliara |., 2 P
~ identificar, por exemplo, marcas
adequacao da .
linquagem de oralidade em um texto
guagel escrito ou justificar determinada
usada a .
. ~ linguagem presente no texto em
situacao.

funcdo dos objetivos a que ele
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se propoe.

Tépico IV.
Usos
sociais da
leitura e
da escrita

C10.
Implicagbes do
género e do
suporte na
compreensao de
textos.

D22 -
Reconhecer os
usos sociais da

ordem

alfabética

O aluno deve reconhecer a
ordem alfabética, tendo em
vista seus usos sociais. E
avaliado, por exemplo, se ele
identifica o local de insercéo de
um nome em uma lista ou
agenda. Verifica-se, também, a
capacidade de identificacdo do
local correto de insercdo de
uma palavra no dicionario, a
partir da observagcdo da
primeira letra. Espera-se, ainda,
que o aprendiz saiba distinguir
os variados suportes que sao
organizados pela ordem
alfabética .

D23 - Identificar
géneros textuais
diversos

O estudante precisa identificar
diferentes géneros textuais,
considerando sua fung¢ao social,
seu circuito comunicativo e
suas caracteristicas linguistico-
discursivas. Inicialmente, sao
apresentados géneros mais
familiares aos alunos, como:
listas, bilhetes, convites,
receitas culinarias etc., e
posteriormente outros menos
familiares como: noticias,
anuncios, textos publicitarios,
etc. Tais textos podem ser
identificados a partir de seu
modo de apresentacdo e/ou de
seu tema/assunto e de seu
suporte.

D24 -
Reconhecer
finalidade de
géneros textuais
diversos.

Além de identificar géneros
textuais que circulam na
sociedade, o aluno deve
reconhecer a finalidade desses
textos: para que servem e qual
a sua funcdo comunicativa.

Toépico V.
Producao
escrita

C11.
Escrita de palavras

D25 - Escrever
palavras

O alfabetizando  necessita
mostrar capacidade de escrever
palavras de diversas estruturas:
monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas;
oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas; com diferentes
padrées silabicos (CV, CCV,
CVC, V, VC, ditongo, etc.).
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Escrita de frases/

C12.

Textos

D26 - Escrever
frases/textos

O aluno deve desenvolver a
habilidade de produzir frases/
pequenos textos. A escrita de
frases pode ser feita a partir da
observacédo de uma imagem. Ja
a escrita de textos, como
histérias, pode ser feita com
base na observagcdo de uma
sequéncia de imagens. Outros
géneros mais familiares como
lista, convite, aviso ou bilhete,
por exemplo, também s&o
solicitados para serem escritos,
tendo em vista a definicdo de
suas condi¢cdes de producgao: o
que (tema), para quem
(destinatario) e para que
(finalidade) escrever, em que
suporte e qual o local de
circulagao do texto.

FONTE: Elaborado a partir dos dados do Boletim Pedagdgico PROALFA /2010 Vol. lll - SEE/MG

Tabela 4 - DESEMPENHO DA E. M. MESTRA FININHA NO PROALFA

Resultados dos anos (% de alunos) Metas
&'TE%AI'\-"Z; 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
; 4894 5401 5415 537,6 5744
Baixo 29,4 9,8 9,6 14,3 7.4
Desempenho
Intermediario 31,2 9,8 15,1 12,7 1.9
Recomendavel 39,4 80,5 75,3 73,0 90,7

FONTE: www.simave.caedufjf.net

A interpretacao pedagogica dos padroes de desempenho nos mostra que os

alunos que se encontram no padrao de desempenho Baixo (Até 450) desenvolveram

apenas habilidades muito elementares, especialmente se considerarmos que ja se

encontram em seu 3° ano de escolarizagdo. Esses alunos ainda niao estdo

alfabetizados. As intervengdes pedagdgicas junto a esses alunos devem contemplar

atividades nas quais eles sejam estimulados a observar e refletir sobre as relagdes

entre grafemas e fonemas, sobre a estrutura das palavras, além de promover a
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familiaridade dos alunos com situagdes de leitura e de escrita variadas, mediadas pelo
professor, e com diferentes géneros textuais.

Os alunos que se encontram no padrao de desempenho Intermediario (de 450 a 500)
alcangaram um desenvolvimento importante de seu processo de alfabetizagdo, pois
leem palavras e pequenos textos. Entretanto essas habilidades ainda ndo séo
suficientes para que possam interagir com autonomia com os textos que leem, uma
vez que suas habilidades de leitura se restringem a localizagédo de informagdes
explicitas em textos curtos e de géneros familiares. As intervengdes pedagdgicas junto
a esses alunos devem, portanto, contribuir para que possa interagir com textos mais
extensos, indo além das informacdes que se encontram na superficie textual. Quanto
aos alunos que se encontram no padrao de desempenho Recomendado (acima de
500), percebe-se que eles também necessitam de intervengdes pedagdgicas que lhes
permitam avancar em sua formacdo enquanto leitor. Neste padrdao de desempenho,
qgue se inicia a partir dos 500 pontos na escala de proficiéncia em leitura, encontramos
as habilidades que apresentam maior desafio, sendo essas relacionadas a interagao
com géneros textuais mais complexos, com textos mais extensos e ao estabelecimento
de relacdes entre partes do texto, como a identificagdo de elementos de uma narrativa
etc.

Analisando os dados, observamos que em 2013 houve um decréscimo
significativo no resultado em comparacgéao a 2012. Entretanto, esse déficit foi superado
em 2014, quando mais de 90% dos alunos atingiram o nivel recomendado. Atribuimos
essa compensacao ao reflexo da mudanga da pratica pedagdgica proporcionada pelo
PNAIC aos professores alfabetizadores, bem como ao excelente trabalho desenvolvido
pelas professoras que atuam no PIP dos anos iniciais e ao acompanhamento

sistematico e efetivo da supervisora pedagdgica.

O PROEB - Programa de Avaliagado da Rede Publica de Educagao Basica € um
dos trés integrantes do Sistema Mineiro de Avaliacdo — SIMAVE e tem por finalidade
avaliar as escolas da rede publica, no que concerne as habilidades e competéncias
desenvolvidas em Lingua Portuguesa e Matematica. E aplicado de forma censitaria a
todos os alunos matriculados nas turmas de 5° e 9° anos do Ensino Fundamental e 3°
ano do Ensino Médio.

A seguir, vamos analisar os resultados obtidos pelos alunos do 5° ano, nas

disciplinas de lingua Portuguesa e Matematica.
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Quadro 17 - MATRIZ DE REFERENCIA / LINGUA PORTUGUESA - 5° ano

DESCRITORES

DO | Compreender frases ou partes que compdem um texto.

D1 | Identificar um tema ou o sentido global de um texto.

D2 | Localizar informagdes explicitas em um texto.

D3 | Inferir informacdes implicitas em um texto.

D5 | Inferir o sentido de palavra ou expressao.

D6 | Identificar o género de um texto.

D7 | Identificar a funcéo de textos de diferentes géneros.

D8 | Interpretar texto que conjuga linguagem verbal e n&o-verbal.

D10 | Distinguir um fato da opinido relativa a esse fato.

D11 | Reconhecer relagdes logico-discursivas presentes no texto, marcadas por
conjungdes, advérbios, etc.

D12 | Estabelecer a relagao causa/consequéncia entre partes e elementos do texto.

D13 | Identificar marcas linguisticas que evidenciam o locutor e o interlocutor de um
texto.

D15 | Estabelecer relagcbes entre partes de um texto, identificando repeticdes ou
substituicbes que contribuem para sua continuidade.

D19 | Identificar o conflito gerador do enredo e os elementos que compdem a
narrativa.

D21 | Reconhecer o efeito de sentido decorrente do uso de pontuagado e de outras
notagoes.

D23 | Identificar efeitos de ironia ou humor em textos.

FONTE: crv.educacao.mg.gov.br/

Quadro 18 - MATRIZ DE REFERENCIA / MATEMATICA - 5° ano

TEMAS Descritores

D1 - Identificar a localizagdo de pessoa ou objeto em mapas, croquis
e outras representacdes graficas.

D2 - Identificar posigbes relativas de retas no plano (paralelas e
concorrentes).

D3 — Relacionar figuras tridimensionais (cubo e bloco retangular) com

I. Espaco e Forma | suas planificagdes.

D4 - Reconhecer uma figura plana (tridngulo, quadrilatero e
pentagono) de acordo com o numero de lados.

D5 - |Identificar quadrilateros (quadrado, retangulo, trapézio,
paralelogramo, losango), observando as posi¢oes relativas entre seus
lados.

D6 — Estimar medidas de grandezas, utilizando unidades de medidas
convencionais ou n&o.

D7 - Resolver situagcédo-problema utilizando unidades de medida
padronizadas, como Km, m, cm, mm, bem como as conversdes entre

Grandezas e | L€ ML e as conversoes entre tonelada e kg.

Medidas D8 - Estabelecer relagbes entre unidades de medida de tempo

(milénio, século, década, ano, més, semana, quinzena, dia, hora,
minuto, semestre, trimestre e bimestre) na resolugao de situagao-
problema.

D9 - Ler e interpretar horas em reldgios digitais e de ponteiros.
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D10 — Estabelecer relagdes entre o horario de inicio e término e/ ou o
intervalo da duracdo de um evento ou acontecimento.

D11 - Resolver situacao-problema envolvendo o célculo do perimetro
de figuras planas, desenhadas em malhas quadriculadas.

D12 — Resolver situagao-problema envolvendo o calculo da area de
figuras planas, desenhadas em malhas quadriculadas.

. Numeros e
Operagdes/Algebra
e Funcgdes

D13 - Reconhecer e utilizar caracteristicas do sistema de numeracao
decimal, tais como agrupamentos e trocas na base 10 e principio do
valor posicional.

D14 — Reconhecer a escrita, por extenso, dos numerais.

D15 - Identificar a localizagdo de niumeros naturais na reta numérica.

D16 Resolver situagédo-problema com numeros naturais, envolvendo
diferentes significados da adig¢ao.

D17 Resolver situagédo-problema com numeros naturais, envolvendo
diferentes significados da subtragao.

D18 - Resolver situacdo-problema com numeros naturais,
envolvendo diferentes significados da multiplicagao.
D19 - Resolver situagcdo-problema com numeros naturais,

envolvendo diferentes significados da divisao.

D20 - Identificar diferentes representagbes de um mesmo numero
racional.

D21 - Localizar numeros racionais na forma decimal na reta
numeérica.

D22 — Estabelecer trocas entre cédulas e moedas em funcéo de seus
valores.

D23 - Calcular adigao de niumeros racionais na forma decimal.

D24 - Calcular a subtragdo de nimeros racionais na forma decimal.

. Numeros e
Operagdes/Algebra
e Funcgdes

D25 — Resolver situagcédo-problema com numeros racionais expressos
na forma decimal, envolvendo diferentes significados da adigao.

D26 — Resolver situacédo-problema com numeros racionais expressos
na forma decimal, envolvendo diferentes significados da subtragao.

D27 — Resolver situagido-problema com numeros racionais expressos
na forma decimal, envolvendo adigdo e subtragao.

D28 — Resolver situacao-problema, envolvendo o quociente de um
nuamero racional na forma decimal, por um ndmero natural ndo nulo.

IV. Tratamento da
Informacao

D29 - Ler e interpretar informagbes e dados apresentados em
tabelas.

D30 — Ler e interpretar informagcbes e dados apresentados em
graficos de coluna.

FONTE: crv.educacao.mg.gov.br/
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Tabela 9 — DESEMPENHO DA E. M. MESTRA FININHA NO PROEB

a) PROEB: Resultados dos anos (% de alunos) do 5° ano do Ensino Fundamental
5° ano 2010 2011 2012 2013 2014

SEE/ MG
Port. | Mat. | Port. | Mat. Port. Mat. | Port. | Mat. | Port. | Mat.
199,3 1 199,2 | 184,8 | 198,4 189,0 203,7 181,3 201,7 | 178,4 | 191,7

‘B, Desempenho | 23,8 27,5 453 27,0 394 264 52,1 244 493 370
‘Intermediério 50,0 @ 45,0 358 46,1 394 429 319 422 342 41,

‘ Recomendavel |

262 275 18,9 | 27,0 21,3 | 30,8 16,0 333 164 21,9

‘ Recomendavel 11

FONTE: www.simave.caedufjf.net

Em Lingua Portuguesa do 5° ano do Ensino Fundamental — Até 175 pontos o

aluno encontra-se no nivel baixo. Nesse Padrdao de Desempenho manifestam-se
habilidades que evidenciam uma maior autonomia na leitura de textos de alguns
géneros que circulam no contexto escolar e que apresentam tematica familiar aos
alunos. Nota-se que os alunos, cuja proficiéncia se encontra nesse Padréo,
comegam a desenvolver habilidades basicas de leitura como, localizagdo de
informacodes explicitas; identificagcdo de elementos de narrativas e reconhecimento do
assunto. Além disso, ja conseguem realizar operagdes relativas a realizagdo de
inferéncia de sentido de palavra ou expressio, de uso de pontuacao, de informacdes
em texto com estrutura simples e de efeitos de humor. Também, identificam a finalidade
de textos.

No que se refere a variagao linguistica, reconhecem expressdes caracteristicas
da linguagem coloquial. Constata-se, portanto, que comegam a desenvolver uma série

de habilidades que lhes permitira avancgar para um nivel mais complexo de leitura.

De 175 a 225 — Nivel intermediario. A partir da analise das habilidades
representativas desse Padrdo de Desempenho, observa-se que ha indicios de
apropriacdo de elementos que estruturam o texto, manifestados em operacdo de
retomada de informagdes por meio de pronomes pessoais retos e por substituicdo
lexical; além do reconhecimento de relagdes Iégico-discursivas, marcadas no texto por
advérbios, locucdes adverbiais e marcadores de causa e consequéncia. Com relagao
as operagoes inferenciais, os alunos, cuja proficiéncia se encontra nesse Padréo,

depreendem informacdes implicitas, o sentido de palavras ou expressdes, o efeito do
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uso de pontuacido e de situacdes de humor. No que diz respeito ao tratamento das
informagdes globais, esses alunos identificam o assunto de textos que abordam
tematicas que lhes sdo familiares. Quanto as informagbes da base textual, eles
identificam elementos da estrutura narrativa e distinguem fato de opinidao. Além disso,
interpretam textos que integram linguagem verbal e ndo verbal, cuja tematica se
relaciona ao cotidiano do aluno. Percebe-se que, nesse padrdo, os alunos revelam
estar em contato mais intenso com eventos de letramento, pois conseguem identificar a
finalidade de alguns textos que circulam em uma sociedade letrada. Constata-se,
portanto, que esses alunos conseguem mobilizar habilidades para atuar sobre o texto,

indo além das informagdes apresentadas em sua superficie.

Nivel recomendavel | - 225 a 275 pontos/Recomendavel Il — Acima de 275
pontos - A partir desse ponto da Escala de Proficiéncia, as habilidades desenvolvidas
pelos alunos revelam que eles demonstram uma maior capacidade de interagir com
textos de estrutura mais complexa e de tematica menos familiar. No que diz respeito
aos textos narrativos, eles conseguem identificar personagens, o conflito gerador do
enredo e o desfecho. Quanto a apropriacdo de elementos que estruturam o texto,
manifestam habilidades de retomada de informagées por meio de pronomes
demonstrativos, possessivos e por substituicdo lexical. Além disso, esses alunos
reconhecem relagdes légico-discursivas, marcadas no texto por expressdes adverbiais.
No campo da variagao linguistica, nesse Padrédo, os alunos identificam interlocutores
por meio de marcas linguisticas. No que concerne a realizagcdo de inferéncias,
reconhecem o efeito de humor produzido pelo uso de ambiguidade e do emprego de
notacdes. As habilidades desenvolvidas nesse Padrao revelam um leitor mais maduro,

capaz de lidar com uma maior gama de géneros textuais.

Quanto ao resultado do PROEB Matematica do 5° ano do Ensino Fundamental -

Até 175 pontos o aluno encontra-se no nivel baixo. As habilidades matematicas que
se evidenciam nesse Padrdao de Desempenho sido elementares para este periodo de
escolarizacdo. No campo Numérico, os alunos demonstram ter desenvolvido no
conjunto dos numeros naturais a habilidade de localizar esses numeros na reta
numeérica; reconhecer o valor posicional dos algarismos; reconhecer a quarta parte de
um todo e calcular a adigdo com numeros de até trés algarismos. Eles ainda resolvem

problemas envolvendo adicdo ou subtracdo, estabelecendo relacdo entre diferentes
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unidades monetarias (representando um mesmo valor ou em uma situagao de troca,
incluindo a representacédo dos valores por numerais decimais) em diversos contextos
sociais, além de associarem a escrita dos Algarismos Romanos a escrita do numero no
Sistema de Numeragao Indo-Arabico. No campo Geométrico, eles reconhecem a
forma do circulo e identificam os quadrilateros. Percebe-se, ainda, nesse Padréo,
que esses alunos determinam a medida da area de uma figura poligonal construida
sobre uma malha quadriculada, demonstrando também coordenar as agdes de contar.
Ja no campo Tratamento da Informacéao, esses alunos leem informagdes em tabelas de
coluna unica e interpretam informagdes em um grafico de colunas por meio da
percepcao da altura da coluna. Cabe ressaltar que a leitura de informacdes em tabela,
nesse Padrao, nédo requer necessariamente que haja a compreensao da relagcéo entre
dados e informagdes. O desafio que se coloca nesta fase é o de viabilizar condigdes
para que os alunos possam encontrar significado para cada objeto matematico de seu
estudo. E preciso leva-los a perceber o espaco em que vivem, através da percepcao,
do sentido, da movimentagdo no espago em que ocupam. Da mesma forma, é
importante trabalhar mecanismos que lhes permitam relacionar informagdes que
circulam em diferentes esferas sociais e mobilizar conhecimentos de forma autbnoma

para interpretar a diversidade matematica que constitui/integra/estrutura a sociedade.

De 175 a 225 pontos — Nivel intermediario - Nesse Padrao, as habilidades
matematicas que mais se evidenciam sao as relativas aos significados atribuidos aos
numeros naturais. Eles conseguem relacionar conceitos e propriedades matematicas
dos quatro dominios quando mobilizam habilidades em situagbes da vida cotidiana,
presentes nos contextos dos itens, que nao exigem maior formalizagdo. Os alunos que
se encontram nesse Padrdo demonstram reconhecer e utilizar caracteristicas do
sistema de numeracdo decimal, tais como principio do valor posicional, escrita por
extenso de numeros e sua composi¢cdao ou decomposicdo em dezenas e unidades.
Além de compreenderem o significado do algoritmo da subtragdo de numeros de até
quatro algarismos, da multiplicagdo com numero de dois algarismos e da divisdo exata
por numeros de um algarismo, esses alunos resolvem problemas envolvendo a soma
ou subtracdo de numeros racionais na forma decimal, constituidos pelo mesmo numero
de casas decimais e por até trés algarismos. Eles, também, resolvem problemas
envolvendo as operagdes, incluindo o Sistema Monetario brasileiro. No campo

Geométrico, eles reconhecem um numero maior de figuras bidimensionais pelos lados
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e pelo angulo reto; identificam a forma ampliada de uma figura em uma malha
quadriculada, diferenciam entre os diversos soélidos aqueles com superficies
arredondadas, além de identificar a localizagdo e movimentagdo de objetos em
representacbes do espago, com base em referencial igual ou diferente da propria
posicdo. As habilidades pertinentes ao campo Grandezas e medidas também
aparecem, nesse Padrdao, demonstrando que os alunos compreendem o procedimento
para medir o comprimento de um objeto com a utilizagdo da régua graduada e
relacionam metros com centimetros. Eles também conseguem ler horas e minutos em
relégio digital e de ponteiro. Reconhecem a duragdo de um intervalo de tempo e sabem
relacionar dias e semanas e horas e minutos. Também conseguem reconhecer as
cédulas do Sistema Monetario nacional que representam uma quantia inteira de
dinheiro, além de estimar medida de comprimento usando unidades convencionais e
nao convencionais. No campo Tratamento da informacao, esses alunos comegam a ler
informagdes em tabelas de dupla entrada e interpretar informag¢des em um grafico de
colunas por meio da leitura de valores do eixo vertical. Essa leitura € muitas vezes
caracterizada pela percepg¢ao da altura da coluna, embora ja se constate que o aluno

identifica os valores no eixo vertical.

Nivel recomendavel | - 225 a 275 pontos/Recomendavel Il — Acima de 275
pontos. Nesse Padrdo ocorre a maior expansdo do conhecimento matematico
necessario a seérie, tanto no que tange a ampliagcado do leque de habilidades relativas a
resolu¢cado de problemas, quanto na complexidade exigida dos alunos ao lidar com o
sistema de numeragdo decimal. Os alunos que se encontram nesse Padrao
demonstram ter habilidades em calcular o resultado de uma expressdo numeérica
envolvendo soma e subtragdo com uso de parénteses e colchetes; calcular o resultado
de uma divisdo por numeros de até dois algarismos, inclusive com resto e uma
multiplicagdo cujos fatores sdo numeros de dois algarismos; identificar numeros
naturais em um intervalo dado; reconhecer a lei de formagdo de uma sequéncia de
numeros naturais. Ha evidéncia também na consolidagdo de habilidades relativas ao
conjunto dos numeros racionais, constatando-se que esses alunos comparam numeros
decimais com diferentes partes inteiras, identificam mais de uma forma de representar
a mesma fracdo, localizam esses numeros na reta numeérica, reconhecem a
representacdo numérica de uma fracdo com apoio de representagdo grafica,

reconhecem que 50% corresponde a metade; além de calcular porcentagem. Ainda no
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campo Numérico, esses alunos demonstram resolver problemas envolvendo mais de
uma operacao; de soma, envolvendo combinagdes; de composi¢cao ou decomposicoes
polinomial; utilizando a multiplicacdo e divisdo em situagdo combinatoéria, de soma e
subtracdo de numeros racionais na forma decimal envolvendo o sistema monetario
brasileiro; utilizando multiplicagdo envolvendo configurag&o retangular e reconhecendo
gue um numero ndo se altera ao multiplica-lo por um, além de resolverem problemas
que envolvem proporcionalidade requerendo mais de uma operagdao e problemas
simples de contagem envolvendo o principio multiplicativo. Constata-se também que
os alunos determinam a medida do comprimento do contorno de uma figura
poligonal desenhada em malha quadriculada e reconhecem o significado da palavra
“‘perimetro”. Em figuras poligonais desenhadas em uma malha quadriculada, os alunos
conseguem comparar suas areas. Assim como no Padrao anterior, sabem relacionar
dias, semanas, horas e minutos, mas avancam para outras unidades, como meses,
trimestres e ano, e sabem também efetuar calculos simples com essas unidades de
medida de tempo. Eles resolvem problemas envolvendo conversdao de unidades de
medida de massas (kg/g), tempo (dias/anos), temperatura, comprimento (m/km) e
capacidade (ml/l). Conseguem ler horas e minutos em relégio de ponteiros, em
situagbes mais gerais e determinam o intervalo de tempo transcorrido entre dois
instantes, efetuando operagdes com horas e minutos e fazendo redugcéo de minutos em
horas. Esses alunos também resolvem problemas estimando outras medidas de
grandezas utilizando unidades convencionais como o litro e resolvem problemas de
situagdes de troco, envolvendo um numero maior de informagdes e operagdes. Aléem de
reconhecer as cédulas do sistema monetario nacional, nesse Padrao, eles estabelecem
trocas de cédulas e moedas em situacées menos familiares. No campo Geométrico,
em relagdo ao Padrao anterior, esses alunos identificam os tridngulos, os quadrilateros
(por meio de suas propriedades), os pentagonos, os hexagonos e os circulos, além de
reconhecerem o quadrado fora da posi¢ao usual e identificar as posicdoes dos lados
(paralelismo) dos quadrilateros. Eles também demonstram ter mobilizado estruturas
que os permitiram transitar cognitivamente do espaco tridimensional para o plano, ao
perceber caracteristicas e propriedades relativas as planificagdes de um cubo e de um
cilindro em situacao contextualizada, reconhecer as diferentes planificagdes do cubo,
além de identificar poliedros e corpos redondos relacionando-os as suas
planificagcbes. Esses alunos também identificam propriedades comuns e diferengas

entre os solidos geométricos através do numero de faces, identificam elementos de
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figuras tridimensionais, como também identificam a localizagdo ou movimentagao de
objetos em representagdes graficas situadas em referencial diferente do aluno ou tendo
por referéncia pontos com posigcdo opostas a sua e envolvendo combinagdes.
Reconhecem que a medida do perimetro de um poligono em uma malha quadriculada
dobra ou se reduz a metade quando os lados dobram ou sdo reduzidos a metade. Os
alunos que se encontram nesse Padrao sdo capazes de localizar informagdes em
graficos de colunas duplas, além de ler informagbes em graficos de setores ou
relaciona-los a graficos de colunas. Desenvolve-se, também, nesse Padrédo a
habilidade de reconhecer o grafico de colunas correspondente a dados apresentados
de forma textual e a capacidade para resolver problemas que envolvem a leitura e a
interpretacdo de dados apresentados em graficos de barras/setores ou em tabelas de
até dupla entrada.

Observando-se os resultados obtidos pelos alunos do 5% ano ao longo dos
ultimos 05 (cinco) anos, verifica-se que em ambas as disciplinas ha oscilagado
frequente, com predominancia de decréscimo no desempenho. Esse dado tem
preocupado muito a equipe escolar que, na tentativa de reverter esse quadro, tem
implementado estratégias diferenciadas junto aos professores na perspectiva de lograr
éxito nas avaliacdes de 2015.

O Sistema de Avaliagdo Municipal de Ensino (SAME) € um programa
pedagogico da Secretaria Municipal de Educagdo de Montes Claros, que utiliza de
instrumentos avaliativos para diagnosticar os niveis de aprendizagem dos discentes
das escolas municipais.

Foi criado pela equipe pedagdgica da propria Secretaria Municipal de
Educacdo de Montes Claros, em 2006 e, desde entdo, passou a fazer parte do
seu Projeto Politico Pedagogico.

Trata-se de uma avaliacéo censitaria, aplicada em todas as escolas municipais
nas turmas de 3°, 5° e 9° ano do Ensino Fundamental e no 5° periodo da EJA.

O SAME foi idealizado para fornecer dados capazes de revelar com preciséo a
realidade de cada turma avaliada, bem como da Unidade de Ensino, proporcionando
aos docentes, aos gestores e a comunidade escolar acompanhar sistematicamente o
desempenho de seus alunos.

Acredita-se que o SAME representa um progresso na pesquisa educacional

da Secretaria Municipal de Educacédo e seus resultados indicam principalmente aos
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docentes, caminhos a seguir em estudos e praticas educacionais pontuais, agdes
significativas para o redirecionamento das questdes pedagogicas em sala de aula,
sobretudo, com vistas a melhorar os indices de desempenho dos alunos e seus niveis
de conhecimento.

Além disso, € considerado um instrumento valioso para o acompanhamento
sistematico dos resultados diagnosticados, no sentido de redirecionar politicas publicas
educacionais.

Nas duas primeiras versdes, ocorridas em 2006 e 2008, foi aplicado somente
no final do ano letivo. Em 2010, sofreu algumas alteragdes, passando a ser realizado

duas vezes ao ano, conforme mostra o quadro a seguir:

Quadro 23 - FUNGAO PEDAGOGICA DA APLICAGAO DO SAME

No Inicio do Ano Letivo

No Fim do Ano Letivo

Com a finalidade de fornecer ao
professor um diagndstico inicial preciso
do nivel de proficiéncia de seus alunos e
conhecimento  dos  descritores e
habilidades que precisam ser
enfatizados em Lingua Portuguesa e

Com a finalidade de \verificar a
aprendizagem da turma a partir da
intervencao realizada pelo professor ao
longo do ano e compara-la com o
resultado anterior, apontando novas
perspectivas na construcdo de uma

Matematica.

educacado melhor para todos.
FONTE: Elaborado a partir dos dados da SME.

A partir de 2014 a avaliacdo, que é censitaria, sera aplicada para os alunos do
4° e 8° anos do Ensino Fundamental e 5° periodo da EJA, a cada dois anos de
escolaridade sendo sempre nos anos pares (2014, 2016...).

Nos anos impares ocorrerao simulados semestrais para o 5° e 9° de Portugués,
Matematica e Ciéncias, elaborados coletivamente, pela equipe de analistas da
Coordenadoria de Avaliagao Sistémica da SME e professores do Sistema Municipal de
Ensino, em todos os anos de escolaridade.

Essas avaliagbes propiciarao nao so6 o diagndstico e o replanejamento de agdes,
mas também o preparo do aluno para as avaliagcbes do SIMAVE e SAEB e os
necessarios investimentos na qualidade do ensino da rede municipal e no crescimento

profissional dos educadores, que terdo seu desempenho avaliado e valorizado.
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Quadro 20 — CLASSIFICAGAO DA PROFICIENCIA DE ALUNOS,

TURMAS E ESCOLAS

0% a 30% Néao proficiente — Muito | Nao proficiente: N&o conseguiu acertar o

critico minimo de 60% da avaliagdo, portanto,

estes alunos ndo dominam uma quantidade

31% a 59% Nao proficiente — Critico | minima de descritores. Necessita de

intervencgdo urgente.

60% a 69% Proficiente — Basico

Proficiente: Domina a maioria dos

70% a 89%

Intermediario

Proficiente — descritores podem ser classificados em

basico, intermediario e  avangados.
Necessitam manter as habilidades

90% a 100% Proficiente - Avangcado | adquiridas.

FONTE: Caderno do Diretor

Quadro 21 — APROVEITAMENTO NOS DESCRITORES

0% a 30%

Habilidade ndo desenvolvida

31% a 50%

Habilidade pouco desenvolvida

51% a 79%

Habilidade em processo de consolidacao

80% a 100%

Habilidade consolidada

FONTE: Caderno do Diretor

Quadro 22 - DESCRITORES DA PROVA BRASIL UTILIZADOS NO SAME -

Lingua Portuguesa

Tépico I. Procedimento de Leitura

DESCRITORES 5° ANO
Localizar informagdes explicitas em um texto D1
Inferir o sentido de uma palavra ou expressao D3
Inferir uma informacé&o implicita em um texto D4
Identificar o tema de um texto D6
Distinguir um fato da opini&o relativa a esse fato D11

Tépico Il. Implicagées do suporte, do género e/ou enunciador na

compreensao do texto.

DESCRITORES 5° ANO
Interpretar texto com auxilio de material grafico D5
diverso (propagandas, quadrinhos, foto, etc.)
Identificar a finalidade de textos de diferentes D9
géneros.

Toépico lll. Relagoes entre textos

DESCRITORES 5° ANO

Reconhecer diferentes formas de tratar uma D15

informacédo na comparacao de textos que tratam do
mesmo tema, em funcédo das condi¢cbes em que ele

foi produzido e daquelas que sera recebido.
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Tépico IV. Coeréncia e Coesao no processamento do texto

DESCRITORES 5° ANO

Estabelecer relagcbes entre partes de um texto, D2
identificando repeticbes ou substituigdes que
contribuem para a continuidade de um texto.

Identificar o conflito gerador do enredo e os D7
elementos que constroem a narrativa

Estabelecer relagcdo de causa/consequéncia entre D8
partes e elementos do texto

Estabelecer relagdes logico-discursivas presentes D12

no texto, marcadas por conjung¢des, adveérbios etc.

Toépico V. Relagoes entre recursos expressivos e efeitos de sentido.

DESCRITORES 5° ANO
Identificar efeitos de ironia ou humor em textos D13
variados.
Identificar o efeito de sentido decorrente do uso da D14

pontuagao e de outras notagdes.

Tépico VI. Variagao Linguistica

DESCRITORES 5° ANO

Identificar as marcas linguisticas que evidenciam o D10
locutor e o interlocutor de um texto

FONTE: Coordenadoria de Avaliagdo Sistémica da SME

Quadro 23 - DESCRITORES DA PROVA BRASIL UTILIZADOS NO SAME -

Matematica — 5° ANO

Tema l. Espaco e Forma

Descritores

Identificar a localizagdo/movimentacédo de objeto em mapas, croquis e | D1
outras representagdes graficas.
Identificar propriedades comuns e diferengas entre poliedros e corpos | D2
redondos, relacionando figuras tridimensionais com suas planificagdes.
Identificar propriedades comuns e diferengas entre figuras bidimensionais | D3
pelo numero de lados e pelos tipos de angulos.
Identificar quadrilateros observando as posi¢cdes relativas entre seus lados | D4
(paralelos, concorrentes, perpendiculares).
Reconhecer a conservagdao ou modificacdo de medidas dos lados, do | D5
perimetro, da area em ampliagao e/ou redugao de figuras poligonais usando
malhas quadriculadas.

Tema Il. Grandezas e Medidas
Estimular a medida de grandezas utilizando unidades de medida | D6
convencionais ou n&o
Resolver problemas significativos utilizando unidades de medida| D7
padronizadas como km/m/cm/mm, kg/g/mg, I/ml.
Estabelecer relagbes entre unidades de medida de tempo. D8
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Estabelecer relagdes entre o horario de inicio e término e/ou o intervalo da | D9
durac¢ao de um evento ou acontecimento.
Num problema, estabelecer trocas de cédulas e moedas do sistema | D10
monetario brasileiro, em fun¢do de seus valores.
Resolver problema envolvendo o célculo do perimetro de figuras planas, | D11
desenhadas em malhas quadriculadas.
Resolver problema envolvendo o calculo ou estimativa de areas de figuras | D12
planas, desenhadas em malhas quadriculadas.

Tema lll. Nimeros e Operacdes/Algebra e Fungées
Reconhecer e utilizar caracteristicas do sistema de numeragao decimal, tais | D13
como agrupamentos e trocas na base 10 e principio do valor posicional.
Identificar a localizacdo de numeros naturais na reta numérica. D14
Reconhecer a decomposicdo de numeros naturais nas suas diversas | D15
ordens.
Reconhecer a composicado e a decomposi¢do de numeros naturais em sua | D16
forma polinomial.
Calcular o resultado de uma adic&o ou subtracdo de numeros naturais. D17
Calcular o resultado de uma multiplicagédo ou divisdo de numeros naturais. D18
Resolver problema com numeros naturais, envolvendo diferentes | D19
significados da adi¢do ou subtracdo: juntar, alteracdo de um estado inicial
(positiva ou negativa), comparagdo e mais de uma transformacéo (positiva
ou negativa).
Resolver problema com numeros naturais, envolvendo diferentes | D20
significados da multiplicagdo e divisdo: multiplicagdo ou diviso:
multiplicagdo comparativa, ideia de proporcionalidade, configuragao
retangular e combinatoria.
Identificar diferentes representagdes de um mesmo numero racional. D21
Identificar a localizagdo de numeros racionais representados na forma | D22
decimal na reta numérica.
Resolver problema utilizando a escrita decimal de cédulas e moedas do | D23
sistema monetario brasileiro.
Identificar fragdo com representacdo que pode estar associada a diferentes | D24
significados.
Resolver problema com numeros racionais expressos na forma decimal | D25
envolvendo diferentes significados da adi¢ao ou subtragao.
Resolver problema envolvendo nogdes de porcentagem (25%, 50%, 100%). D26

Tema IV: Tratamento da Informacao

Ler informacdes e dados apresentados em tabelas D27
Ler informagdes e dados apresentados em graficos (particularmente em | D28
graficos de colunas)

FONTE: Coordenadoria de Avaliagdo Sistémica da SME
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Tabela 13: RESULTADO DA ESCOLA NO SAME 2014

4° ANO
PORTUGUES MATEMATICA
82% 57%
E.M. Mestra Fininha (Proficiente: (Nao Proficiente:
Intermediario) Critico)

FONTE: Elaborado pela Equipe Gestora a partir dos dados da SME

Os resultados obtidos pelos alunos do 4° ano nas avaliagbes do SAME em
2014 reafirmam a necessidade de redirecionar as agdes pedagodgicas desenvolvidas na
escola, voltando a atencéo de toda equipe para o trabalho a ser realizado, em especial,
na disciplina de Matematica, visando a melhoria do desempenho dos alunos
identificados com baixo desempenho e enturmados no PIP — Projeto de Intervencéao
Pedagogica.

Ressalta-se que a preocupacéao se intensifica em virtude de que esse mesmo

grupo de alunos sera avaliado na proxima medigéao do IDEB.

2.2 — Anos Finais

Os anos finais compreendem as turmas de alunos que cursam do 6° ao 9° ano
de escolaridade do Ensino Fundamental.

Assim como nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, ha diversas etapas
avaliativas, internas e externas.

Nesta Secdo, vamos nos ater especificamente a analisar o desempenho dos
alunos nas avaliagbes propostas pelas esferas nacional (Prova Brasil), estadual
(PROEB) e municipal (SAME).

Como informado na Segéo anterior, a PROVA BRASIL avalia nacionalmente a
proficiéncia dos alunos do Ensino Fundamental em Lingua Portuguesa e Matematica.

No ano de 2013, foi incluida a avaliacdo da disciplina de ciéncias para os
alunos do 9° ano do Ensino Fundamental.

O intuito, porém, ndo é avaliar apenas o aluno e sim utilizar os resultados
obtidos para promover um diagndstico da situagao do ensino no pais, ja que os dados
coletados na prova s&o usados para calcular o IDEB (indice de Desenvolvimento da

Educacéo Basica).
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O IDEB foi desenvolvido para ser um indicador que sintetiza informagdes de

desempenho em exames padronizados com informacgdes sobre rendimento escolar

(taxa média de aprovacgao dos estudantes na etapa de ensino).

Assim como apresentado nos anos iniciais, o resultado dos alunos do 9° ano,

também oscila.

Tabela 11 — MEDIA POR DISCIPLINA NA PROVA BRASIL / AF

Anos Finais do
Ensino 2005 2007 2009 2011 2013
Fundamental
Lingua 232,33 239,04 246,82 257,95 254.89
Portuguesa
Matematica 246,24 254.01 24311 271,01 277.64

FONTE: http://portal.inep.gov.br

Para melhor entendermos o resultado, € imprescindivel que identifiquemos em

que nivel de proficiéncia nos encontramos e compreendamos o seu significado.

Quadro 24 - SIGNIFICADO DOS NiVEIS DA PROVA BRASIL —

9° ano / Lingua Portuguesa

Nivel

Descricao do Nivel - O estudante provavelmente é capaz de:

Nivel 1:
Desempenho
maior ou
igual a 200 e
menor que
225

Reconhecer expressbes caracteristicas da linguagem (cientifica,
jornalistica etc.) e a relagdo entre expressdo e seu referente em
reportagens e artigos de opinido. Inferir o efeito de sentido de
expressao e opinidao em crdnicas e reportagens.

Nivel 2:
Desempenho
maior ou
igual a 225 e
menor que
250

Localizar informagdes explicitas em fragmentos de romances e
cronicas. Identificar tema e assunto em poemas e charges,
relacionando elementos verbais e nao verbais. Reconhecer o sentido
estabelecido pelo uso de expressdes, de pontuacdo, de conjuncdes
em poemas, charges e fragmentos de romances. Reconhecer relagbes
de causa e consequéncia e caracteristicas de personagens em lendas
e fabulas. Reconhecer recurso argumentativo em artigos de opiniao.
Inferir efeito de sentido de repeticdo de expressdées em cronicas.

Nivel 3:
Desempenho
maior ou
igual a 250 e
menor que
275

Localizar informacdes explicitas em crénicas e fabulas. Identificar os
elementos da narrativa em letras de musica e fabulas. Reconhecer a
finalidade de abaixo-assinado e verbetes. Reconhecer relagao entre
pronomes e seus referentes e relagdes de causa e consequéncia em
fragmentos de romances, diarios, crbnicas, reportagens e maximas
(provérbios). Interpretar o sentido de conjung¢des, de advérbios, e as
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relacbes entre elementos verbais e nao verbais em tirinhas,
fragmentos de romances, reportagens e crénicas. Comparar textos de
géneros diferentes que abordem o mesmo tema. Inferir tema e ideia
principal em noticias, crénicas e poemas. Inferir o sentido de palavra
ou expressao em histéria em quadrinhos, poemas e fragmentos de
romances.

Nivel 4:
Desempenho
maior ou
igual a 275 e
menor que
300

Localizar informagdes explicitas em artigos de opinido e crdnicas.
Identificar finalidade e elementos da narrativa em fabulas e contos.
Reconhecer opinides distintas sobre o mesmo assunto em
reportagens, contos e enquetes. Reconhecer relagbes de causa e
consequéncia e relagdes entre pronomes e seus referentes em
fragmentos de romances, fabulas, crénicas, artigos de opinido e
reportagens. Reconhecer o sentido de expressdo e de variantes
linguisticas em letras de musica, tirinhas, poemas e fragmentos de
romances. Inferir tema, tese e ideia principal em contos, letras de
musica, editoriais, reportagens, cronicas e artigos. Inferir o efeito de
sentido de linguagem verbal e ndo verbal em charges e histéria em
quadrinhos. Inferir informagdes em fragmentos de romance. Inferir o
efeito de sentido da pontuacado e da polissemia como recurso para
estabelecer humor ou ironia em tirinhas, anedotas e contos.

Nivel 5:
Desempenho
maior ou
igual a 300 e
menor que
325

Localizar a informagédo principal em reportagens. ldentificar ideia
principal e finalidade em noticias, reportagens e resenhas. Reconhecer
caracteristicas da linguagem (cientifica, jornalistica etc.) em
reportagens. Reconhecer elementos da narrativa em crénicas.
Reconhecer argumentos e opinides em noticias, artigos de opinido e
fragmentos de romances. Diferenciar abordagem do mesmo tema em
textos de géneros distintos. Inferir informagcdo em contos, cronicas,
noticias e charges. Inferir sentido de palavras, da repeticdo de
palavras, de expressdes, de linguagem verbal e nao verbal e de
pontuagdo em charges, tirinhas, contos, crbnicas e fragmentos de
romances.

Nivel 6:
Desempenho
maior ou
igual a325e
menor que
350

Identificar ideia principal e elementos da narrativa em reportagens e
cronicas. Identificar argumento em reportagens e cronicas.
Reconhecer o efeito de sentido da repeticdo de expressdes e palavras,
do uso de pontuagédo, de variantes linguisticas e de figuras de
linguagem em poemas, contos e fragmentos de romances.
Reconhecer a relacdo de causa e consequéncia em contos.
Reconhecer diferentes opinides entre cartas de leitor que abordam o
mesmo tema. Reconhecer a relacdo de sentido estabelecida por
conjungdes em cronicas, contos e cordéis. Reconhecer o tema comum
entre textos de géneros distintos. Reconhecer o efeito de sentido
decorrente do uso de figuras de linguagem e de recursos graficos em
poemas e fragmentos de romances. Diferenciar fato de opinido em
artigos e reportagens. Inferir o efeito de sentido de linguagem verbal e
nao verbal em tirinhas.

Nivel 7:
Desempenho
maior ou

Localizar informacdes explicitas, ideia principal e expressdo que causa
humor em contos, cronicas e artigos de opinido. Identificar variantes
linguisticas em letras de musica. Reconhecer a finalidade e a relagao




108

igual a 350 e | de sentido estabelecida por conjungdes em lendas e crbnicas.
menor que
375
Nivel 8: Localizar ideia principal em manuais, reportagens, artigos e teses.
Desempenho | Identificar os elementos da narrativa em contos e crbénicas. Diferenciar
maior ou fatos de opinides e opinides diferentes em artigos e noticias. Inferir o
igual a 375 | sentido de palavras em poemas.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/

Tabela 12: DESEMPENHO DOS ALUNOS DO 9° ANO NA PROVA BRASIL

Média Nivel < | Nivel 3 Nivel Nivel 6 Nivel7 Nivel 8 | Nivel 9
Disciplina/ na 1aN.2 [>175a | 4e5 [>250a [>275a [>300a [>325a
Ano Prova [até 200] [>200 275] 300] 325] 350]
Brasil 175] a 250]
L | 2005 232,33 943 20,75 |1 39,62 11,32 @ 13,21 5,66 0,0
riq 2007 239,04 9,1 9,1 43,20 | 159 13,6 9,1 0,0
S 2009 246,82 3,7 13,2 22,6 39,7 11,3 7,6 1,9
A | 2011 | 257,95
P | 2013 254,89 41,51 22,35 | 31,06 5,81 0,0 0,0 0,0
(0]
R 2015
T
v g
i
e 2017
E
E =
A

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/

Embora a média geral tenha progredido satisfatoriamente ao longo dos anos

em que a avaliagao foi aplicada, observa-se que em 2013, além do resultado cair com

relacdo a 2011, registrou-se, ainda, o maior indice de alunos (41,51%) no nivel 1 a 2,

considerado critico.
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Quadro 25 - SIGNIFICADO DOS NiVEIS DA PROVA BRASIL -

9° ano / Matematica

Nivel

Descricao do Nivel - O estudante provavelmente é capaz de:

Nivel 1:
Desempen
ho>ou=a
200 e <que

225

Numeros e operagdes; algebra e fungdes Reconhecer o maior ou o menor
nimero em uma colecdo de numeros racionais, representados na forma
decimal. Tratamento de informacgdes,interpretar dados apresentados em tabela
e grafico de colunas.

Nivel 2:
Desempen
ho maior
ou igual a
225 e
menor que
250

Numeros e operagdes; algebra e fungbes Reconhecer a fragdo que
corresponde a relagao parte-todo entre uma figura e suas partes hachuradas.
Associar um numero racional que representa uma quantia monetaria, escrito
por extenso, a sua representacdo decimal. Determinar uma fragdo irredutivel,
equivalente a uma fragdo dada, a partir da simplificagdo por trés. Tratamento
de informacgdes, interpretar dados apresentados em um grafico de linha
simples. Associar dados apresentados em grafico de colunas a uma tabela.

Nivel 3:
Desempen
ho maior
ou igual a
250 e
menor que
275

Espago e forma Reconhecer o angulo de giro que representa a mudanga de
direcao na movimentagao de pessoas/objetos; Reconhecer a planificagéo de
um solido simples, dado através de um desenho em perspectiva. Localizar um
objeto em representacao grafica do tipo planta baixa, utilizando dois critérios:
estar mais longe de um referencial e mais perto de outro. Numeros e
operagoes; algebra e fungbes Determinar uma fragao irredutivel, equivalente a
uma fracdo dada, a partir da simplificagdo por sete; Determinar a soma, a
diferenga, o produto ou o quociente de numeros inteiros em situagdes-
problema. Localizar o valor que representa um numero inteiro positivo
associado a um ponto indicado em uma reta numérica. Resolver problemas
envolvendo grandezas diretamente proporcionais, representadas por nimeros
inteiros. Tratamento de informacdes. Associar dados apresentados em tabela a
grafico de setores. Analisar dados dispostos em uma tabela simples. Analisar
dados apresentados em um gréafico de linha com mais de uma grandeza
representada.

Nivel 4:
Desempen
ho maior
ou igual a
275 e
menor que
300

Espaco e forma Localizar um ponto em um plano cartesiano, com o apoio de
malha quadriculada, a partir de suas coordenadas. Reconhecer as
coordenadas de um ponto dado em um plano cartesiano, com o apoio de
malha quadriculada. Interpretar a movimentacdo de um objeto utilizando
referencial diferente do seu. Grandezas e medidas Converter unidades de
medidas de comprimento, de metros para centimetros, na resolugdo de
situacéo-problema. Reconhecer que a medida do perimetro de um retangulo,
em uma malha quadriculada, dobra ou se reduz & metade quando os lados
dobram ou s&o reduzidos a metade. Numeros e operacoes; algebra e fungdes
Determinar a soma de numeros racionais em contextos de sistema monetario.
Determinar o valor numérico de uma expressdo algébrica de 1° grau
envolvendo numeros naturais, em situagao-problema. Localizar numeros
inteiros negativos na reta numérica. Localizar niumeros racionais em sua
representacao decimal. Tratamento de informacgdes, Analisar dados dispostos
em uma tabela de dupla entrada.

Nivel 5:
Desempen
ho maior
ou igual a
300 e
menor que

Espaco e forma Reconhecer que o angulo nao se altera em figuras obtidas por
ampliagdo/redugao. Localizar dois ou mais pontos em um sistema de
coordenadas. Grandezas e medidas Determinar o perimetro de uma regido
retangular, com o apoio de figura, na resolugdo de uma situagao-problema.
Determinar o volume através da contagem de blocos. NUmeros e operagoes;
algebra e funcbes Associar uma fragdo com denominador dez a sua
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325

representacdo decimal. Associar uma situagdo problema a sua linguagem
algébrica, por meio de equagdes do 1° grau ou sistemas lineares. Determinar,
em situagao-problema, a adigdo e multiplicagcdo entre numeros racionais,
envolvendo divisdo por numeros inteiros. Determinar a porcentagem
envolvendo numeros inteiros. Resolver problema envolvendo grandezas
diretamente proporcionais, representadas por numeros racionais na forma
decimal.

Nivel 6:
Desempen
ho maior
ou igual a
325 e
menor que
350

Espagco e forma Reconhecer a medida do angulo determinado entre dois
deslocamentos, descritos por meio de orientagdes dadas por pontos cardeais.
Reconhecer as coordenadas de pontos representados no primeiro quadrante
de um plano cartesiano. Reconhecer a relacdo entre as medidas de raio e
didmetro de uma circunferéncia, com o apoio de figura. Reconhecer a corda
de uma circunferéncia, as faces opostas de um cubo, a partir de uma de suas
planificagdes. Comparar as medidas dos lados de um tridngulo a partir das
medidas de seus respectivos angulos opostos. Resolver problema utilizando o
Teorema de Pitagoras no calculo da medida da hipotenusa, dadas as medidas
dos catetos. Grandezas e medidas Converter unidades de medida de massa,
de quilograma para grama, na resolu¢cdo de situagdo problema. Resolver
problema fazendo uso de semelhanga de tridangulos. Numeros e operagoes;
algebra e fungdes Reconhecer fragdes equivalentes. Associar um numero
racional, escrito por extenso, a sua representacido decimal, e vice-versa.
Estimar o valor da raiz quadrada de um numero inteiro aproximando-o de um
numero racional em sua representagdo decimal. Resolver problema
envolvendo grandezas diretamente proporcionais, com constante de
proporcionalidade n&o inteira. Determinar o valor numérico de uma expressao
algébrica que contenha parénteses, envolvendo nimeros naturais. Determinar
um valor monetario obtido por meio de um desconto ou um acréscimo
percentual. Determinar o valor de uma expressao numeérica, com numeros
irracionais, fazendo uso de uma aproximacao racional fornecida. Tratamento
de informacbes: Resolver problemas que requerem a comparagao de dois
graficos de colunas.

Nivel 7:
Desempen
ho maior
ou igual a
350 e
menor que
375

Espaco e forma Reconhecer angulos agudos, retos ou obtusos de acordo com
sua medida em graus. Reconhecer as coordenadas de pontos representados
num plano cartesiano localizados em quadrantes diferentes do primeiro.
Determinar posi¢ao final de um objeto, apds a realizagdo de rotagbes em
torno de um ponto, de diferentes angulos, em sentido horario e anti-horario.
Resolver problemas envolvendo angulos, inclusive utilizando a Lei Angular de
Tales sobre a soma dos angulos internos de um triangulo. Resolver problemas
envolvendo as propriedades de angulos internos e externos de tridngulos e
quadrilateros, com ou sem justaposi¢do ou sobreposicao de figuras. Resolver
problema utilizando o Teorema de Pitagoras no calculo da medida de um dos
catetos, dadas as medidas da hipotenusa e de um de seus catetos. Grandezas
e medidas Determinar o perimetro de uma regido retangular, obtida pela
justaposicao de dois retangulos, descritos sem o apoio de figuras. Determinar
a area de um retadngulo em situagdes problema. Determinar a area de regides
poligonais desenhadas em malhas quadriculadas. Determinar o volume de um
cubo ou de um paralelepipedo retadngulo, sem o apoio de figura. Converter
unidades de medida de volume, de m3 para litro, em situagbes-problema.
Reconhecer a relagdo entre as areas de figuras semelhantes. Numeros e
operacOes; algebra e fungcbes Determinar o quociente entre numeros
racionais, representados na forma decimal ou fracionaria, em situagdes-
problema. Determinar a soma de numeros racionais dados na forma
fracionaria e com denominadores diferentes. Determinar o valor numérico de
uma expressao algébrica de 2° grau, com coeficientes naturais, envolvendo
numeros inteiros. Determinar o valor de uma expressao numeérica envolvendo
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adicdo, subtracdo, multiplicacdo e/ou potenciacdo entre numeros inteiros.
Determinar o valor de uma expressao numérica com numeros inteiros
positivos e negativos; Determinar o valor de uma expressdo numérica com
numeros racionais. Comparar numeros racionais com diferentes numeros de
casas decimais, usando arredondamento. Localizar na reta numérica um
numero racional, representado na forma de uma fragdo impropria. Associar
uma fracdo a sua representacdo na forma decimal. Associar uma situagao
problema a sua linguagem algébrica, por meio de inequagbes do 1° grau.
Associar a representacao grafica de duas retas no plano cartesiano a um
sistema de duas equacdes lineares e vice-versa. Resolver problemas
envolvendo equagdo do 2° grau. Tratamento de informagdes Determinar a
meédia aritmética de um conjunto de valores. Estimar quantidades em graficos
de setores. Analisar dados dispostos em uma tabela de trés ou mais entradas.
Interpretar dados fornecidos em graficos envolvendo regides do plano
cartesiano. Interpretar graficos de linhas com duas sequéncias de valores.

Nivel 8:
Desempen
ho maior
ou igual a
375 ¢
menor que
400

Espaco e forma Resolver problemas utilizando as propriedades das cevianas
(altura, mediana e bissetriz) de um triangulo isdsceles, com o apoio de figura.
Grandezas e medidas Converter unidades de medida de capacidade, de
mililitro para litro, em situagdes-problema. Reconhecer que a area de um
retdngulo quadruplica quando seus lados dobram. Determinar a area de
figuras simples (tridngulo, paralelogramo, trapézio), inclusive utilizando
composi¢ao/decomposi¢gdo. Numeros e operagbes; algebra e fungdes
Determinar o valor numérico de uma expressao algébrica do 1° grau, com
coeficientes racionais, representados na forma decimal. Determinar o valor de
uma expressao numeérica envolvendo adigao, subtragcdo e potenciagcdo entre
numeros racionais, representados na forma decimal. Resolver problemas
envolvendo grandezas inversamente proporcionais.

Nivel 9:
Desempe-

nho > ou
|_igual a 400

Espagco e forma Resolver problemas utilizando a soma das medidas dos
angulos internos de um poligono. Numeros e operagdes; algebra e fungdes
Reconhecer a expressao algébrica que expressa uma regularidade existente
em uma sequéncia de numeros ou de figuras geométricas.

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/

Tabela 13: DESEMPENHO DOS ALUNOS DO 9° ANO NA PROVA BRASIL

Disciplina Média na | Nivel < | Nivel 3 | Nivel4e5 | Nivel 6 Nivel 7 Nivel 8 Nivel 9
/Ano Prova | 1aN.2 [>175a  [>200a [>250a | [>275a | [>300a | [>325a
Brasil  [até 175]  200] 250] 275] 300] 325] 350]
2005 246,24 3,77 6,98 41,51 16,98 9,43 5,66 3,77
IXI 2007 254,01 2,4 6,8 454 13,6 18,2 6,8 4.5
T 2009 243,11 7,5 9.4 37,7 20,8 11,3 9,5 3.8
E 2011 271,01
M
A 2013 277,64 22,85 25,25 33,97 15,03 29 00 00
T 2015
| D
C [P}
A E 2017

FONTE: http://portal.inep.gov.br/web/saeb/
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Apesar das oscilagbes, em matematica os alunos tém apresentado os melhores
resultados comparando-se as médias gerais obtidas. Entretanto, apesar de predominar
maior indice de desempenho no nivel 4 e 5 — intermediario, observa-se que desde
2009, nao ha registros de percentuais de desempenho nos niveis 8 e 9, identificados
nas primeiras avaliagdes realizadas.

De maneira geral, tanto para os alunos do 5° ano quanto para os alunos do 9°
ano, ha de se envidar maiores esforgos e envolvimento na proposicédo de agdes que
visem a superacgao dos déficits de aprendizagem em prol da melhoria dos resultados
em ambas as disciplinas avaliadas, a fim de que os alunos alcancem o nivel
recomendado para cada etapa.

A seguir, vamos analisar os resultados obtidos pelos alunos do 9° ano, nas

disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, no PROEB.

Quadro 26 - MATRIZ DE REFERENCIA DE LINGUA PORTUGUESA / 9° Ano

|. PROCEDIMENTOS DE LEITURA

D1 - Identificar o tema ou o sentido global de um texto.
D2 - Localizar informagdes explicitas em um texto.

D3 - Inferir informagdes implicitas em um texto.

D5 - Inferir o sentido de uma palavra ou expresséo.
D10 - Distinguir um fato da opiniéo relativa a esse fato.

ll. IMPLICACOES DO SUPORTE, DO GENERO E/OU DO ENUNCIADOR NA
COMPREENSAO DO TEXTO

D6- Identificar o género de um texto.

D7- Identificar a fung&o de textos de diferentes géneros.

D8 - Interpretar texto que conjuga linguagem verbal e ndo verbal.

ll. RELACAO ENTRE TEXTOS

D18 - Reconhecer posi¢des distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo
fato ou ao mesmo tema.

D20 - Reconhecer diferentes formas de abordar uma informagdo ao comparar textos
que tratam do mesmo tema.

IV. COERENCIA E COESAO NO PROCESSAMENTO DO TEXTO

D11 - Reconhecer relagbes logico-discursivas presentes no texto, marcadas por
conjungdes, advérbios etc.

D12 - Estabelecer a relagao causa/consequéncia entre partes e elementos do texto.
D15 - Estabelecer relagdes entre partes de um texto, identificando repeticbes ou
substituicbes que contribuem para sua continuidade.

D16 - Estabelecer relacbes entre partes de um texto a partir de mecanismos de
concordancia verbal e nominal.

D19 - Identificar o conflito gerador do enredo e os elementos que compdem a narrativa.
D14 - Identificar a tese de um texto.

D26 - Estabelecer relagédo entre a tese e os argumentos oferecidos para sustenta-la.
D27 - Diferenciar as partes principais das secundarias em um texto.
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V. RELACOES ENTRE RECURSOS EXPRESSIVOS E EFEITOS DE SENTIDO

D23 - Identificar efeitos de ironia ou humor em textos variados.

D28 - Reconhecer o efeito de sentido decorrente da escolha de uma determinada
palavra ou expressao.

D21 - Reconhecer o efeito de sentido decorrente do uso da pontuagdo e de outras
notagodes.

D25 - Reconhecer o efeito de sentido decorrente do uso de recursos ortograficos e
morfossintaticos.

VI. VARIACAO LINGUISTICA
D13 - Identificar as marcas linguisticas que evidenciam o locutor e o interlocutor de um
texto.

FONTE: http://www.simave.caedufjf.net/wp-content/uploads/2015/06/PROEB-RP-LP-9EF-WEB.pdf

Quadro 27 - MATRIZ DE REFERENCIA DE MATEMATICA / 9° Ano

|. ESPACO E FORMA

D1 - Identificar a localizagdo/movimentagao de pessoas e objetos em mapas, croquis e
outras representagdes graficas.

D2 - Identificar propriedades de figuras tridimensionais, relacionando-as com as suas
planificagdes.

D3 - Identificar propriedades de tridngulos pela comparagdo de medidas de lados e
angulos.

D4 - Identificar relacao entre quadrilateros por meio de suas propriedades.

D5 - Reconhecer a conservagédo ou modificacdo de medidas de lados, do perimetro, da
area em ampliagao e/ou reducgéao de figuras poligonais, usando malhas quadriculadas.
D6- Reconhecer angulo, como: mudanga de direcdo ou giro, area delimitada por duas
semi-retas de mesma origem.

D7- Identificar propriedades de figuras semelhantes, construidas com transformagdes
(redugao, ampliagao, translagao e rotagao).

D8 - Utilizar propriedades dos poligonos regulares (soma de seus angulos internos,
numero de diagonais, calculo da medida de cada angulo interno).

D9 - Identificar e localizar pontos no plano cartesiano e suas coordenadas e vice-versa.
D10 - Utilizar relagbes métricas do triangulo retangulo e o Teorema de Pitagoras.

D11 - Utilizar as propriedades e relagdes dos elementos do circulo e da circunferéncia.
Il. GRANDEZAS E MEDIDAS

D12 - Resolver situagdes-problema envolvendo o calculo de perimetro e da area de figuras
planas.

D13 - Utilizar as nogdes de volume.

D14 - Utilizar as relagdes entre diferentes unidades de medida.

ll. NUMEROS E OPERACOES — ALGEBRA E FUNCOES

D15 - Identificar a localizagao de numeros inteiros na reta numeérica.

D16 - Identificar a localizagdo de numeros racionais na reta numérica.

D17 - Resolver situagdes-problema com numeros naturais, envolvendo diferentes significados
das operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicacao, divisdo, potenciagao).

D18 - Resolver situagdes-problema com numeros inteiros, envolvendo as operagdes (adigao,
subtracao, multiplicagao, divisdo, potenciagao).

D19 - Reconhecer as diferentes representacdes de um numero racional.

D20 - Identificar fragdo como uma representacdo que pode estar associada a diferentes
significados.
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D21 - Identificar fragdes equivalentes.

D22 - Reconhecer as representacdes decimais dos numeros racionais como uma extensao do
sistema de numeracdo decimal, identificando a existéncia de “ordens”, como décimos,
centésimos e milésimos.

D23 - Resolver situagdes-problema com numeros racionais, envolvendo as operagdes (adig¢ao,
subtragdo, multiplicacao, divisdo, potenciagao).

D24 - Efetuar calculos simples com valores aproximados de radicais.

D25 - Resolver situagdes-problema que envolvam porcentagem.

D26- Resolver situagdes-problema que envolvam variagao proporcional direta ou inversa entre
grandezas.

D27 - Resolver situagdes-problema que envolvam equagao do 1° grau ou do 2° grau.

D28 - Identificar uma equagao ou inequagao do 1° grau que expressa uma situagao-problema e
representar geometricamente uma equacao de 1° grau.

D29 - Resolver situagdes-problema envolvendo sistemas de equacgao do 1° grau.

D30 - Identificar a relagéo entre as representagbes algébrica e geométrica de um sistema de
equacdes do 1° grau.

IV. TRATAMENTO DA INFORMACAO

D31 - Interpretar e utilizar informagdes apresentadas em tabelas e/ou graficos.

D32 - Associar informagdes apresentadas em listas e/ou tabelas simples aos graficos que as
representam e vice-versa.

FONTE: http://www.simave.caedufjf.net/wp-content/uploads/2015/06/MG-PROEB-2014

Tabela 14 — DESEMPENHO DA E. M. MESTRA FININHA NO PROEB

Resultados dos anos (% de alunos) do 9° ano do Ensino Fundamental

b) PROEB: 9°
N 2010 2011 2012 2013 2014

(SEE. MG) Port. | Mat. Port. | Mat. | Port. | Mat. Port. @ Mat. @ Port. | Mat.
252,1 | 261,1 255,0  271,1 2572 | 237,8 247,6 | 257,4 251,7 | 254,0

Baixo
Desempenho

‘Intermediério 673 62,7 | 585 632 | 46,0 60,8 472 52,8 | 56,7 73,1

7,7 19,6 = 9,8 7,9 122 | 11,8 194 | 25,0 10,0 | 19,2

‘ Recomendavel I

250 17,6 | 31,7 28,9 | 42,0 275 333 222 333 7]

‘ Recomendavel 11

FONTE: www.simave.caedufjf.net

Em Lingua Portuguesa, no 9° Ano do Ensino Fundamental. Até 200 pontos,

Nivel Baixo. Neste Padrdo de Desempenho, os alunos se limitam a realizar operagdes
basicas de leitura, interagindo apenas com textos do cotidiano, de estrutura simples e
de tematicas que |Ihes sdo familiares. Eles localizam informagdes explicitas; realizam
inferéncias de informacgdes, de efeito de sentido de palavra ou expressao, de efeito do
emprego de pontuacdo e de efeitos de humor. Além disso, identificam a finalidade
desses textos. Quanto aos textos de estrutura narrativa, identificam personagem,

cenario e tempo. Na apropriagao de elementos que estruturam o texto, manifestam-se
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operacgdes de retomada de informagdes por meio de pronomes pessoais retos e por
substituicdo lexical. Além disso, reconhecem as relagdes l6gico discursivas marcadas
por advérbios e locugbes adverbiais e por marcadores de causa e consequéncia. No
campo da variagao linguistica reconhecem expressdes representativas da linguagem
coloquial. Considerando as habilidades descritas, constata-se que esses alunos, apés
nove anos de escolaridade apresentam lacunas no processo de desenvolvimento da
competéncia leitora.

De 200 a 275. Nivel intermediario. Os alunos cujas médias de proficiéncia
estdo situadas neste Padrao de Desempenho ampliam suas habilidades de leitura,
sendo capazes de interagir com textos de tematica menos familiar e de estrutura um
pouco mais complexa. No que diz respeito a percepgao de posicionamentos presentes
no texto, esses alunos conseguem distinguir fato de opinido e identificar a tese e os
argumentos que a sustentam. Quanto a apropriagdo de elementos que estruturam o
texto, manifestam-se operagdes de retomada de informagdes por meio de pronomes
pessoais e indefinidos e por substituicdo lexical. Revelam-se também operacgbes de
reconhecimento de relagdes logico-discursivas, marcadas por advérbios, locugdes
adverbiais e marcadores de causa e consequéncia. No que diz respeito ao tratamento
das informagdes globais, esses alunos inferem o assunto de textos de tematica do
cotidiano. Revelam a capacidade de selecionar informagdes do texto, distinguindo a
principal das secundarias. No campo da variagao linguistica, identificam interlocutores
por meio das marcas linguisticas. Com relacdo as operagdes inferenciais, eles
depreendem informacdes implicitas, o sentido de palavras ou expressdes, o efeito do
uso da pontuacgao e de situagbes que geram humor. Além disso, reconhecem o efeito
de sentido de notagdes em um texto de linguagem mista.

Recomendavel | - 275 a 325 pontos/Recomendavel Il Acima de 325 pontos.
As habilidades caracteristicas deste Padrdo de Desempenho revelam um avango no
desenvolvimento da competéncia leitora, pois os alunos demonstram ser capazes de
realizar inferéncia de sentido de palavras ou expressdes em textos literarios, em prosa
e verso; interpretar textos de linguagem mista; reconhecer o efeito de sentido do uso de
recursos estilisticos e de ironia e identificar o valor semantico de expressdes adverbiais
pouco usuais. No campo da variagao linguistica, reconhecem expressdes de linguagem
informal e marcas de regionalismo. Além de reconhecerem a giria como tragco de
informalidade. Quanto ao tratamento das informagdes globais do texto, distinguem a

informagao principal das secundarias e identificam géneros textuais diversos. No que
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concerne a construgao do texto, reconhecem relagdes l6gico-discursivas expressas por
advérbios, locugdes adverbiais e conjungdes. Na realizagdo de atividades de retomada
por meio do uso de pronomes, esses alunos conseguem recuperar informagdes por
meio do uso de pronomes relativos. Eles demonstram, ainda, a capacidade de localizar
informagdes em textos expositivos e argumentativos, além de identificar a tese de um
artigo de opinido e reconhecer a adequacgao vocabular como estratégia argumentativa.
Neste Padrao, os alunos demonstram, portanto, uma maior familiaridade com textos de
diferentes géneros e tipologias.

Quanto a Matematica, até 225 pontos - Nivel Baixo. Nesse Padrdo de

Desempenho, as habilidades matematicas que se evidenciam sdo as relativas aos
significados dos numeros nos diversos contextos sociais € a compreensao dos
algoritmos da adicdo de numeros de até trés algarismos com reagrupamento, da
subtracdo de até quatro algarismos com reserva, da multiplicacdo de até dois
algarismos e da divisdo exata por numeros de um algarismo. Constata-se também que
esses alunos localizam numeros na reta numérica; reconhecem a escrita por extenso
de numeros naturais e a sua composicao e decomposicdo em dezenas e unidades,
considerando o seu valor posicional na base decimal; reconhecem a quarta parte de
um todo; resolvem problemas envolvendo a soma ou subtragdo de numeros racionais
na forma decimal, constituidos pelo mesmo numero de casas decimais e por até trés
algarismos, resolvem problemas envolvendo as operagdes do Sistema Monetario
brasileiro e envolvendo a soma de numeros naturais. Esses alunos reconhecem as
caracteristicas do sistema de numeragcdao decimal. Os alunos, também, diferenciam
entre os diversos solidos, os que tém superficies arredondadas e reconhecem a
planificagcdo do cone e do cubo; reconhecem figuras bidimensionais pelos lados
e pelo angulo reto; identificam a forma ampliada de uma figura simples em uma
malha quadriculada, localizam pontos usando coordenadas cartesianas em um
referencial quadriculado; identificam a localizagdo ou a movimentagdo de objetos
em representagdes graficas, com base em referencial igual ou diferente da
propria posicdo. Eles também demonstram compreender a acdo de medir um
comprimento utilizando régua numerada e estabelecer as relagdes entre as unidades
de medida de comprimento (metros e centimetros). Também estabelecem relagbes
entre diferentes medidas de tempo (dias e semanas, horas e minutos) e realizam
calculos simples com essas medidas. Leem horas e minutos em relégios analdgicos e

digitais. Realizam trocas de moedas em valores monetarios pequenos e identificam
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cédulas que formam uma quantia de dinheiro inteira; resolvem problemas de calculo
de area com base na contagem das unidades de uma malha quadriculada e estimam
medida de comprimento usando unidades convencionais e nao convencionais. Ainda,
nesse Padrao, os alunos demonstram conhecimentos basicos relativos a Estatistica,
conseguem ler e interpretar informacdes elementares e explicitas em um grafico de
colunas, por meio da leitura de valores do eixo vertical, e ler informag¢des em tabelas de
coluna unica e de dupla entrada. O ganho em relagao aos alunos do 5° ano reflete-se
na capacidade de identificar dados em uma lista de alternativas, utilizando-os na
resolugdo de problemas, relacionando-os, dessa forma, as informacdes apresentadas
em graficos de barras e tabelas. Sado capazes, ainda, de resolver problemas
envolvendo as operagdes, usando dados apresentados em graficos ou tabelas,
inclusive com duas entradas. As habilidades matematicas que se evidenciam nesse
Padrao sao elementares para esta série e o desafio que se apresenta € o de viabilizar
condicdes para que os alunos possam vencer as proximas etapas escolares.

De 225 a 300 pontos, Nivel Intermediario. Nesse Padrao, amplia-se o leque de
habilidades relativas ao Campo Numérico e Algébrico, evidenciando, assim, as
primeiras nogdes de algebra. No conjunto dos numeros naturais esses alunos
identificam numeros em um intervalo dado; reconhecem a lei de formagdo de uma
sequéncia; calculam o resultado de uma divisdo por um numero de dois algarismos,
inclusive com resto e uma multiplicagéo cujos fatores também sao numeros de até dois
algarismos; resolvem problemas utilizando a multiplicagdo, reconhecendo que um
numero nao se altera ao multiplica-lo por um; resolvem problemas envolvendo varias
operagoes; resolvem problemas de soma envolvendo combinagdes e de multiplicagao,
envolvendo configuragéo retangular; assim como resolvem problemas de contagem em
uma disposi¢cao retangular envolvendo mais de uma operagado; problemas que
envolvem proporcionalidade também envolvendo mais de uma operagao; problemas
utilizando multiplicagdo e divisdo em situacdo combinatdria; problemas de contagem
utilizando o principio multiplicativo. Eles também efetuam calculos de numeros naturais
que requer o reconhecimento do algoritmo da divisdo inexata; identificam a localizagao
aproximada de numeros inteiros ndo ordenados em uma reta em que a escala nao é
unitaria; reconhecem a representacdo numérica de uma fragdo com apoio de
representacao grafica; comparam numeros racionais na forma decimal com diferentes
partes inteiras; calculam porcentagens; localizam numeros racionais (positivos e

negativos), na forma decimal, na reta numeérica; estabelecem a relacéo entre fragcbes
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proprias e improprias e as suas representagdes na forma decimal; resolvem problemas
de soma ou subtragcdo de numeros decimais na forma do Sistema Monetario brasileiro.
Esses alunos demonstram uma compreensao mais ampla do sistema de numeragao
decimal, reconhecem a composicao e decomposi¢cao na escrita decimal envolvendo
casos mais complexos; calculam expressdo numeérica envolvendo soma e subtragao
com uso de parénteses e colchetes; reconhecem a modificagdo sofrida no valor de um
numero quando um algarismo é alterado e identificam fragdo como parte de um todo,
sem apoio da figura. No campo Algébrico, esses alunos identificam equacgdes e
sistemas de equacgdes de primeiro grau que permitam resolver um problema; calculam
o valor numérico de uma expresséao algébrica, incluindo potenciagéo, além de resolver
problemas envolvendo subtragdo de numeros decimais com o mesmo numero de
casas. No campo Geométrico, eles reconhecem diferentes planificagbes de um cubo;
identificam as posi¢cdes dos lados de quadrilateros (paralelismo); relacionam poliedros
e corpos redondos as suas planificagdes; localizam pontos no plano cartesiano;
identificam a localizagdo ou movimentacdo de objetos em representagbes
graficas, situadas em referencial diferente ao do aluno; identificam algumas
caracteristicas de quadrilateros relativas aos lados e angulos; reconhecem alguns
poligonos (triangulos, quadrilateros, pentagonos, hexagonos) e circulos; reconhecem
que a medida do perimetro de um poligono em uma malha quadriculada dobra ou se
reduz a metade, quando os lados dobram ou sdo reduzidos a metade; identificam
propriedades Intermediario comuns e diferengas entre solidos geométricos através do
numero de faces e associam uma trajetoria a sua representagdo textual. No Padréo
Intermediario, os alunos de 9° ano também conseguem estimar comprimento utilizando
unidade de medida n&o convencional e calcular a medida do perimetro com ou sem
apoio da malha quadriculada. Também realizam conversdes entre unidades de medida
de comprimento (m/km), massa (kg/g), tempo (més/trimestre/ano, hora/minuto,
dias/ano), temperatura e capacidade (ml/l). Esses alunos leem horas em relégios de
ponteiros em situagdes mais gerais, resolvem problemas de calculo de area com base
em informagdes sobre angulos de uma figura, além de atribuir significado para o metro
quadrado, comparam areas de figuras poligonais em malhas quadriculadas e calculam
a medida do volume por meio da contagem de blocos. Nesse Padrao, percebe-se ainda
que esses alunos localizam informagdes em graficos de colunas duplas; resolvem
problemas que envolvem a interpretacdo de dados apresentados em graficos de barras

ou em tabelas; leem graficos de setores; identificam graficos de colunas que
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corresponde a uma tabela com numeros positivos e negativos; localizam dados em
tabelas de multiplas entradas; reconhecem o grafico de colunas correspondente a
dados apresentados de forma textual; identificam o grafico de colunas correspondente
a um grafico de setores; leem tabelas de dupla entrada e reconhecem o grafico de
colunas correspondente, mesmo quando ha variaveis representadas, e reconhecem
o grafico de linhas correspondente a uma sequéncia de valores ao longo do tempo
(com valores positivos e negativos).

Recomendavel | — 300 a 325 pontos/Recomendavel Il — acima de 325
pontos. As habilidades caracteristicas nesse Padrdo de Desempenho evidenciam uma
maior expansado dos campos Numérico e geométrico. Assim, os alunos demonstram
compreender o significado de numeros racionais em situagées mais complexas, que
exigem deles uma maior abstragdo em relacdo a esse conhecimento. Eles identificam
mais de uma forma de representar numericamente uma mesma fragdo; transformam
fragdo em porcentagem e vice-versa; localizam numeros decimais negativos na reta
numérica; reconhecem as diferentes representagbes decimais de um numero
fracionario, identificando suas ordens (décimos, centésimos e milésimos); localizam
fragdes na reta numérica; reconhecem o valor posicional de um algarismo decimal e a
nomenclatura das ordens; efetuam adicdo de fragbes com denominadores diferentes.
Eles também calculam expressées com numerais na forma decimal com quantidades
de casas diferentes, efetuam arredondamento de decimais; resolvem problemas com
porcentagem e suas representagdes na forma decimal; calculam expressées numericas
com numeros decimais positivos e negativos; efetuam calculos de divisdo com
numeros racionais nas formas fracionaria e decimal, simultaneamente, além de
calcularem o resultado de expressbes envolvendo, além das quatro operagdes,
numeros decimais (positivos e negativos, poténcias e raizes). Eles também ordenam
e comparam numeros inteiros negativos; identificam um numero natural néo
informado na reta numérica e calculam expressdes numéricas com numeros inteiros;
efetuam calculos de raizes quadradas e identificam o intervalo numérico em que
se encontra uma raiz quadrada nao exata; resolvem problemas envolvendo o
calculo de grandezas diretamente proporcionais ou envolvendo mais de duas
grandezas; resolvem problemas com numeros inteiros positivos e negativos nao
explicitos com sinais e conseguem obter a média aritmética de um conjunto de valores.
Embora o calculo da média aritmética exija um conjunto de habilidades ja

desenvolvidas pelos alunos em séries escolares anteriores, que utilizam, na pratica,
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essa ideia para compor a nota bimestral ou em outros contextos extra-escolares, o
conceito basico de estatistica, combinado com o raciocinio numérico, sé é
desempenhado pelos alunos nesse Padrao de Desempenho. Nesse Padrao, percebe-
se um salto cognitivo em relacdo ao estudo da Algebra. Esses alunos, além de
identificar a equagéo e a inequagao do primeiro grau, adequada para a solugéo de um
problema, resolvem problemas envolvendo equacéo do 2° grau e sistema de equagdes
do 1° grau; resolvem problemas de adigdo e multiplicagdo, envolvendo a identificagao
de um sistema de equagdes do primeiro grau com duas incégnitas; resolverem
problemas envolvendo nogédo de juros simples e lucro e problemas envolvendo o
calculo numérico de uma expresséo algébrica em sua forma fracionaria. No campo
Geométrico, ha um avanco significativo no desenvolvimento das habilidades. Os alunos
nesse Padrdo de Desempenho identificam elementos de figuras tridimensionais;
resolvem problemas envolvendo as propriedades dos poligonos regulares inscritos
(hexagono), para calcular o seu perimetro; localizam pontos em um referencial
cartesiano; leem informagdes fornecidas em gréaficos envolvendo regides plano
cartesiano; classificam angulos em agudos, retos ou obtusos de acordo com suas
medidas em graus; reconhecem um quadrado fora da posigao usual; avaliam distancias
horizontais e verticais em um croqui, usando uma escala grafica dada por uma
malha quadriculada, reconhecendo o paralelismo; sabem que em uma figura obtida
por ampliagao ou redugdo os angulos nao se alteram; identificam a localizagdo de um
objeto requerendo o uso das definigdes relacionadas ao conceito de lateralidade, tendo
por referéncia pontos com posigao oposta a do observador e envolvendo combinagdes;
calculam ampliagéo, redugcdo ou conservagao da medida de angulos informada
inicialmente, lados e areas de figuras planas; além de realizarem operagoes,
estabelecendo relagdes e utilizando os elementos de um circulo ou circunferéncia (raio,
corda, diametro) e solucionam problemas em que a razdo de semelhanga entre
poligonos € dada, por exemplo, em representagbes graficas envolvendo o uso de
escalas. As habilidades matematicas caracteristicas desse Padrao exigem dos alunos
um raciocinio geométrico mais avangcado para a resolugdo de problemas. Eles
resolvem problemas envolvendo a lei angular de Tales; o teorema de Pitagoras;
propriedades dos poligonos regulares, inclusive por meio de equagéo do primeiro grau.
Eles também aplicam as propriedades de semelhanga de tridngulos na resolugao de
problemas; reconhecem que a area de um retangulo quadruplica quando seus lados

dobram; resolvem problemas envolvendo circulos concéntricos; resolvem problemas
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utilizando propriedades de tridngulos e quadrilateros; identificam propriedades comuns
e diferengas entre figuras bidimensionais e tridimensionais, relacionando estas as suas
planificacbes, além de identificar o solido que corresponde a uma planificagéo
dada, reconhecem a proporcionalidade entre comprimentos em figuras
relacionadas por ampliagdo ou reducdo e calculam angulos centrais em uma
circunferéncia dividida em partes iguais. Os alunos nesse Padrdao compreendem o
significado da palavra perimetro, realizam conversdo e soma de medidas de
comprimento e massa (m/km, g/kg), calculam a medida do perimetro de poligonos sem
o apoio de malhas quadriculas e calculam a area de figuras simples (tridngulo,
paralelogramo, retangulo, trapézio). Em relagdo ao conceito de volume, esses alunos
conseguem determinar a medida do volume do cubo e do paralelepipedo pela
multiplicagdo das medidas de suas arestas, contam blocos em um empilhamento e
realizam conversdes entre metro cubico e litro. No Padrdo Recomendado da Escala, os
alunos utilizam o raciocinio matematico de forma mais complexa, conseguindo
identificar e relacionar os dados apresentados em diferentes graficos e tabelas para
resolver problemas ou fazer inferéncias. Eles ainda analisam graficos de colunas
representando diversas variaveis, comparando seu crescimento.

Assim como no caso dos alunos do ciclo inicial, o desempenho dos alunos dos
anos finais também apresenta oscilagdes nos ultimos 05 (cinco) anos. Apesar de em
ambas as disciplinas, a maioria dos alunos encontrarem-se no Nivel Intermediario,
observa-se melhores resultados em Lingua Portuguesa tendo como parametro os anos
2013/2014.

Além de participarem das avaliagdes externas promovidas pelo Ministério da
Educacao (Prova Brasil) e pela Secretaria de Estado de Educacéo / SIMAVE (PROEB),
os alunos dos anos finais das Escolas Municipais de Montes Claros, também sao
contemplados pelas avaliagcbes promovidas pelo proprio Sistema, através do SAME,
gerenciado pela Coordenadoria de Avaliagéao Sistémica da SME.

A organizacao e elaboragao das referidas avaliagdes ficam a cargo da equipe de
profissionais da SME, que utilizam desse recurso para diagnosticar causas e identificar
as reais necessidades de intervengcdo na aprendizagem dos alunos, com vistas a ser
suporte na preparagdo dos mesmos para as avaliagbes em larga escala.

Destaca-se que o SAME também se orienta pelos descritores das matrizes de

referéncia da Prova Brasil.
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Quadro 28 — DESCRITORES DA PROVA BRASIL UTILIZADOS NO SAME -

Lingua Portuguesa

Toépico I. Procedimento de Leitura
DESCRITORES 9° ANO
Localizar informacodes explicitas em um texto D1
Inferir o sentido de uma palavra ou expressao D3
Inferir uma informagéo implicita em um texto D4
Identificar o tema de um texto D6
Distinguir um fato da opinido relativa a esse fato D14
Tépico Il. Implicagoées do suporte, do género e/ou enunciador na compreensao do
texto.
DESCRITORES 9° ANO
Interpretar texto com auxilio de material grafico diverso (propagandas, D5
quadrinhos, foto, etc.)
Identificar a finalidade de textos de diferentes géneros. D12
Tépico lll. Relagdes entre textos
DESCRITORES 9° ANO
Reconhecer diferentes formas de tratar uma informagdo na comparacado de D20
textos que tratam do mesmo tema, em fungdo das condigdes em que ele foi
produzido e daquelas que sera recebido.
Reconhecer posigdes distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo D21
fato ou ao mesmo tema.
Tépico IV. Coeréncia e Coesdo no processamento do texto
DESCRITORES 9° ANO
Estabelecer relagbes entre partes de um texto, identificando repeticbes ou D2
substituicbes que contribuem para a continuidade de um texto.
Identificar o conflito gerador do enredo e os elementos que constroem a| D10
narrativa
Estabelecer relacao de causa/consequéncia entre partes e elementos do texto D11
Estabelecer relagdes logico-discursivas presentes no texto, marcadas por| D15
conjuncdes, advérbios etc.
Identificar a tese de um texto D7
Estabelecer relagao entre a tese e os argumentos oferecidos para sustenta-la D8
Diferenciar as partes principais das secundarias em um texto D9
Topico V. Relagbes entre recursos expressivos e efeitos de sentido.
DESCRITORES 9° ANO
Identificar efeitos de ironia ou humor em textos variados. D16
Identificar o efeito de sentido decorrente do uso da pontuagao e de outras D17
notagdes.
Reconhecer o efeito de sentido decorrente da escolha de uma determinada D18
palavra ou expressao.
Reconhecer o efeito de sentido decorrente da exploracdo de recursos D19
ortograficos e/ou morfossintaticos.
Tépico VI. Variagao Linguistica
DESCRITORES 9° ANO
Identificar as marcas linguisticas que evidenciam o locutor e o interlocutor de D13
um texto

FONTE: Coordenadoria de Avaliagao Sistémica da SME
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Quadro 29 — DESCRITORES DA PROVA BRASIL UTILIZADOS NO SAME -

Matematica — 9° ANO

Tema I: Espago e Forma
Identificar a localizagdo/movimentagcao de objeto em mapas, croquis e outras | D1
representagdes graficas.
Identificar propriedades comuns e diferencas entre figuras bidimensionais e | D2
tridimensionais, relacionando-as com as suas planificagbes.
Identificar propriedades de triangulos pela comparagao de medidas de lados e | D3
angulos.
Identificar relagao entre quadrilateros por meio de suas propriedades. D4
Reconhecer a conservagao ou modificagcdo de medidas dos lados, do perimetro, | D5
da area em ampliagdo e/ou redugdo de figuras poligonais usando malhas
guadriculadas.
Reconhecer angulos como mudancga de diregdo ou giros, identificando angulos | D6
retos e nao retos.
Reconhecer que as imagens de uma figura construida por uma transformagéo | D7
homotética sdo semelhantes, identificando propriedades e/ou medidas que se
modificam ou ndo se alteram.
Resolver problema utilizando propriedades dos poligonos (soma de seus angulos | D8
internos, numero de diagonais, calculo da medida de cada angulo interno nos
poligonos regulares).
Interpretar informagdes apresentadas por meio de coordenadas cartesianas. D9
Utilizar relagbes métricas do tridngulo retangulo para resolver problemas | D10
significativos.
Reconhecer circulo/circunferéncia, seus elementos e algumas de suas relagdes. D11
Tema ll. Grandezas e Medidas
Resolver problema envolvendo o célculo de perimetro de figuras planas. D12
Resolver problema envolvendo o calculo de area de figuras planas. D13
Resolver problema envolvendo nog¢des de volume. D14
Resolver problema utilizando relagdes entre diferentes unidades de medida. D15
Tema lll. Nameros e Operagdes/Algebra e Fungées
Identificar a localizagdo de niumeros inteiros na reta numérica. D16
Identificar a localizagdo de niumeros racionais na reta numérica. D17
Efetuar calculos com numeros inteiros, envolvendo as operagbes (adicdo, | D18
subtracdo, multiplicacao, divisdo, potenciagao).
Resolver problema com numeros naturais, envolvendo diferentes significados das | D19
operagdes (adigéo, subtracdo, multiplicagado, divisdo, potenciacao).
Resolver problema com numeros inteiros envolvendo as operagdes (adicdo, | D20
subtracdo, multiplicacao, divisdo, potenciagao).
Reconhecer as diferentes representagdes de um ndamero racional. D21
Identificar fragcdo como representacdo que pode estar associada a diferentes | D22
significados.
Identificar fracbes equivalentes. D23
Reconhecer as representagdes decimais dos numeros racionais como uma | D24
extensdo do sistema de numeracgdo decimal, identificando a existéncia de “ordens”
com décimos, centésimos e milésimos.
Efetuar calculos que envolvam operagbes com numeros racionais (adicao, | D25
subtracao, multiplicagdo, divisdo, potenciagao).
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Resolver problema com numeros racionais envolvendo as operagbes (adi¢cdo, | D26
subtracdo, multiplicacao, divisdo, potenciagao).

Efetuar calculos simples com valores aproximados de radicais. D27
Resolver problema que envolva porcentagem. D28
Resolver problema que envolva variagdo proporcional, direta ou inversa, entre | D29
grandezas.

Calcular o valor numérico de uma expressao algébrica. D30
Resolver problema que envolva equagao de 2° grau. D31

Identificar a expresséo algébrica que expressa uma regularidade observada em | D32
sequéncias de numeros ou figuras (padrdes).
Identificar uma equacgao ou inequagao do 1° grau que expressa um problema. D33
Identificar um sistema de equacdes do 1° grau que expressa um problema. D34
Identificar a relagao entre as representagbes algébricas e geométricas de um | D35
sistema de equacdes do 1° grau.

Tema IV: Tratamento da Informacgao
Resolver problema envolvendo informagdes apresentadas em tabelas e/ou graficos | D36
Associar informagdes apresentadas em listas e/ou tabelas simples aos graficos | D37
que as representam e vice-versa.

FONTE: Coordenadoria de Avaliagdo Sistémica da SME

Tabela 13: RESULTADO DA ESCOLA NO SAME 2014

8°ANO
PORTUGUES MATEMATICA
44%
62%
E.M. Mestra Fininha (Nao proficiente:
(Proficiente: Basico) .
Critico)

FONTE: Elaborado pela Equipe Gestora a partir dos dados da SME

Assim como nos anos iniciais, a proficiéncia alcancada pelos alunos ainda esta
distante do esperado, sobretudo em Matematica, que se encontra no nivel abaixo da
meédia padréo.

Destaca-se, ainda, que os alunos avaliados em 2014, sdo os mesmos que
estardo sendo avaliados na préxima aplicagdo da Prova Brasil, prevista para o segundo

semestre de 2015.
2.3 — Conclusao do Diagnéstico alinhando Fraquezas e Fortalezas
Diante de toda analise feita acerca do desempenho obtido pelos alunos ao

longo dos ultimos anos nas avaliagbes externas, vale ressaltar que € comum ouvir que

o baixo rendimento dos alunos esta relacionado a suas mas condicbes socio
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econdmicas, por serem oriundos de familia pobre ou pelo baixo nivel de escolaridade
dos pais, justificando-se, assim, o fato de ndo atingirem os resultados esperados.

Entretanto, acreditamos que esse argumento deva ser combatido,
principalmente por nés educadores, sobretudo porque, conforme argumenta Saviani
(1997), a educagao, tem como uma de suas fungdes primordiais reverter o ciclo vicioso
de pobreza através dos sistemas educacionais, contribuindo para que as criancas
saiam do seu entorno social e desenvolvam habilidades e destrezas que Ihes
possibilitem uma vida melhor do que a de seus pais. Outro aspecto a ser considerado
se deve ao fato de que nao sao todas as criangas de familias pobres que obtém um
baixo desempenho.

De acordo com Silva (2009), para termos uma escola com resultados positivos
na aprendizagem, com aumento de rendimento, de satisfagdo dos alunos e professores
e da participagdo da comunidade € necessario que haja a atuagdo e envolvimento da
equipe, visando um trabalho individual integrado em agdes coletivas, resultante do
planejamento participativo.

Nos ultimos quatro anos a equipe gestora tem sido composta por Diretora,
Vice-diretora e Supervisoras Pedagodgicas. A partir do segundo semestre de 2013, a
Coordenadora do Programa Mais Educacgéo passou a integrar esta equipe.

Com relagao aos horarios de trabalho da equipe gestora, nos ultimos anos,

foram assim estabelecidos:

ANO 2011 2012 A partir de 2013
DIRETOR 7h as 15h 7h as 15h 7h as 12h e 14h as 18h
VICE-DIRETOR 13h as 20h 13h as18h 9:00 as18:00

SUPERVISOR | 7:00 as 11:20 | 7:00 as 11:20
PEDAGOGICO | 13:00 as 17:20 | 13:00 as 17:20
COORDENADORA

DO PROGRAMA - - 8:00 as 17:00
MAIS EDUCAGCAO

7:00 4s12:00 e 13:00 as18:00

FONTE: Arquivo da escola

Desde que assumiu a diregdo da Escola, a atual gestora tem se empenhado
para tornar o ambiente escolar o mais democratico possivel. Além disso, ha uma

preocupagao em organizar o espago fisico e recuperar a auto-estima dos profissionais
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e alunos. Através do trabalho coletivo, observa-se uma melhora gradativa na
aprendizagem dos alunos.

Apesar da falta de participacao das familias, ha um incentivo constante e muito
empenho para motivar os pais/responsaveis a participarem da vida escolar dos filhos.
Dentre os aspectos priorizados e melhorados, podemos destacar a organizagao
administrativa, melhoria da disciplina dos alunos, promocdo da boa relagdo
interpessoal e busca efetiva da integracao familia/escola.

Com relagao a vice-diretora, a escola so foi contemplada no segundo semestre
de 2013. Sua atuagao esteve centrada no atendimento a pais e alunos, sobretudo com
relagcao as questdes disciplinares. Outro aspecto priorizado referiu-se ao controle diario
de frequéncia dos funcionarios.

Em meados de 2014, a vice-diretora foi exonerada por motivos particulares,
sendo nomeada em seu lugar a professora Maria Aparecida Alves Duraes, regente de
turmas na escola ha mais de vinte anos.

A equipe pedagogica ndao tem medido esforgos para resgatar e estimular a
aprendizagem dos alunos através do acompanhamento sistematico e da
implementagédo de jogos pedagdgicos na rotina da sala de aula. Organizou-se horario
para realizagdo de planejamento semanal individual e coletivo, mensal. Além disso, a
equipe pedagogica auxilia efetivamente o servico de inspe¢ao de alunos no que se
refere a indisciplina, tendo em vista que esta € o principal comprometedor do
desempenho e, consequentemente, da obtencdo de resultados satisfatérios na
aprendizagem.

Outro aspecto relevante foi a inclusdo do Programa Mais Educagao, ampliando
o tempo escolar dos alunos através da realizagao de oficinas diversificadas.

A EQUIPE GESTORA é responsavel pela tomada de decisdes na escola nos
aspectos administrativos, financeiros e pedagogicos, sendo que seus membros devem
ser dotados de competéncia humana e técnica. Acredita-se que trabalhar em e como
uma equipe significa planejar, articular, compartilhar atividades e tarefas promovendo a
interacado entre todos os membros da equipe escolar, sendo, capazes de administrar
com tranquilidade conflitos e imprevistos.

Nos ultimos dois anos, a atual equipe tem buscado desenvolver-se e aprimorar-
se nessas competéncias, destacando-se na busca da valorizagdo humana da
comunidade escolar e na priorizagdo do que é considerado imprescindivel para o

sucesso do processo ensino e aprendizagem.
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Além disso, tem procurado contribuir para o desenvolvimento de uma educacao
de qualidade e eficacia, na perspectiva de formar o aluno integralmente. Observa-se
que houve avancgo significativo na aprendizagem, fruto do envolvimento de toda
comunidade escolar.

A partir das discussdes empreendidas até aqui acredita-se que chegou-se ao
chao da sala de aula porque todos relatam que a melhoria no ambiente de trabalho tem
motivado a equipe escolar como um todo a se interessar, envolver e dedicar-se, cada
vez mais, ao processo de ensino e aprendizagem, beneficiando aos alunos.

A metodologia aplicada nos ultimos trés anos varia em aula expositiva
inovadora, incluindo a tecnologia e a multimidia.

Com relagdo as metodologias de trabalho adotadas nos ultimos trés anos,
observou-se que até 2012 a Diretor, Vice e coordenadores nao elaboravam e nem
aplicavam agendas semanais de trabalho. Este periodo foi marcado por muitos
conflitos e desorganizagdo provocados tanto pela diregdo como pela vice-diregdo. A
partir de 2013, a pratica de elaboragdo de agenda comegou a ser adotada, entretanto,
nem sempre o previsto consegue ser cumprido regularmente em fungéo de imprevistos,
rotina agitada da escola e demandas de ultima hora, sem contar a sobrecarga de
atividades extracurriculares.

Quanto ao quadro de informacdes, a equipe gestora do biénio 2011/2012 nao
mantinha um canal de comunicacdo eficiente com a comunidade escolar. Com a
mudanga da gestdo, esta também passou a ser uma pratica da nova equipe gestora
que utiliza significativamente parte do mural da sala dos professores e mural do patio
para divulgacao de comunicados, resultados, informagdes gerais. Além disso, a equipe
estd sempre presente e aberta ao dialogo.

No que se refere a analise dos resultados bimestrais podemos destacar que é
uma acdo que vem sendo implementada gradativamente pela equipe gestora,
sobretudo apds a proposta da Secretaria Municipal de Educagao de realizar o Conselho
de Escolas. As referidas analises acontecem através de reunides regulares com a
finalidade de apresentar coletivamente o resultado obtido, bem como propor melhorias.

Quanto as metas de progresso dos alunos, ha muito o que melhorar neste
aspecto. Atualmente propde-se a implementacao do PIP e oficinas de leitura e escrita
no Programa Mais Educagao.

Embora, alguns professores ja se disponham a conversar com os alunos em

sala de aula sobre os aspectos mais comentados acerca da turma durante a realizagao
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do Conselho de Classe, para melhor visualizacdo dos resultados obtidos pela turma,
desde 2013, apds o encerramento de cada bimestre, a equipe pedagdgica produz e
expde no patio os graficos de barra com os resultados alcancados, destacando os
aspectos que precisam ser melhorados.

Com relagdo aos planejamentos semanais de aula, preparados com
antecedéncia para o ano letivo seguinte, ndo ha esta pratica, porque os professores
consideram impossivel elaborar um planejamento para uma turma desconhecida.

No entanto, os planejamentos realizados durante o ano letivo, levam em
consideragdao a proposta curricular do Sistema Municipal de Ensino e demais
orientagbes norteadoras do processo, como os Direitos estabelecidos para as turmas
de alfabetizacao pelo Pacto Nacional pela Alfabetizagao na Idade Certa — PNAIC.

Destaca-se que a equipe pedagogica tem horario pré-estabelecido para
atender individual e coletivamente os professores semanal, quinzenal e mensalmente.
No entanto, nem todos os professores se dispdéem a realizar o planejamento sob a
orientagdo da supervisora. Alguns chegam a alegar que possuem experiéncia suficiente
para fazé-lo sozinhos. Infelizmente, ainda ha registros de resisténcia com relagdo ao
acompanhamento pedagdgico proposto. Outro fator complicador € que a demanda de
atribuicdes do supervisor compromete seu empenho em questdes consideradas de
extrema relevancia.

Acredita-se que todos os planejamentos elaborados sao aplicados em sala de
aula. E, na medida do possivel, a equipe pedagdgica monitora o trabalho, o progresso,
as dificuldades e o desempenho dos docentes. Este monitoramento € realizado através
de ficha elaborada pela prépria equipe pedagogica, do acompanhamento dos diarios e
cadernos de planejamento.

Ressalta-se que em alguns momentos, a equipe pedagdgica ja visitou as salas
de aula para assistir aulas e que as observagdes foram registradas em ficha propria e
no encontro semanal de planejamento, o professor recebeu da supervisdo o feedback.

A equipe pedagdgica se encarrega das reunides de formagao continuada dos
docentes e, pelo menos uma vez por més, 0 grupo se reune coletivamente.

A direcdo nado s6 acompanha o trabalho dos coordenadores como também
participa efetivamente da elaboragdo e realizagcdo das reunibes pedagodgicas e
encontros de formacao.

A participacao de todos se efetiva através do acompanhamento do processo

compreendendo desde o levantamento das dificuldades, na proposicao de acdes até a
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execucao das propostas. S&o realizados registros, analise de resultados, conversas e
participacdo em todas as reunides propostas para realizagao de Maédulo Il coletivo.

Para registrar os encontros e as decisdes acertadas sao utilizados diversos
instrumentos, tais como: atas, relatérios, fotos bem como fichas individuais dos alunos,
listas de presenca, coleta de proposi¢cdes para consolidado.

No que se refere ao acompanhamento dos alunos com dificuldades de
aprendizagem e reprovagao a equipe pedagdgica e docente tem conseguido realiza-lo
parcialmente, mas consideram que esta proposta necessita ser intensificada na
perspectiva de fortalecer o projeto de intervengéo pedagdgica.

No intuito de conhecer os alunos com os quais ira trabalhar, inicialmente, a
maioria dos professores aplicam diagndstico geral. Alguns, em parceria com a
supervisora pedagogica, realizam entrevistas individuais. Destaca-se que ao longo do
ano letivo, especificamente nas reunides de Conselho de Classe esse perfil vai sendo
completado através de registros alusivos a dificuldades e avangos observados durante
o bimestre, bem como informag¢des relacionadas a questdes sociais e estratégias e
encaminhamentos adotados pela escola.

Observa-se que embora existam registros acerca do aluno, produzido no ano
anterior, poucos professores se interessam em consulta-lo no inicio do ano letivo.
Ressalta-se que uma pratica consolidada pela escola € a reunidao final para
enturmacgao, onde sao analisados todos os aspectos referentes ao desempenho e
disciplina do aluno com vistas a prevenir a formagéo de turmas homogéneas.

Para a distribuicdo de aulas/turmas, sdo adotados critérios técnicos e
respeitadas a conveniéncia pedagdgica.

A metodologia de trabalho é permeada pelas orientagdes contidas na Proposta
Pedagodgica da Secretaria Municipal de Educacdo e na proposta do Pacto Nacional
pela Alfabetizac&do na Idade Certa.

Em 2003 a escola formulou o seu PPP. Observa-se que nesse periodo houve
alguns impactos na vida da escola. Em 2007/2008, ele foi revisado, e outros aspectos
foram acrescentados. Em 2010, o documento foi novamente discutido, alterado, porém
nao foi aplicado. No periodo compreendido entre 2011/2012, ndo ha nenhum registro
de adaptacgao, acréscimos e revisao realizados. A partir de 2013, através da formacgao
continuada promovida pela Secretaria Municipal de Educagédo para a equipe gestora,

toda equipe escolar tem se empenhado para fazer a reformulagao do referido Projeto.
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A equipe gestora tem se mostrado muito comprometida e acredita que os
resultados positivos obtidos pela escola na Prova Brasil e IDEB sao reflexos do
trabalho coletivo. Em contrapartida, entende que os avangos esperados e ainda nao
alcancados se devem a questbes relacionadas a rotatividade de professores,
comprometimento no desempenho profissional alegado por muitos pela desmotivagao
e desinteresse do aluno e da familia e, em alguns casos, afastamentos para tratamento
de saude que causam descontinuidade no processo.

Acredita-se que a escola tem um importante papel a desempenhar perante a
sociedade moderna quando promove a escolarizagdo basica, preparando o aluno ao
convivio humano, elevando-o social e culturalmente.

Com efeito, o conceito de gestao parte do pressuposto, segundo Lick (2009),
de que o éxito de uma organizagao social depende da mobilizagdo da agao construtiva
conjunta de seus componentes, pelo trabalho associado mediante reciprocidade que
cria um todo orientado por uma vontade coletiva.

Os docentes exercem forte influéncia no processo cognitivo tendo em vista
que, a partir da interagao estabelecida, os comportamentos podem ser estimulados ou
nado. A interagdo professor-aluno abrange agbes sociais que sdo influenciadas
mutuamente. Isso significa que as a¢des dos alunos podem basear-se nas ag¢des dos
professores e, por isso, a interagdo professor-aluno é um fator fundamental no

processo ensino-aprendizagem.

[...] Professores bem informados e bem formados sdo fundamentais para a
orientagcdo competente de seus alunos. Sua atuagdo junto de seus alunos deve
ser aberta, com forte lideranca e perspectivas positivas orientadas para o
sucesso. Professores com elevadas expectativas no sentido de fazer diferenca
na aprendizagem de todos e cada aluno sdo aqueles que mais contribuem para
a formagao desses. (LUCK, 2009, p. 21).

Assim como o faz com relacdo aos estabelecimentos de ensino, a LDBEN, em
seu Artigo 13, elenca os principais aspectos a serem observados pelos professores,
dentre os quais se destacam a participagado na elaboragédo da proposta pedagdgica da
escola, bem como sua contemplagcdo em seu plano de trabalho. Além disso, os
professores devem zelar pela aprendizagem dos alunos, cumprindo a carga horaria
legalmente estabelecida e sendo capazes de realizar, ao longo do ano escolar,

intervengdes de recuperagédo junto aos alunos que apresentam baixo desempenho.
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A escola é capaz de fazer a diferenca e essa diferenca estda associada ao
desempenho da equipe escolar, o que refor¢a a importancia do papel dos profissionais

da escola como protagonistas de um processo de mudangas.
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Il - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SITUACIONAL DA ESCOLA

Entende-se por Planejamento Estratégico o processo de analisar uma
organizagao sob varios angulos, definindo seus rumos por meio de um direcionamento
que possa ser monitorado nas suas agdes concretas.

Segundo o dicionario Houaiss, estratégia significa “a arte de aplicar com
eficacia os recursos de que se dispde ou de explorar as condigdes favoraveis de que
porventura se desfrute, visando ao alcance de determinados objetivos”. Ja o dicionario
Michaelis define estratégia simplesmente como “a arte de dirigir coisas complexas”.

Ambas as definicbes conferem um tratamento de “arte” para a imprescindivel
tarefa de buscar direcionar todo o conjunto de recursos organizacionais -
representados nos esforcos das pessoas (dons, talentos, interesses e aptiddes
naturais) e na aplicagdo dos meios materiais disponiveis para o alcance de um desejo
coletivo.

Muitas organizagdes publicas, ao se depararem com a dificuldade de mobilizar
seus esforgos, direcionando-os para a efetiva melhoria dos servigos oferecidos, tém
optado por definir um plano estratégico que é concebido didaticamente a partir de uma
analise de cenarios, culminando com a elaboracdo de uma matriz que elucide ameacas
e oportunidades, sob os pontos de vista interno e externo a organizagao.

O plano estratégico nada mais é do que uma consolidagao de ideias, que por si
s6 nao produzem resultado algum. Ao contrario, € na implementacédo dessas ideias que
a organizagéo vai obter o melhor da estratégia.

Dessa forma, o maior desafio da gestdo escolar com relagdo ao Planejamento
Estratégico esta relacionado a sua efetividade pratica no alcance dos objetivos
organizacionais, isto é, na sua capacidade de movimentar a instituicdo educacional e
alinha-la no sentido da prescrigdo proposta pelo plano estratégico, com a
adaptabilidade que esse processo exige.

Como toda fungdo de gestado, isso pressupde uma dindmica permanente de

planejamento, execug¢ao, monitoramento, avaliagcédo, ajustes e reajustes.
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Esquema de Analise Situacional

Acoes Criticas (prioritarias)

Fatores de - -
Fortalezas da Fraquezas da Oportunidades Riscos (externos
Controle q P ( ) 2013 2014 2015
escola escola (externas) da escola da escola
1. A rede escolar | *Professores com | ¢ Localizagdo em uma | <Parcerias com ONGS e  Trafego intenso nas * Projeto de e Idem ¢ Continuar com
organizada  como | graduagdo/especializagdo. | area de alta empresas, visando principais ruas e avenidas | Educagdo para o * PROERD Projetos/Parcerias
um ambiente de | *Participagdo efetiva da | vulnerabilidade social. beneficiar a escola e a nos arredores da escola. transito. « JCC : PROERD,
aprendizagem equipe nas capacitagoes. » Pouca participagdo da comunidade. * Quadra poliesportiva * Reforgo escolar » Familia x Escola. Crianca de

Atengdo: registrar
somente 0s aspectos
referentes ao
assunto
aprendizagem

* Profissionais capacitados
* Apoio real da Diregdo da
Escola e Supervisao.

« Trabalho em equipe.
*Quadra Poliesportiva.

« Professores capacitados.
«Corpo docente
empenhado

*Grande parte dos alunos
¢ comprometidos.
«Interagdo:  professores,
supervisoras ¢ diregao.

*Proposta curricular para

o EF I e II, elaborada e

aplicada pelos
professores.
* Supervisoras
acompanham as aulas

assistindo-as
quinzenalmente, aferindo
a  aplicabilidade  do
planejamento.
» Acompanhamento da
aprendizagem do aluno:

simulados, graficos, etc.

familia de alunos com
indisciplina na  vida
escolar.

* Falta de um plano para
trazer a familia na escola.

* Eventos.

e Alunos com PDI, sem

acompanhamento.

* Falta de limpeza da
quadra.

* Falta de apoio dos
poderes publicos e

eficiéncia.

* Conselho Tutelar.

* Promotoria inf e
Juventude.

* Psicologos.

* Psiquiatras.

* Psicopedagogos.

* Socializagdo  primdria:
Falta acompanhamento da
familia.
*Ndo realizagdo  de

Modulo II semanalmente

(fator de controle 4)

* Buscar apoio nas
Instituigdes,
Universidades

* Projeto Mais Educagao

 Tempo Integral.

* Parceria com
universidades.

*Os JEMGS.

*Os JEMOC.

* Funorte /satde.

*PIBID

*NASI

» Parcerias no
desenvolvimento de

projetos- Execugao.

mal utilizada pela
comunidade

* Violéncia (familiar,
drogas, prostituicao
infantil).

* Baixo indice de
aprendizagem.

* Interferéncia de pessoas
estranhas na escola
durante as aulas

* Falta de uma melhor
seguranga para os alunos
e professores.

* Alta vulnerabilidade da
escola.

» Falta de
acompanhamento
familiar.

* Drogas, prostituigao.

 Prostituicao.

(Escola Integral).
¢ Desenvolvimento
de projetos sobre
valores humanos.
* Parcerias Mais

Educacao.
* Palestras
envolvendo as

familias e os alunos

* Reforma da quadra.

« Construgdo de

Muros.

» Limpeza da quadra.

* Professor de apoio

* Desenvolvimento

de projeto sobre

valores humanos.
PROERD

- JCC

» Familia x Escola

« Dificuldade para
planejar e aplicar as
sequéncias didaticas

em sala de aula.

* Parcerias.

* Palestras para os
alunos e
comunidade.

* Diregao e
supervisao
pedagogica se
retinem
semanalmente.

* Formagao
continuada de
professores com
sessdo semanal de 4
hs.

+ Livros didaticos
ndo chegam a escola
em quantidade
suficiente ( ver fator
de controle 4).

» Discutir com os
professores os
resultados obtidos
pelos alunos no ano
anterior e resultados

das avaliagdes.

Atitude, PSF.

¢ Familia x Escola.
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Esquema de Analise Situacional

Acoes Criticas (prioritarias)

Fatores de - -
Fortalezas da Fraquezas da Oportunidades Riscos (externos
Controle q P ( ) 2013 2014 2015
escola escola (externas) da escola da escola

2- .Planejamento ¢ | * Unidade da equipe. * M4 conservagdo do | * Maior assisténcia da |» Exposicdo (muro ndo | ¢ Construgdo da Idem Idem

Gestao * Empenho da equipe prédio escolar. SME e demais | oferece seguranga) ficando | biblioteca e
gestora em solucionar » Falta de estrutura de secretarias da prefeitura. | a escola vulneravel aos | laboratério de * Atualiza¢do do
os problemas da escola. apoio como xerox, | * Equipe multidisciplinar | riscos externos. informatica. Regimento Escolar

.

.

.

.

.

Profissionais
competentes.

Gestao participativa e
colaborativa.

Pessoas capacitadas na
Diregdo e Supervisao.
Reunides para planejar
o coletivo dos
professores.

Livro Didatico.

Sala de Informatica.
Gestao escolar e
acompanhamento
pedagogico.

Gestdo da Informagao
na escola.

Existéncia e atua¢ao do

Colegiado Escolar.

.

livros diferenciados.

Muitas turmas para um
supervisor.

Vice- Diregdo (falta).

Falta de recursos
humanos: apoio e vice-
diretor.

Falta de apoio de
Entidades Assistenciais

Falta de merenda e
outros materiais.

Falta de  materiais
didaticos.

Falta de biblioteca.

Regimento
desatualizado

Mau funcionamento da

informatizagao

PPP desatualizado.

Falta de apoio da
Secretaria ~ Municipal
de Educacio.
Desorganizagao e

imposi¢do dos projetos
desrespeitando o tempo

¢ a realidade da escola.

* A

para atendimentos:
1° Professores,
2° alunos,

3° Familia.

 Cursos de capacitagdo.

« Interagdo da SME com a

escola

¢ Calendario.

Buscar apoio na SME.

formagdo e o
envolvimento dos
profissionais na busca
de alternativas e na

realizag@o de projetos.

-

Caréncia de Capacitagdo
para professores do 5° Ano
Sobrecarga do servigo ¢ o
imediatismo.
Projetos que a escola
almeja e ndo  sdo
contemplados.

Tempo indisponivel para
elaborar e  organizar
projetos vidveis para a
busca de solugdes.
Investimento em projetos
que demandam tempo e

depois ndo acontecem por

falta de infraestrutura.

« Sala de video.

¢ Acompanhamento

sistematico da
aprendizagem do
aluno (professor,

supervisor, diregao)

« Simulados,

Graficos e Tabelas.

¢ Solicitar da SME

agilidade de recursos

humanos.

e Verbas para suprir

as necessidades
escola.

¢ Otimizar

da

0s

trabalhos da gestdo,

descentralizar

(<

delegar tarefa para a

Equipe.
¢ Encontro por

com os analistas.

area

com normas
especificas de
convivéncia.

* Conclusio da re-

elaboragdo do PPE.
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Esquema de Analise Situacional

Acoes Criticas (prioritarias)

Fatores de - -
Fortalezas da Fraquezas da ortunidades Riscos (externos
Controle q Op ( ) 2013 2014 2015
escola escola (externas) da escola da escola
3- Infraestrutura e » Jogos pedagogicos * Necessidade de espago * Suporte da SME * Perdas e roubos * Reforma e | Reformar a quadra * Reconstruir o muro
Recursos * Computadores apropriado para moroso. * Morosidade da SME nos | revitalizagdo da | Reformar o | derrubado dentro da
. » utilizagdo do laboratorio . . L

Pedagogicos « Patio coberto de informética » Comprometimento da atendimentos das quadra. laboratorio de | escola.

¢ Quadra Poliesportiva EQUIPADO, para SME em atender as solicitagdes para * Revitalizagdo  do | informatica. * Reformar o jardim e

» Data show
+ Teldo
* Som
* O comprometimento

do corpo docente.

* Organizagdo dos livros,

jogos e tecnologias.
¢ PDE (recursos).

¢ Livros Didaticos.

atendimento seguro para
os professores.

« Pintura das paredes.

« Falta de microfone bom.

* Muro caido.

* Banheiros sem porta.

¢ Quadros danificados.

* Infraestrutura do
laboratodrio de
informatica e sala de
multimidia.

« Falta de livros didaticos.

» Xerox.

« Falta de uma quadra
adequada para as aulas de
educacio fisica.

« Falta de material
esportivo.

 Prédio inadequado com
salas expostas ao sol.

« Falta de laboratorio para
aula ciéncias.

« Falta de espaco para
recreagdo das criangas.

* Amplia¢ao do espaco de
estacionamento para
veiculos.

* Biblioteca Inadequada

¢ Ventiladores
danificados.

necessidades da escola
com agilidade
« PDE com recursos
(verbas).

* Retorno dos projetos e

programas.

* Mostras culturais.

atender as fraquezas da
Infraestrutura e

Recursos Pedagogicos.

* Nao realizac¢do de aulas.

Laboratério de
Informatica.

* Revitalizagdo da
Biblioteca Escolar.

* Buscar junto ao
FNDE suprir a falta
de livros.

» Reformar e equipar
a sala de video.

* Reconstruir o0 muro
derrubado no

entorno da escola.

¢ Reformar o jardim

e incentivar a
arborizagao da
escola

* Ampliar a biblioteca.
> Buscar

FNDE suprir a falta

junto  ao

de livros.

* Reformar a sala de
video.

* Reconstruir o muro

derrubado dentro da

escola.

® Ampliar os espagos
para as oficinas do
PME.

® Reformar o jardim e
incentivar a
arborizac¢ao da
escola.

incentivar a
arborizagao.

* Ampliar os espagos
para as oficinas do

PME.

* Realizar adaptagdes
necessarias a
acessibilidade.

Reformar o banheiro

dos alunos.

* Adquirir recursos
pedagogicos
necessarios ao
trabalho com

criangas PNE’s.

Buscar junto a SME
agilidade no
atendimento aos

alunos PNE’s.
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Esquema de Analise Situacional

Acoes Criticas (prioritarias)

Fatores de - -
Fortalezas da Fraquezas da Oportunidades Riscos (externos
Controle q P ( ) 2013 2014 2015
escola escola (externas) da escola da escola
4.- Relagdo | ¢ A escola busca * Falta de apoio e * Doagdo de merenda e | < Liberar alunos da escola | « Suprir em tempo | e Contratar ou | *Contratar ou
Secretaria de | cumprir com todos os acompanhamento, bem materiais de limpeza pelos mais cedo por falta de habil a falta de renovar 0s renovar 0s
N . como assisténcia da . i L
Educagao-Escola prazos estipulados pela SME funcionarios merenda, agua. professores, contratos em contratos no inicio
SME. * Atrasos nas entregas dos | ® Envolvimento dos | ¢ Falta de organizagao merenda. Janeiro de 2014. do ano letivo.
Ateng¢do:Descrever * Ter recebido algumas materiais. funcionarios da Escola para inicio do ano letivo. Criar  momentos | * Criagio de | *Criagdo de
N . L. N * Morosidade da SME em R R . .
as acles e analisar | visitas da Inspecéo. para suprir necessidades | ¢ Demora na contratagio de interagdo. instrumentos instrumentos

0s impactos
positivos, ou
negativos ou nulos
das iniciativas da
Secretaria na escola

,nessa ordem

¢ Mudanga da gestao
escolar.
¢ Escolha do Diretor

acertada

responder as
necessidades da escola

* Demora nos contratos
dos professores no
inicio do ano letivo.

*Merenda que ndo esta
sendo enviada.

*Oficios de solicitagdes
ndo atendidos.

« Falta de envolvimento
da equipe da SME com
o corpo docente da
escola.

» Falta de feedback para a
escola pelos setores da
SME.

*Falta de apoio na SME.

* Pouco prazo e muita
cobranga.

da mesma.
¢ Feijoada, Rifas , Bazar.

¢ Parceria com

setores da SME.

alguns

de professores.
Atraso nas realizagdes

das pericias médicas.

Melhoria e maior
envolvimento da
SME com a
verdadeira

realidade da escola

padronizados para
acompanhamento
das necessidades

da escola.

padronizados para
acompanhamento
das necessidades

da escola.
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Esquema de Analise Situacional

Acoes Criticas (prioritarias)

Fatores de - -
Fortalezas da Fraquezas da Oportunidades Riscos (externos
Controle q P ( ) 2013 2014 2015
escola escola (externas) da escola da escola
5-. Relagao * Dados fidedignos | ¢ Dificuldades de * O comprometimento dos | ¢ Atendimento de | + Atendimento * Atendimento eficaz | *+ Atuag@o na escola
Escola-Secretaria fornecidos pelos | questionamento. funciondrios em suprir qualidade com pouca | eficaz e sistematico e sistematico. dos analistas
de Educagdo professores. * Nenhuma das as necessidades da eficiéncia * Preenchimento do | * Preenchimento do | disponibilizados pela

Atencio: relagdes
de interagdo e
demandas dirigidas
a Secretaria a partir
das escolas, e
respostas ou

auséncia delas.

¢ Encaminhamento via
oficios de todas as
necessidades da Escola.

* Desdobramentos de
funciondrios para suprir
necessidades da escola.

¢ Desdobramentos de
funcionarios.

» Disponibilidade de
tarefas realizadas pelos
professores.

* Cumprimento das
normas e exigéncias da
SME.

* A Secretaria Municipal
de Educagdo deve estar
aberta as demandas da

escola.

solicitagoes foi atendida
em tempo habil ou houve
auséncia de respostas.

+ Falta de recursos
humanos no inicio do
ano: professor, vice-
diretor, apoio, supervisor.
+ Falta de pessoal para
cumprir prazos.

» Tempo inadequado
/insuficiente para cumprir

tarefas.

escola.

* Reunides planejadas
pela secretaria que as
vezes deixam a desejar

* A SME disponibiliza
analistas para

acompanhar as escolas.

* Dispensa de alunos

¢ Sobrecarga de trabalho

quadro de
funcionarios da
escola em tempo
habil

¢ Reunides com

respaldo e que
atinjam os objetivos,
e que venham a nos
auxiliar no trabalho
decente.

¢ Providéncias mais
organizadas da SME
para  ajudar  as
escolas. (Respostas

para a Sociedade).

Quadro de
funcionarios da
escola em tempo
habil.

* Reunides com
respaldo, que

atinjam os objetivos
e que venham a nos
auxiliar no trabalho
decente.

* Atuagdo na escola
dos analistas
disponibilizados pela
SME.

SME.

* Mudanga
atitudinal dos
professores que

participam do Pacto.
* Valorizagdo
meritocratica.

¢ Padronizagdo da
caderneta escolar.

* Atendimento  as

solicitagdes com
relagio a  infra
estrutura fisica e
material.
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Esquema de Analise Situacional

Acoes Criticas (prioritarias)

Fatores de - -
Fortalezas da Fraquezas da Oportunidades Riscos (externos
Controle q P ( ) 2013 2014 2015
escola escola (externas) da escola da escola

6.- Relagdo * Boarelagdo com a « Falta de apoio no * Parcerias eficientes. * Marginaliza¢do e Apoio da SME | » Apoio da SME | «Apoio da SME com

Escola, Estado e comunidade local e processo pedagogico * Apoio do PROERD. * Drogas com o0s projetos. com o0s projetos. 0s projetos.

Sociedade. circunvizinha. dos 6rgaos ¢ Patrulha Escolar. * Prostitui¢do e Busca de | © Atuagdo de | *Busca de parcerias
¢ Reunido de Pais. competentes e da ¢ Conselho Tutelar. ¢ Violéncia parcerias junto as | assistente social | junto as institui¢cdes
* Solicitagdes da familia familia. ¢ Ministério Publico. » Agressdes fisicas, | instituigdes de | dentro da escola. de ensino superior

na escola em favor do
bom desempenho dos
alunos.

* Buscar parcerias.

» Unido da equipe no
embate aos problemas.
* Aescola acolhe os
alunos na maioria das
vezes 100%.

» Livro Didatico.

* Desajuste familiar.
+ Area de risco.

* Falta de assisténcia das

familias.

* Alunos com varios tipos

de problemas e pouca
assisténcia

especializada

verbais, psicologicas.
Criticas dos pais sem
fundamento.
Frustragdo das
expectativas guiadas
pelas promessas
governamentais.

Computador por aluno.

Merenda escolar sem
qualidade.

Qualificagdo dos
porteiros.

ensino superior com
relagdo a estagiarios
da areas: Juridica,
Saude e Educagio.

¢ Estreitamento de

vinculos com o
Conselho Tutelar,
CRAS, Vara da

Infancia e Ministério

Publico.

* Busca de
parcerias junto as
institui¢des de

ensino superior com
relacdo a estagiarios
das areas: Juridica,
Saude e Educagio.

Estreitamento de
vinculos com o

Conselho

CRAS,

Tutelar,
Vara da
Infancia e Ministério

Publico.

com relagdo a

estagiarios da areas:

Juridica, Satde e
Educagao.

Estreitamento de
vinculos com o
Conselho Tutelar,
CRAS, Vara da

Infancia e Ministério

Publico.

* Atuagao de
assistente  social
dentro da escola.

¢ Capacitagdo em
servico para

vigias/porteiros.
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Esquema de Analise Situacional

Acoées Criticas (prioritarias)

Fatores de - -
Controle Fortalezas da Fraquezas da Oportunidades Riscos (externos) 2013 2014 2015
escola escola (externas) da escola da escola
7.- Atendimento ao | ¢ Contribui¢des de « Falta de  merenda, | ¢ Contribui¢des Informagdes distorcidas. | * Assisténcia eficaz | Idem a 2013. Idem

educando:transporte
escolar,
alimentagao,
materiais

instrucionais.

servidores com
necessidades basicas da
escola.

¢ Os alunos residem nas
intermediagdes da escola.
* Funcionarios
comprometidos.

¢ Ajuda dos custos dos
proprios funciondrios
para um bom andamento
da escola.

* Boa vontade dos
funcionarios para cumprir
as necessidades da

escola.

material de limpeza,
materiais didaticos e de
consumo.
* Sem atendimento
adequado para suprir as
necessidades no ato de
educar.
* Falta

merenda, agua,

material de limpeza e

higiene.

e Falta de  merenda,
transporte, materiais
pedagogicos.

» Auséncia de transporte
escolar.

* Falta de recursos para
merenda.

» Falta de pessoal para
apoiar professores nas
salas.

* Merenda Precaria.
* Falta de apoio
psicolégico.

¢ Falta infraestrutura.

espontaneas ineficientes.

¢ Providéncias da SME
com urgéncia.

¢ Parceria com a SME e

o6rgaos publicos.

Falta de merenda e agua
para atender
adequadamente e com
quantidade.

Infrequéncia e evasdo.
Promessas nao
cumpridas de transporte
que comprometem a
participagdo dos alunos
em um evento.

Alunos desinteressados.

Auséncia da familia.

e adequada da
SME , na Merenda
e outros materiais.
Dispensar  alunos
na falta de
recursos.
Firmar parcerias
para melhorar a
aprendizagem dos

alunos.

o Assisténcia
adequada e eficiente
da SME e orgios
publicos
relacionados ao
acompanhamento e
assisténcia social dos
alunos em risco.

e Firmar  parcerias
para  assistir  os
alunos contribuindo
para o
desenvolvimento da

aprendizagem  dos

mesmos.

e Assisténcia

adequada e eficiente
da SME e orgios
publicos relacionados
ao acompanhamento
e assisténcia social

dos alunos em risco.

e Firmar parcerias

para  assistir  os
alunos contribuindo
para 0
desenvolvimento da
aprendizagem  dos

mesmos.
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Esquema de Analise Situacional

Acoées Criticas (prioritarias)

F(a:’:)onrfr;:e Fortalezas da Fraquezas da Oportunidades Riscos (externos) 2013 2014 2015
escola escola (externas) da escola da escola

8 .Gestdo  da Organizagio da | * ASME nio retorna as ¢ Buscar alternativas | * Perda da credibilidade. * Respostas e | Idem Idem

informagdo: Escolas secretaria com todas as | reivindicagdes internamente para | * Roubo dos | solugdes imediatas | < Visitas constantes | ¢ Visitas constantes

Municipais— informagdes * Nio recebemos retornos solucionar  problemas equipamentos pelos | para situagdes ¢ | das diferentes | das diferentes

Secretaria de necessarias. de situagao com urgéncia. citados. vandalos da | problemas equipes da SME na | equipes da SME na

Educagio. Recebemos * Falta sala para * Parceria MEC para comunidade. detectados escola. escola.
informagdes, informatica adequadas. implantagio do » Cobrar dos orgaos | < Agenda semanal. » Agenda semanal.
analisamos e buscamos | * Calendario indefinido. laboratério de competentes a | * Acompanhamento * Acompanhamento
solugdes. * Projetos repassados de informatica atuacdo efetiva no | das aulas. das aulas.
A escola  procura | {ltima hora sentido de contribuir | ¢ Implementar * Implementar
constantemente  ajuda para que a escola | caderno de | elaboragao de
diante dos seus realize seu trabalho | planejamento do | planejamento
problemas. com eficiéncia. Professor e  do | semanal de aulas.

A gestdo escolar passa

para 0s demais
funcionarios as
informagdes
disponiveis.
Computadores na

escola.

* Repasse para
Comunidade Escolar
de todas as

informagdes.

Supervisor.
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Resultados Observados

Resultados-Metas

Indicadores de Desempenho 2011 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2017 = 2019
1.a) Taxa de reprovagao: anos iniciais 31 3
8,7% 11,3% alunos | alunos
[2008=4.4%; 2009=8.5%; 2010=10.5%]
1.b) Taxa de reprovagdo: anos finais 2 38
16,5% 22,5% alunos | alunos
[2008=19,3%; 2009=24,6%; 2010=21,8%] 4 4
2.Provinha Brasil: Nivel 1: 00 % | Nivel I:  00%
Nivel 2: 5,1 % | Nivel 2: 00%
Nivel 3: 13,6% | Nivel 3: 9,6% , , ,
Nivel 4: 28,2%  Nivel 4: 15,1% Nivel 5 | Nivel 5 | Nivel 5
Nivel 5: 53,1% | Nivel 5: 75,3%
Média: % Média: %
3.PNAI C (Programa Nacional de Alfabetizacdo na Idade Certa):
. . . . . . L i L . NSA NSA
Percentual de criangas com 8(oito) anos de idade alfabetizadas até essa idade (isto ¢, detém o dominio da leitura e da
escrita conforme as habilidades descritas esperadas para o 3° ano do ensino fundamental).
4 . IDEB da Rede: 51 ) 56 ) 59
4.1 Anos iniciais: [2005=4.3 %;2007=4.2 %;2009=5.2%)] ) ’ ’
4.2 Anos finais: [2005=3.9 %;2007=3.6%;2009=3.7%)] 4.1 ) 4.4 ) 4.7
5. IDEB da Escola: 49 47 53
5.1 Anos iniciais: [2005=4.5%;2007=4.6 %;2009=4.9 %] : ) ’ ) ’
5.2 Anos finais: [2005=4.0%;2007=3.9%:2009=3.6 %] 4.6 ] >0 ) 3.2
6. PROALFA: 540.08 541,51 537,6 574,4
7. Resultados do PROEB/SIMAVE (Portugués): 184,77% 189,0% 181,3% 1784
7.1 5° Ano: [2009=194,15% 2010 = 199,28%)]
7.2 9° Ano: [2009=250,93% 2010 = 252,09%]| 255,02% 257,2% 247,6% | 2517
8. Resultados do PROEB/SIMAVE (Matematica): 198,37% 203,7% 201,7% @ 191,7
8.1 5° Ano: [2009=204,28% 2010 =199,16%]
8.2 9° Ano: [2009=248,26% 2010 =261,07%] 271,14% 273,8% 2574% | 254,0
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IV — SOBRE CURRICULO E O DOMINIO DAS HABILIDADES

Se observarmos o funcionamento das estruturas intrinsecas do processo
educacional como um todo, perceberemos que a organizagao escolar estrutura-se em
torno da ideia da formacgéo do sujeito para resolver situagdes-problemas do dia-a-dia,
que envolvem diferentes graus de complexidade.

No entanto, os professores consideram que trabalhar com as deficiéncias que
os alunos trazem, independentemente do que eles tém de saber, € o grande entrave do
processo.

Percebe-se, entdo, a necessidade de mudanga no conceito do que € ensinar,
visto que o professor é um elemento chave na organizagdo das situagcbes de
aprendizagem, pois lhe compete dar condi¢gdes para que o aluno "aprenda a aprender”,
desenvolvendo situagdes de aprendizagens diferenciadas, estimulando a articulagao
entre saberes e competéncias.

Cabe aos professores mediar a construcdo do processo de conceituacao a ser
apropriado pelos alunos, buscando a promogao da aprendizagem e desenvolvendo
condicdes para que eles participem da nova sociedade do conhecimento.

Nesse sentido, consideramos a presenga da coordenagao pedagogica de suma
importancia para a escola, sobretudo com relacdo a manutencdo da parceria entre
pais, alunos, professores e diregao.

Sua atuagdo destaca-se pelas fungcbes formadora, articuladora e
transformadora que desempenham no ambiente escolar.

Considerando a fungao formadora, o coordenador precisa programar as agdes
que viabilizem a formagdo do grupo para qualificagdo continuada com vistas a
condugcao de mudancgas dentro da sala de aula e na dindmica da escola, produzindo
impacto bastante produtivo e atingindo as necessidades presentes.

Sua pratica deve ser permeada pelas relagdes interpessoais no sentido de
articular escola e familia sabendo ouvir, olhar e falar a todos que buscam a sua
atencao.

Na parceria escola X familia, sua atuacdo contribui para o estreitamento de
lacos e respectiva manutengdo em prol da formagao efetiva dos educandos a medida

que cada um assuma seu papel social diante desse ato indispensavel e intransponivel.
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Além disso, cabe ao coordenador pedagogico conhecer e reconhecer as
necessidades dos docentes com relacdo ao aperfeicoamento de sua pratica
pedagdgica, propiciando subsidios necessarios a sua atuagao.

E papel da coordenacdo pedagdgica favorecer a construcdo de um ambiente
democratico e participativo, onde se incentive a produgdo do conhecimento por parte
da comunidade escolar, promovendo mudancgas atitudinais, procedimentais e
conceituais nos individuos.

Na atualidade observa-se que a coordenagdo pedagogica enfrenta muitos
conflitos no espago escolar, tais como tarefas de ordem burocratica, disciplinar e
organizacional.

Entretanto, ndo se pode negar que é um profissional indispensavel ao espago
escolar, pois busca integrar os envolvidos no processo ensino-aprendizagem mantendo
as relagdes interpessoais de maneira saudavel, valorizando ndo somente sua formacgao
como a dos professores, desenvolvendo habilidades para lidar com as diferengas com
o objetivo de ajudar efetivamente na constru¢cdo de uma educacgao de qualidade.

Na E. M. Mestra Fininha a equipe pedagdgica reune periodicamente com todos
os professores. O planejamento semanal de aulas esta estabelecido no horario regular
de aulas, sendo que para as turmas de 1° ao 5° ano, eles acontecem nos horarios de
aulas de Educacao Fisica ou Lingua Inglesa. Para as turmas de 6° ao 9° ano,
acontecem em horarios vagos (janelas) organizados propositalmente no horario
semanal. Em alguns casos, o horario de planejamento ocorre no pos-horario. No
entanto, percebe-se que apenas esta organizacéo nao é suficiente. E preciso ter tempo
para preparar o planejamento e tornar mais produtivos esses momentos.

Além desses encontros semanais para planejamento, a equipe pedagdgica
busca estar sempre proxima aos docentes no acompanhamento da rotina da sala de
aula. As pedagogas, sempre que possivel, realizam visitas as salas, mantém vinculo
direto com os alunos e estdo sempre atentas as questdes pertinentes a cada turma,
sejam elas relacionadas ao processo de ensino e aprendizagem ou disciplinar.

Salienta-se que as visitas realizadas em sala de aula tém o intuito de observar
e ajudar os professores e alunos a melhorar seu desempenho, preservando-se a
postura profissional e ética e contribuindo para o desenvolvimento de um ambiente
atrativo, agradavel e acolhedor a todos. Além disso, através do acompanhamento

periddico as turmas/professores, podem certificar de que o planejamento esta sendo
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executado e reforgcar junto aos professores a importancia do planejamento diario das
aulas e da criagao de portfélios.

A parceria estabelecida entre equipe pedagdgica e docentes contribui para a
promocao da interdisciplinaridade, bem como incentiva a pratica pedagogica inovadora.
Através desse estreitamento, é possivel a supervisora, monitorar o processo de
alfabetizacdo e letramento dos alunos dos anos iniciais, bem como, identificar se
existem nos anos finais alunos com necessidades de intervengdo no que se refere a
aquisicao da leitura e escrita. Esta parceria assegura, ainda, uma proximidade entre
supervisora e professor regente no sentido de assistir ao aluno que apresenta alguma
necessidade especial através da elaboragdo do PDI seguida de acompanhamentos
periodicos e/ou busca de assisténcia especializada e individualizada.

Juntamente com a direcdo da escola, quando necessario, organizam
agrupamentos temporarios na perspectiva de intensificar e individualizar a atencgao
dada ao aluno com necessidade de aprendizagem e tém o cuidado de compor turmas
mesclando caracteristicas de aprendizagem e de comportamento.

Promovem reunides de conselho de classe imediatamente apdés o
encerramento do bimestre no sentido de colher junto aos professores sugestbes de
trabalho a serem propostas aos alunos que nao apresentaram desempenho satisfatorio
no periodo.

Organizam reunides de pais peridodicas e extraordinarias, com vistas a
apresentar-lhes os resultados obtidos pelos alunos tanto nas avaliacdes internas
quanto externas, bem como para chamar os pais/responsaveis a participarem da vida
escolar dos filhos.

Consideramos que a coordenagao pedagodgica realmente integra a equipe
diretiva da Escola. Juntas, planejam e compartilham toda a dinamica de funcionamento
da escola, que perpassa pela acolhida dos alunos no inicio do turno de trabalho,
escolha dos ambientes propicios para a realizacdo das atividades diarias, definicdo de
horarios de aula, merenda e recreio, organizagao de atividades extra-classe, escolha
de oficinas especificas para os alunos observando-se a faixa etaria, entre outras. Estao
sempre atentas as resolug¢des estabelecidas pelos 6rgdos reguladores da educagao,
tanto em ambito municipal, estadual, quanto nacional.

No inicio do ano escolar, o grupo elabora seu plano de agao, levando-se em

consideracao as especificidades das turmas / anos de escolaridade atendidos por cada
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supervisora. Sao responsaveis, também, juntamente com a dire¢do, pela elaboragao do
Calendario Escolar, incluindo os eventos e promog¢des anuais especificos da escola.

Outra atribuicdo que lhes é peculiar refere-se a (re) elaboragao coletiva das
normas disciplinares da escola, comuns a todos os alunos, com vistas a garantir o bom
funcionamento da instituicao.

Ao longo do ano, propdem a realizagdo de reunides para estudar e/ou revisar
documentos indispensaveis ao bom funcionamento da escola, tais como: Regimento
Escolar, Projeto de Intervencdo Pedagdgica e o préprio Projeto Pedagdgico da Escola,
bem como instrugcdes elaboradas pela Secretaria Municipal de Educagao. Entretanto,
reconhecemos que a demanda existente, muitas vezes compromete a efetivacdo das
propostas planejadas para esses momentos.

A equipe € muito envolvida com propostas de capacitagdo e formagdao em
servigco. Estdo efetivamente inseridas no processo de formacgao interno e externo, e
sempre incentivando a participagdo dos docentes nos mesmos, bem como em projetos,
concursos e outros que estimulam o aperfeicoamento e crescimento profissional.

A escola trabalha em clima de cooperagdo entre a diregdo e as equipes
docentes, para que haja condigbes favoraveis a adigdo, execugdo, avaliacdo e
aperfeicoamento das estratégias educacionais, em consequéncia do uso adequado do
espaco fisico, do horario e calendario escolar, na forma dos arts. 12 e 14 da Lei 9394
de 20 de dezembro de 1996.
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V — A GESTAO DA ESCOLA ORGANIZADA COMO
AMBIENTE DE APRENDIZAGEM EM AGAO |

Assim como numa empresa qualquer, a equipe gestora da escola precisa saber
avaliar se as metas estabelecidas estdo sendo alcangadas. Para auxiliar nessa tarefa,
existem trés indicadores diferentes e complementares que sinalizam se a instituicao
estd sendo bem administrada ou nao: eficiéncia, eficacia e efetividade.

Ser eficiente significa desempenhar tarefas de maneira racional, otimizando a
relagao recursos despendidos x resultados alcangados e obedecendo as normas e aos
regulamentos aplicaveis. Uma atividade eficiente &, portanto, aquela que é bem feita.

A eficacia esta relacionada ao alcance dos objetivos. Uma tarefa é considerada
eficaz quando contribui de fato para o sucesso da organizagao, quando sua realizagao
agrega valor, produz resultados relevantes.

O ideal é que a eficiéncia e a eficacia sempre estejam presentes, mas nem
sempre é o0 que se verifica. Muitas tarefas séo eficientes, mas nao sao eficazes. O
contrario também pode acontecer: Uma tarefa pode alcangar a eficacia sem ser
realizada de forma eficiente. Isso ocorre sempre que atingimos um determinado
objetivo, mas ndo o fazemos da forma mais simples e recomendavel. A eficacia sem
eficiéncia é insustentavel por um periodo mais longo, pois os desperdicios de recursos
gerardo um desequilibrio que acabara por determinar o fracasso da organizagao.
Ocorre, porém, que muitas vezes nado é possivel conciliar-se, como seria ideal, a
eficiéncia e a eficacia em altos niveis.

Os conceitos de eficiéncia e eficacia ja estdo plenamente incorporados a teoria
administrativa, sendo encontrados com igual sentido nas mais diversas obras. Ha outro
conceito que, embora ndo seja tdo difundido quanto os primeiros, € igualmente
importante: a efetividade. Este conceito, formulado pelo Professor Paulo Roberto Motta,
representa uma importante contribuigdo para o entendimento do padrao de
desempenho requerido das organizagdées contemporaneas.

Uma organizacdo ¢é efetiva quando mantém uma postura socialmente
responsavel. A efetividade esta relacionada a satisfacdo da sociedade, ao
atendimento dos requisitos sociais, econdmicos e culturais da mesma. Partindo-se do
pressuposto de que toda e qualquer organizagado existe em fungdo de necessidades

sociais e depende de manter um bom relacionamento com a sociedade para se
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desenvolver, podemos verificar a importancia da incorporacédo deste terceiro indicador
de desempenho pelas organizagdes.

Observamos que na maioria das instituicbes escolares a grande parte das
pessoas tenta fazer as coisas corretamente, dentre estas, uma boa parcela faz a coisa
certa, mas poucas fazem o que tem que ser feito.

Neste capitulo vamos analisar como a gestdo da escola esta organizada em
funcdo de oportunizar a existéncia de um ambiente de efetiva aprendizagem e
desenvolvimento.

Para isso, elencaremos as atribuicbes de cada servidor de acordo com a
funcdo exercida®, e em seguida exporemos os quadros com dados / resultados
evidenciando aspectos considerados relevantes para o alcance da eficiéncia, eficacia e

efetividade.

|. Atribuigc6es do Diretor

Art. 109 - S30 atribui¢des especificas do Diretor:

| - planejar o trabalho do ano letivo com o corpo docente;

Il - organizar o quadro de classe e remeté-lo ao érgdo competente;

lIl - organizar e supervisionar os trabalhos de matricula;

IV - designar a sala, turno e classe em que devam lecionar os professores;

V - designar professores para substituicdes eventuais e outras atividades do
Magistério;

VI - distribuir as classes entre os Especialistas em Educacéo;

VIl - promover reunides de pais e mestres;

VIl - promover e supervisionar a organizagao das atividades extra curriculares do
estabelecimento;

IX - supervisionar o trabalho dos especialistas em educacdo e professores
especializados;

X - promover meios para o bom funcionamento do servico médico-dentario, Caixa
Escolar e cantina;

XI - receber verbas destinadas ao estabelecimento e prestar contas de seu emprego;
XII - manter atualizados os livros de escrituracao escolar;

XIll - providenciar o material didatico e de consumo, orientando e controlando o seu
emprego;

XIV - convocar e presidir reunides pedagoégico-administrativas, fazendo lavrar atas dos
assuntos tratados;

XV - controlar a execugao do programa de ensino, em cada semestre, conjuntamente
com o Especialista em Educacéo;

XVI - fazer reunides com o pessoal administrativo para discriminar as atribuicbes de
cada servidor e orientar os trabalhos de limpeza e conservagéo;

XVII - comparecer a reunides, quando convocada por autoridade do ensino;

XVIII - presidir o colegiado da escola;

XVIX - desempenhar tarefas afins.

2 Conforme Lei n° 3.176 de 23/12/2003.
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Il. Atribuigcoes do Vice-Diretor

Art. 108 - S0 atribui¢cdes especificas do Vice-Diretor:

| - coadjuvar o diretor na administragao do estabelecimento;

Il - responder pela direcdo do educandario, nas faltas e impedimentos ocasionais do
Diretor,

lIl - orientar a realizagao de atividades sociais, literarias e esportivas dos alunos;

IV - orientar a execug¢ao das ordens emanadas do Diretor;

V - superintender a disciplina dos alunos de conformidade com orientagao superior;

VI - zelar pela boa ordem e higiene do estabelecimento;

VII - desempenhar tarefas afins.

lll. Atribuigoes do professor7

Art. 103 - Sao atribuigdes genéricas do profissional do magistério:

“l — participar da elaboragao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Il — elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;

lll — zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV— estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

V — ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional,

VI — colaborar com as atividades de articulacdo da escola, com as familias e a
comunidade.

Art. 104 — Sao atribuicbes especificas do Professor:

I — O Professor de Educagao Infantil — (...)

ll- O Professor de Ensino Fundamental 12 a 42 série - NMM-01, exercer atividades
educacionais, no ensino fundamental de 12 a 42 série, concomitante com os seguintes
modulos de trabalho: modulo 1: regéncia efetiva; moédulo 2: atividades extraclasse,
elaboragdao de programas e planos de trabalho, controle e avaliagcdo do rendimento
escolar, recuperagdo dos alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa
educacional e cooperacado, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino-aprendizagem, como da ag¢do educacional e participagdo ativa na vida
comunitaria da escola;

lll - o Professor de Ensino Fundamental 5% a 82 série - NSM-01, exercer atividades
educacionais no ensino fundamental de 5% a 82 série concomitante com os seguintes
modulos de trabalho: mddulo 1: regéncia efetiva de atividades, area de estudo ou
disciplina; moédulo 2: atividade extraclasse, elaboragdo de programas e planos de
trabalho, controle e avaliacdo do rendimento escolar, recuperacdo dos alunos,
reunides, auto-aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperag¢do, no ambito da
escola, para aprimoramento tanto do processo ensino aprendizagem, como da agao
educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da escola; ** Inciso Ill com
redacao determinada pela Lei 3.193/2004.
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IV Atribui¢gdes do Auxiliar de Docéncia®

1- Auxiliar o professor com turmas de 0 a 3 anos e com turmas de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao,
matriculados na rede publica municipal.

2- Executar atividades de alimentacao, higiene e seguranga dos discentes.

3- Garantir os cuidados necessarios no intervalo dos turnos e nos horarios de entrada e
saida dos alunos, responsabilizando-se pelas informagdes que garantam a integridade
fisica e psicologica desses alunos.

4- Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho. Executar outras atividades
correlatas.

V Atribuigées do Supervisor de Ensino

Art. 105 — S0 atribuicbes especificas do Especialista em Educacdo — NSM-02; de
Supervisor de Ensino:

I — Coordenar o planejamento e implementagao do projeto politico pedagdgico na
escola, tendo em vista as diretrizes definidas no plano de desenvolvimento da escola.
a) participar da elaboragao do plano de desenvolvimento da escola;

b) delinear, com os professores, o projeto pedagdgico da escola, explicitando seus
componentes de acordo com a realidade da escola;

c) coordenar a elaboragdo do curriculo pleno da escola, envolvendo a comunidade
escolar;

d) assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e recursos
didaticos mais adequados ao atingimento dos objetivos curriculares;

e) promover o desenvolvimento curricular redefinindo, conforme as necessidades, os
meétodos e materiais de ensino;

f) participar da elaboragdo do calendario escolar;

g) articular os docentes de cada area para o desenvolvimento do trabalho técnico
pedagogico da escola, definindo suas atribuigbes especificas;

h) identificar as manifestagbes culturais, caracteristicas da regidao e inclui-las no
desenvolvimento do trabalho da escola;

Il — Coordenar o programa de capacitagdo do pessoal da escola:

a) realizar a avaliagdo do desempenho dos professores identificando as necessidades
individuais de treinamento e aperfeicoamento;

b) efetuar o levantamento da necessidade de treinamento e capacitagdo dos docentes
na escola;

c) manter intercambio com instituigdes educacionais e/ou pessoas visando sua
participagao nas atividades de capacitagao da escola;

d) analisar os resultados obtidos com as atividades de capacitagdo docente, na
melhoria do processo de ensino e de aprendizagem,;

lll — Realizar a orientagdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia no
processo educativo:

a) identificar, junto com os professores as dificuldades de aprendizagem dos alunos;

b) orientar os professores sobre as estratégias mediante as quais as dificuldades
identificadas possam ser trabalhadas, em nivel pedagdgico;

c) encaminhar a instituicdes especializadas os alunos com dificuldades que requeiram
um atendimento terapéutico;

3 Conforme Edital 01/20009.
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d) promover a integragcdo do aluno no mundo do trabalho, através da informagao
profissional e da discussdo de questdes relativas aos interesses profissionais dos
alunos e a configuragao do trabalho na realidade social;

e) envolver a familia no planejamento e desenvolvimento das agdes nas escolas;

f) proceder, com auxilio dos professores, ao levantamento das caracteristicas
socioecondmicas e de linguistica do aluno e sua familia;

g) utilizar os resultados do levantamento como diretriz para as diversas atividades de
planejamento do trabalho escolar;

h) analisar com a familia os resultados do aproveitamento do aluno, orientando-o, se
necessario, para a obtengao de melhores resultados;

i) oferecer apoio as instituicdes escolares discentes, estimulando a vivéncia da pratica
democratica dentro da escola.

VIl Atribuigcées do Auxiliar de Secretaria

1- Organizar e manter atualizado o servigo de escrituragéo escolar.

2- Redigir oficios, exposi¢cdes de motivos, atas, declaragdes, certiddes de contagem de
tempo e outros expedientes.

3- Executar trabalhos de digitacéo.

4- Manter um sistema funcional de arquivos que assegure a identificagdo de cada aluno
e 0 acompanhamento de sua vida escolar.

5- Organizar e atualizar a documentagéo do pessoal em exercicio na escola.

6- Organizar e manter o acervo de leis, decretos portarias, regulamentos, resolugées,
comunicados e outros, de acordo com a legislagéo vigente.

7- Atender as solicitacdes de fornecimento de dados do estabelecimento.

8- Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho.

9- Executar outras atividades correlatas.

VIl Atribuigoes do Auxiliar de Biblioteca

1- Classificar, catalogar e identificar livros, teses, periddicos e outras publicagdes, bem
como mapoteca, bibliografias e referéncias.

2- Orientar consulentes em pesquisas bibliograficas e na escolha de publicagdes.

3- Proporcionar condi¢cdes para o desenvolvimento de habilidade de consultoria, estudo
e pesquisa.

4- Proporcionar ambiente para formacgao de habitos e gosto pela leitura.

5- Zelar pelo uso adequado de todo o material da biblioteca, mantendo-o em condicbes
de utilizagdo permanente e controlar, rigorosamente, o empréstimo de todo o material
bibliotecario.

6- Proceder ao levantamento anual das necessidades de ampliagdo do acervo
bibliografico, junto ao pessoal administrativo, técnico, docente e discente do
estabelecimento.

IX Atribuigoes do Inspetor de Aluno

1- Controlar o movimento de alunos fora da sala de aula.

2- Responsabilizar-se pelo toque de sinal no inicio, intervalo e término das atividades.
3- Auxiliar os professores na vigilancia, durante o recreio, e na disciplina em geral, bem
como na entrada e saida das salas de aula.

4- Coordenar o servico de merenda.

5- Prestar assisténcia especial aos alunos que, durante os periodos de aulas,
ausentarem-se das salas.
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6- Responsabilizar-se pelos cuidados de higiene e primeiros socorros dos alunos.
7- Atender as normas de higiene e segurancga do trabalho.
8- Executar outras atividades correlatas.

X Atribuigcées do Cantineiro

1- Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicbes, observando o
cardapio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios, temperando
e cozinhando os alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender
ao programa alimentar da unidade.

2- Receber ou recolher lougas, talheres e utensilios empregados no preparo das
refeigdes, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condigbes de uso.
3- Distribuir as refeicbes preparadas, colocando-as em recipientes apropriados, a fim
de servir aos alunos.

4- Receber e armazenar os produtos, observando data de validade e qualidade dos
géneros alimenticios, bem como a adequacgéo do local reservado a estocagem, visando
a perfeita qualidade da merenda.

5- Solicitar a reposicdo dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posi¢cao
de estoque e prevendo futuras necessidades, para suprir a demanda.

6- Zelar pela limpeza e higienizagcdo de cozinhas e copas, para assegurar a
conservacao e o bom aspecto das mesmas.

7- Providenciar lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior
utilizacao.

8- Fornecer dados e informacgdes sobre a alimentacdo consumida na unidade, para a
elaboragao de relatérios.

9- Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho.

10- Executar outras atividades correlatas.

Xl Atribuicoes do Servente de Zeladoria

1- Executar atividades de limpeza e conservagao de locais, méveis e utensilios.
2- Executar servicos de copa e cozinha.

3- Zelar pela conservagao do material utilizado

4- Atender as normas de higiene e segurancga do trabalho.

5- Executar outras atividades correlatas.

Xll Atribuicoes do Vigia da Escola

De acordo com o Regimento Escolar 2006 da Secretaria Municipal de Educacgao, sao
definidas como atividades do Vigia da Escola:

1- Executar atividades de guarda e de portaria, na funcdo de fiscalizar e controlar a
entrada e saida de pessoas e veiculos.

2- Executar atividades no campo de seguranca interna e externa do prédio escolar.

3- Realizar trabalhos de guarda e manutengao da disciplina.

4- Atender as normas de seguranga e conduta do trabalho.

5- Prestar informacgdes quando solicitado.
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XIll Atribuigcées do Monitor de Informatica

1- Orientar alunos e demais usuarios na utilizagado dos equipamentos de informatica.

2- Controlar presenca, disciplina e manuseio de materiais didaticos e outros
instrumentos e materiais pertinentes ao ambiente.

3- Contribuir nos aspectos de ensino-aprendizagem dos usuarios de informatica.

4- Manter a limpeza e organizagao da sala de inclusdo digital.

5- Efetuar manutengao dos equipamentos de informatica.

6- Ministrar cursos presenciais e outras capacitacées necessarias ao ambito de suas
acoes.

7- Elaborar planos de aula e planos para ensino a distancia.

8- Executar atividades diversas, a cargo da Coordenacdo, relativas ao sistema
WEBAULA.

9- Preencher formularios diversos do processo de ensino-aprendizagem.

10- Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho.

11- Executar outras atividades correlatas.
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INDICADORES GERENCIAIS DE EFICIENCIA

(RESULTADOS FINAIS DA ESCOLA COLETADOS NA
CONCLUSAO DO ANO LETIVO ANTERIOR: 2013)

(Assinale em um dos campos, segundo o indicador, os resultados da
escola (em %) observados no final do ano anterior )

MUITO CRITICO BASICO SUFICIENTE EXCELENTE
CRITICO

. Taxa de DISTORGAO IDADE/SERIE NO 3° ANO do EF X

. Taxa de DISTORGAO IDADE/SERIE NO 5° ANO do EF | X

. Taxa de DISTORGAO IDADE/SERIE NO 9° ANO do EFII X

. Taxa de REPROVAGAO NO 3° ANO do EF Anos Iniciais X

. Taxa de REPROVACAO NO 5° ANO do EF Anos Iniciais X

. Taxa de REPROVACAO NO 9° ANO do EF Anos Finais X

. Taxa de REPROVAGAO GLOBAL da escola no EF X

. Taxa de ESCOLARIZAGAO LiQUIDA no EF, na escola X

FONTE: Secretaria da Escola
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INDICADORES GERENCIAIS DE EFICIENCIA

(VERIFICACAO MENSAL OU BIMESTRAL, ATRAVES DAS
VISITAS TECNICAS DA SECRETARIA A ESCOLA)

MUITO
CRITICO

CRITICO

BASICO

SUFICIENTE

EXCELENTE

1. Razdao ALUNOS DOS ANOS INCIAIS matriculados na
escola/FUNGAO DOCENTE

1/20

2. Razdo ALUNOS DOS ANOS FINAIS matriculados na
escola/FUNGAO DOCENTE

1/28

3. Numero de AULAS PROGRAMADAS e NAO
MINISTRADAS pelo titular, por més

4, N° de TROCAS DE PROFESSORES na escola, por
semestre

5. Anos de PERMANENCIA DOS PROFESSORES na mesma
escola (verificagdo semanal)

6. % de alunos do EF | da escola que RECEBEM OS LIVROS
DIDATICOS no inicio do ano letivo (verificagdo no inicio do
anos letivo)

90%

7. % de alunos do EF Il da escola que RECEBEM OS
LIVROS DIDATICOS no inicio do ano letivo (verificacdo no
inicio do anos letivo)

90%

8. SE A ESCOLA TEM SALA DE INFORMATICA recurso
utilizado semanalmente, na aprendizagem (verificagdo mensal
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ou bimestral: Coordenagéo Pedagogica precisa fazer esse
registro)

9. SE A ESCOLA DISPOE DE DATA-SHOW e outros
equipamentos de projecao e de midia, qual é a taxa de sua
UTILIZACAO PELOS PROFESSORES nas aulas, por
bimestre (Coordenacado Pedagdgica deve informar sobre isso:
observacdo através dos planejamentos semanais e
quinzenais de aulas dos professores e das visitas que fazem
as salas de aula)

30%

10. SE A ESCOLA DISPOE DE MAPOTECAS de Ciéncias,
Geografia, Historia, qual é a taxa de utilizagdo desse recurso
pelos professores nas aulas, por bimestre (Coordenagéo
Pedagdgica deve informar sobre isso: observacgao através dos
planejamentos semanais e quinzenais de aulas dos
professores e das visitas que fazem as salas de aula)

30%

11. SE A ESCOLA DISPOE DE LABORATORIO de Ciéncias
da Natureza ou de KIT EXPERIMENTAL (transportavel até a
sala de aula): Percentual das aulas ministradas no laboratério
ou que utilizam o Kit, por bimestre

12. N° de dias da semana em que a BIBLIOTECA funciona
em tempo integral, em pelo menos dois turnos (verificagdo
mensal)

Funciona todos
os dias.

13. % de professores que ENTREGAM AS NOTAS bimestrais
dos alunos nos prazos estabelecidos pela escola (verificagéo

80%
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bimestral)

14. A escola inicia o ano letivo com o QUADRO DE
PESSOAL docente completo (%) e mantém o quadro
completo ao longo do ano (verificagdo mensal)

70%

15. A escola recebe regularmente  RECURSOS
FINANCEIROS repassados pela Secretaria (SIM ou NAO)
(verificagao semestral)

X (FNDE)

16. A escola faz a GESTAO DA INFORMAGAO: produz e
processa os dados, organiza e utiliza as informagdes no
planejamento, e informa a comunidade (Sim ou N&o)
(Verificagao mensal)

17. (Se o desempenho dos servicos de LIMPEZA e
MANUTENGAO da escola é avaliado) O conceito desses
servigos é:

18. (Se o DESEMPENHO DA SECRETARIA ESCOLAR ¢
avaliado, segundo a descrigdo das suas competéncias
técnicas) O conceito da Secretaria Escolar é:

19. (Se o desempenho do SERVICO DA MERENDA ¢
avaliado) O conceito desse servico é:

X

FONTE: Secretaria da Escola
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INDICADORES DE GESTAO EFICAZ

MUITO
CRITICO

CRITICO

BASICO

SUFICIENTE

EXCELENTE

1. N° de horas/bimestre de formacdo continuada dos
coordenadores pedagodgicos da escola (incluidas as horas de
dedicagao a estudo, individual ou em grupo)

2. N° de horas/bimestre de formacao do diretor de escola

3. A escola aplica o Compromisso de Gestéo
sistematicamente (verificagdo bimestral)

(CG)

4. Percentual de docentes da escola que elaboram e aplicam
os planejamentos semanais ou quinzenais de aulas (verificagao
bimestral: consultar a Coordenagdo Pedagogica sobre o
comprometimento de cada professor)

60%

5. Percentual de professores da escola que participam das
avaliagdes bimestrais baseadas no Indice GUIA (verificagéo
bimestral)

40%

6. Percentual dos professores da escola que adotam em sala
de aula os Referenciais Curriculares da rede municipal de
ensino, sem prejuizo das suas outras preferéncias culturais e
curriculares.

80%

7. A Direcdo e a coordenagdo Pedagogica fazem o
acompanhamento bimestral de todos os alunos que
apresentam maiores dificuldades de aprendizagem e dos ue
tiveram reprovag&o no ano anterior
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8. Distribuicdo percentual dos alunos da escola
segundo o desempenho verificado por trimestre

letivo:

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

Anos Iniciais: Lingua Portuguesa
Anos Iniciais: Matematica
Anos Finais: Lingua Portuguesa

Anos Finais: Matematica

Anos Iniciais: Lingua Portuguesa
Anos Iniciais: Matematica
Anos Finais: Lingua Portuguesa

Anos Finais: Matematica

Anos Iniciais: Lingua Portuguesa
Anos Iniciais: Matematica
Anos Finais: Lingua Portuguesa

Anos Finais: Matematica

NSA

NSA

NSA

35%
30%
28%
25%

25%
17%
25%
29%

21%
19%
25%
28%

52%
48%
59%
54%

58%
59%
57%
58%

57%
51%
61%
56%

13%
22%
13%
21%

17%
24%
18%
13%

22%
30%
14%
16%

NSA

NSA

NSA
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9. % de alunos participantes do Programa MAIS

(o) (o) 0, (o)
EDUCACAO segundo o desempenho. 29% 52% 16% 3%
10. Se a escola pretende implantar ou tem um
Projeto de Monitorias Estudantis em X
funcionamento (verificar bimestralmente)
11. Sobre o Projeto Pedagoégico da Escola: X

(verificar bimestralmente)

FONTE: Secretaria da Escola
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INDICADORES DE PROFICIENCIA DA ESCOLA:
A) IDEB DA ESCOLA: SERIE DE RESULTADOS;
B) HABILIDADE DE LEITURA E ESCRITA:
B. 1) Provinha Brasil: série de resultados (anos impares); 2005 2007 2009 2011 2013 2015
B. 2) percentual de alunos com 8 anos de idade (3° ano) com dominio
de leitura (PNAIC)
1. IDEB: Resultados observados nos ANOS INICIAIS 4,5 4,6 4,9 4,9 4,7
2. IDEB: Resultados observados nos ANOS FINAIS 4,0 3,9 3,6 4,6 5,0
3. PROVA BRASIL: média em Portugués — ANOS INICIAIS 173,03 172,08 185,68 183,84
4. PROVA BRASIL: média em Matematica — ANOS INICIAIS 191,04 198,98 214,99 203,76
5. PROVA BRASIL: média em Portugués — ANOS FINAIS 232,33 239,04 246,82 257,95
6. PROVA BRASIL: média em Matematica — ANOS FINAIS 246,24 254,01 243,11 271,01
7. PROVINHA BRASIL: percentual de alunos no nivel 5 (Leitura) 53,01
8. PNAIC: % de alunos com 8 anos de idade, que leem 87%

FONTE: Secretaria da Escola
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VI - AESCOLA ORGANIZADA COMO AMBIENTE
DE APRENDIZAGEM EM AGAO II

Inumeras pesquisas apontam que para que a aprendizagem ocorra, ela deve
ser significativa, ou seja, ter significado, valorizar as experiéncias anteriores e vivéncias
pessoais dos aprendizes; permitindo a formulacdo de problemas desafiantes, o
estabelecimento de diferentes tipos de relagdes entre fatos, objetos, acontecimentos,
nogdes e conceitos; desencadeando modificagdes de comportamento; e contribuindo
para a utilizacdo do que € aprendido em diferentes situacoes.

Sacristan (1998, p. 95) afirma que “o problema n&o é tanto como aprender,
mas, sim, como construir a cultura da escola em virtude de sua funcdo social e do
significado que adquire como instituicdo dentro de uma comunidade social”.

Nessa perspectiva, a atual equipe gestora da Escola Municipal Mestra Fininha
acredita que para que o discurso da aprendizagem significativa passe a agao, para que
haja integridade entre o processo de ensino e aprendizagem, é preciso mais do que
novas metodologias, recursos didaticos e mesmo aparato tecnolégico.

Ao assumir a diregdo da escola em 2013, a equipe gestora encontrou um
ambiente desorganizado, com excesso de autoritarismo, expresso na forma em como o
espaco fisico se apresentava. Muitos objetos, materiais e equipamentos trancafiados
em locais inacessiveis e completo abandono da area externa.

A comunidade escolar, de maneira geral, apresentava-se desconfiada,
desmotivada, apatica.

Inicialmente, a primeira atitude foi melhorar o aspecto fisico, na intengado de
devolver a alegria, preencher com vida, com energia todos 0s espagos possiveis...
Reintegrar!

Escola antes...



162

Figura 5: Area do Estacionamento
FONTE: Arquivo da Escola

Figra 6: Escovédromo e Tanque
FONTE: Arquivo da Escola
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e

. o 5
Figura 7: Area do Fundo
FONTE: Arquivo da Escola

Figura 8: Area de Acesso a Cozinha
FONTE: Arquivo da Escola
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Figura 10: Instrumentos da Fanfarra na Anti-Sala do Consultério Odontolégico (desativado)
FONTE: Arquivo da Escola
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Figura 11: Mobiliario armazenado no Consultério Odontolégico (desativado)
FONTE: Arquivo da Escola

Figura 12: Equipamentos armazenados no Consultério Odontolégico (desativado)
FONTE: Arquivo da Escola
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Escola depois...

Figura 13: Reforma da area do escéovodromo e Tanque

FONTE: Arquivo da Escola

<

Figura 14: Ampliacao da Area do Estacionamento
FONTE: Arquivo da Escola



Figura 15: Construgdo de Galpao para Oficina na Area do Fundo
FONTE: Arquivo da Escola

— 78 | ‘*‘*“‘—’.-!'_g T

Figura 16: onstruéo de Galpao para Oficina na Are do Estacionamento
FONTE: Arquivo da Escola
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Figura 17: Implementagéo de Oficinas do Mais Educagido em Espaco Préprio
FONTE: Arquivo da Escola

Figura 18: Reativagao do Laboratério de Informatica
FONTE: Arquivo da Escola
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Figura 19: Armazenamento Adequado para os Instrumentos da Fanfarra
FONTE: Arquivo da Escola

Figura 20: Revitalizagado da Biblioteca Escolar
FONTE: Arquivo da Escola
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No primeiro ano de gest&o, a atual equipe gestora, conseguiu com o apoio e
empenho de todos os servidores iniciar as melhorias necessarias nos aspectos fisicos:
construgcédo de galpdes para atividades de jogos de mesa, Karaté, banda e construgao
de quadra de areia para ampliar os espagos destinados a realizagao de atividades
esportivas.

A partir da implementagdo na pratica da gestdo da abertura para ouvir as
opinides e sugestbes de todos os membros da comunidade escolar, observou-se
melhora significativa na disciplina da maioria dos alunos, destacando-se a integragao.

Ao conseguir reconquistar a confianga de docentes e discentes, observou-se 0
envolvimento natural da comunidade nas atividades desenvolvidas pela escola e
gradativamente a equipe buscou a implementagdo de novas atividades pedagdgicas
com vistas a melhoria da aprendizagem.

O quadro a seguir apresenta a sintese da opinido dos diversos segmentos da

comunidade escolar acerca do que ja foi e esta sendo desenvolvido:

Quadro 34: AGOES REALIZADAS PARA GARANTIR A APRENDIZAGEM

DOS ALUNOS
ACOES RESULTADOS DIFICULDADES
REALIZADAS OBTIDOS ENCONTRADAS

e Trabalho em conjunto
com a supervisdo. Com
essa ajuda durante a
semana cobrando dos
alunos atividades nao
realizadas.

e Recuperacdo  paralela
aplicando varias vezes
até recuperar.
Utilizacdo de midias.

¢ Aulas diversificadas.
e Discussoes / Debates.

e Acompanhamento diario

da participacao e
comportamento do
aluno.

e Textos curtos e
estratégias
interpretativas

e Maior interesse.
¢ Melhor aprendizagem.
e Melhores Notas.
e Maior comportamento.

¢ Os alunos tém
participado mais das
atividades propostas
classe / extra-classe.

e Melhoria na
interpessoal.

relacao

e Manteve-se a média no
desempenho com uma
pequena melhora em
relacdo aqueles alunos
indisciplinados.

e Alguns alunos tiveram
um resultado positivo,
mas ficou muito a

e Devido ter um s6 horario
na semana a dificuldade
de trabalhar uma
sequéncia com a
matéria se perde. Muitas
vezes esquecem
materiais, devido o
especo de tempo de
uma aula para outra.

¢ Pais ausentes.

e Falta de assisténcia dos
pais.

e Falta de material
didatico.

e Sala especializada para
um ambiente proéprio
para arte.

e Falta de compromisso
com os estudos e
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diversificadas de acordo

com o) nivel de
escolaridade.
e Abordar a nocdo de

limites na vida individual
e coletiva.

e Promover a
entre alunos.

interacao
e Trabalho do professor

regente.

e Intervencgao no 2°

semestre.

e Atividades do Programa
Mais Educacéo.

¢ Reforgo escolar.
¢ Assisténcia individual.

e Reunides de pais e
professores.

e Monitoramento.

¢ Recuperacgao paralela.
e Aulas praticas.

e Utilizacdo de midias.

¢ Projetos envolvidos.

e Houve o reforgo escolar
(intervengao).

¢ Recuperacgao paralela.

¢ Atividades variadas,
trabalhando a
defasagem dos alunos.

¢ Jogos pedagogicos.

desejar por ter
comegado a intervengao
em meados do 2°
semestre.

e Outros alunos nao se
interessam em participar.

e Maior interesse dos

alunos.
¢ Melhor aprendizagem.

¢ Parceria de pais.

e Troca mutua entre
colegas.

e Melhores resultados
através de aulas
praticas.

e Maior envolvimento em
projetos.

e Houve um resultado
satisfatorio, melhorando
o] indice de
aprendizagem.

e Os pais envolveram
mais com a escola.

aprendizagem.

e Uma pequena parcela

de alunos insiste na
indisciplina.
e Alguns  alunos tém

necessidades especiais
e nao estdo adaptados a
sala de aula regular.

e Falta de estrutura e
materiais.

e Falta de professor
substituto para as
licencas.

¢ Falta do professor
recuperador

e Falta de professor para
acompanhar os alunos
com laudo.

eFalta de apoio da
familia.
e Falta de interesse de

alguns alunos.

e Falta de reunides com
professores por area
para planejamento e
troca de experiéncias.

¢ Professor substituto.

e Pais ausentes do

ambiente escolar.

e Cobrangca de pais em
relagao aos filhos.

e Falta de assistente
social.
e Parceria com 6érgaos

como Conselho Tutelar,
Ministério Publico,
CRAS.

e Indisciplina.
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e Falta de compromisso
dos pais e de alguns
alunos.

e Indisciplina por parte de
alguns alunos.

e Falta de assistente
escolar.

FONTE: Arquivo da Equipe Pedagdgica

Para dinamizar as atividades escolares, sao desenvolvidos projetos e
atividades culturais previamente programadas no calendario interno. Dentre essas
atividades, podem-se destacar o Programa Mais Educagdo, cujas agdes estao
subdivididas em reforgo escolar, através do PIP — Projeto de Intervengdo Pedagdgica e
Oficinas esportivas e recreativas, bem como o Projeto de Leitura e Escrita, com
contagao de histérias, desenvolvido pelas professoras que atuam na Biblioteca escolar.

Além das atividades implementadas pela escola, ha também aquelas propostas
pela Secretaria Municipal de Educagéo, na perspectiva de dinamizar a gestao escolar
contribuindo para o éxito do processo de ensino e aprendizagem: Projeto Montes
Claros na Trilha da Leitura, Conselho de Escolas, Programa Escola de Tempo Integral,
entre outras.

Entretanto, reconhecendo que a melhoria da formacdo e das condi¢cdes de
trabalho do professor seja a condigdo mais basica para que as mudancgas efetivamente
ocorram, a equipe gestora acordou entre si uma forma de trabalho unica, com vistas a
garantir a unidade do grupo e do trabalho a ser realizado, de forma que todos os
professores e alunos sejam atendidos em suas necessidades elementares com relagao
a materiais, equipamentos e acompanhamento pedagdgico.

Apesar das aquisicdes materiais e das muitas adaptagbes ja realizadas,
reconhece-se que para a escola se chegar a escola ideal, almejada por todos, muitos
aspectos precisam ser reconsiderados, sobretudo com relagdo a questdo

infraestrutural, conforme apresentado nos quadros a seguir.
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Quadro 35 - PADRAO DE ORGANIZAGAO, FUNCIONAMENTO E DE INFRAESTRUTURA DA ESCOLA

PADRAO DE ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO E DE DISPONIBILIDADE EM 2013 METAS
INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS SIM NAO 2015 2017

1. Adaptacao para pessoas com NECESSIDADES ESPECIAIS X Acessibilidade
2. BIBLIOTECA ESCOLAR instalada com acervo X (Adaptado) Construir
3. LABORATORIO DE CIENCIAS instalado ou kits X Construir
experimentais
. QUADRA ESPORTIVA nao coberta (I) X
5. Quadra esportiva COM COBERTURA E COM ILUMINACAO X
(1)
6. REFEITORIO coberto e mobiliado X
7. COZINHA equipada e DESPENSA para armazenagem X
8. AGUA POTAVEL, ESGOTO SANITARIO e ENERGIA X
ELETRICA
9. Ambiente fisico para o ENSINO DE ARTES X Construir
10. DINHEIRO DIRETO na escola X
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11. Salas de aula mobiliadas e com CLARIDADE NATURAL X

12. LABORATORIO DE INFORMATICA instalado X (Adaptado) Construir
13. INSTALACOES ADEQUADAS para gestores da escola X

14. Equipamentos de COMINICACAO e copiadora Adquirir
15. ADMINISTRACAO ESCOLAR INFORMATIZADA Informatizar
16. Sala ambientada para o ensino de LINGUAS Construir
ESTRANGEIRAS

17. Ambiente reservado de ESTUDOS PARA OS Construir
PROFESSORES

18. DATA-SHOW E UM COMPUTADOR em cada sala de aula Adquirir
19. SALA DE MULTIMEIOS Construir
20. AUDITORIO Construir
21. Kit de equipamentos para RADIO E TV-ESCOLA: oficinas Adquirir
de linguagem e de aprendizagem do uso de midias

22. CADERNETA escolar do professor INFORMATIZADA Implementar
23. INTERNET NA ESCOLA X




24. SALA ambientada para a COORDENAGCAO PEDAGOGICA
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25. Sala para o ENSINO DE ARTES

Construir

26. QUADRO DE PROFESSORES completo

27. EQUIPE de Coordenacédo Pedagogica ADEQUADA

FONTE: Elaborado pela Equipe Gestora




Quadro 36 - PADRAO DE RECURSOS PEDAGOGICOS DA ESCOLA
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DISPONIBILIDADE EM 2013 METAS
RECURSOS PEDAGOGICOS
SIM NAO 2015 2017
1. Materiais para as aulas de EDUCACAO FiSICA e seu uso X
corrente.
2. LABORATORIO DE INFORMATICA, instalado e funcionando. X Consertar equipamentos
3. Laboratério ou KIT DE CIENCIAS, instalado e funcionando. X Construir
4. Sala ambiente para o ensino de LINGUA ESTRANGEIRA X Construir
FUNCIONANDO
5. BIBLIOTECA instalada e em funcionamento, em pelo menos X
DOIS TURNOS.
6. Biblioteca tem acervo de LIVROS PARADIDATICOS. X
7. SALA DE TRABALHO e acervo de livros para os docentes X Construir
8. SALA DE MULTIMEIOS instalada e em funcionamento X Construir
9. Recursos AUDIOVISUAIS e os professores que os utilizam X
10. CANTINHOS DE LEITURA em cada sala de aula de 1° ao 5° X

ano
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11. LIVROS DIDATICOS para todos os alunos X

12. MAPOTECAS (Geografia; Histéria; Ciéncias) e modelos. X

13. Jogos pedagdgicos e BRINQUEDOTECA (alfabetizagao) X Construir

14. SOFTWARES instrucionais para uso dos docentes X Adquirir

15. Professores elaboram e A ESCOLA REPRODUZ X Implementar
MATERIAIS

16. CONEXAO NA INTERNET e uso desse recurso. X

FONTE: Elaborado pela Equipe Gestora
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VIl - ESCOLA, DEMOCRACIA, PARTICIPAGAO E CIDADANIA

Entende-se por CIDADANIA os direitos e deveres que todo o cidadédo possui.
Sendo assim, os direitos e deveres caminham em sintonia, ou seja, em harmonia.

E preciso conhecer os direitos e deveres e saber como aplica-los de maneira
justa respeitando a dignidade da pessoa.

Na escola, percebe-se a necessidade de envolver a comunidade escolar
juntamente com os alunos na promocado de resgate e valorizacdo do ser, com
palestras, oficinas, projetos com parceria da familia e outros trabalhos no sentido de
promover a cidadania.

Todo cidadao tem a liberdade de exercer os seus direitos e deve estar a par
dos seus deveres a cumprir. A cidadania é exercida pelo cidaddao quando ambos
(direitos e deveres) estdo em sintonia.

Na perspectiva de formar os alunos para exercer a CIDADANIA, a Escola
Municipal Mestra Fininha tem se empenhado o possivel, mas nem sempre consegue
atingir seu objetivo.

Dentre as acbes empreendidas, destaca-se a realizagdo de auditérios,
pesquisas de campo, excussdes, intercambio, comemoragdes, confraternizagdes, jogos
e outros no intuito de envolver a comunidade escolar na promogéo da cidadania.

Além disso, no inicio do ano letivo, realiza-se em sala de aula um trabalho com
os alunos onde sdo passados a estes os seus direitos, deveres e regras. Busca-se com
esse trabalho garantir que as opinides sejam respeitadas a fim de se promover a
conscientizagdo acerca de lutarem pelos seus direitos, reivindicando por um mundo
melhor.

Com relagdo a participagcdo da comunidade escolar nas decisdes a Escola
conta com a atuacgao do Colegiado Escolar.

Acreditamos que ndo seja necessario reformula-lo e sim propor agbes que
facam as coisas acontecerem de verdade. Dentre essas, vemos a necessidade de
realizacao de reunides ativas com todos os membros para que possam interagir nas
acdes da escola resolvendo 0s problemas que sao muitos.
A diregcao precisa do apoio desse segmento para conseguir agir diante de tantos

problemas.
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Entendemos que seja necessario, também, que a Secretaria Municipal de
Educacao proponha formagéo para o 6érgéo, com vistas a explorar suas atribuicées e a
importancia de sua atuagao junto a gestao escolar.

Outro aspecto a considerar € sua composicdo, que deveria primar pela
participacédo de pessoas que realmente querem doar o seu tempo em fung¢ao da causa.

Acredita-se que a dificuldade de relacionamento entre equipe gestora e demais
segmentos da escola, no periodo compreendido entre 2009/2012, contribuiu para o
aumento da defasagem de aprendizagem e, consequentemente, inexisténcia de projeto
de intervencao consistente.

Desde o inicio de 2013, esses problemas estdo sendo enfrentados através da
intervencao individual na sala de aula pelo professor da turma. Em relagdo ao
relacionamento interpessoal houve uma excelente melhora com a troca da diregéo da
escola, que possibilita uma gestdo democratica.

Sob essa nova visdo democratica, ha na escola um ambiente harmonioso,
onde as decisdes sdo tomadas em prol do aluno, o que nao acontecia anteriormente.
Observa-se. Ainda, que o setor pedagodgico tem uma maior liberdade na tomada de
decisdes.

Atualmente, a comunidade escolar esta, sob acompanhamento do Ministério
Publico e do Servigo de Inspecao Educacional da Secretaria Municipal de Educagao,
reformulando seu Regimento Escolar, na perspectiva de juntos buscarem atualizar o
referido documento de forma que todos se sintam co-responsaveis pelas a¢gdes em prol
do sucesso da instituicdo, em todos os sentidos.
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VIl - SINTESE FINAL: AS METAS DE PROGRESSAO DA ESCOLA

De acordo com os Parametros Curriculares Nacionais (1998), quando se fala
em aprendizagem significativa entende-se que aprender possui um carater dindmico
que exige agdes de ensino direcionadas para que os aprendizes aprofundem e
ampliem os significados elaborados mediante suas participa¢cdes nas atividades de
ensino e aprendizagem. Sendo assim, o ensino deve ser compreendido como um
conjunto de atividades sistematicas, cuidadosamente planejadas, em torno das quais,
conteudo e forma articulam-se inevitavelmente e nas quais o professor e o aprendiz
compartilham parcelas cada vez maiores de significados com relagao aos conteudos do
curriculo escolar. Isso significa que, o professor guia suas agdes para que o aprendiz
participe de tarefas e atividades que o fagam se aproximar cada vez mais dos
conteudos que a escola tem para lhe ensinar.

E preciso levar em conta ainda que uma aprendizagem significativa ndo se
relaciona apenas a aspectos cognitivos dos sujeitos envolvidos no processo, mas esta,
também, intimamente relacionada com suas referéncias pessoais, sociais e afetivas.
Nesse sentido, afeto e cogni¢cdo, razdo e emogado se constituem em uma perfeita
interagdo para atualizar e reforgar, romper e ajustar, desejar ou repelir novas relagoes,
novos significados na rede de conceitos de quem aprende. Por esse motivo, a
aprendizagem ndo ocorre da mesma forma e no mesmo momento para todos;
interferem, nesse processo, as diferengas individuais, o perfil de cada um, as diversas
maneiras que as pessoas tém para aprender.

A intencdo de uma aprendizagem significativa exige uma avaliagdo a favor do
aprendiz, que contribua para torna-lo consciente de seus avangos e suas
necessidades, fazendo com que se sinta responsavel por suas atitudes e sua
aprendizagem.

A avaliagao no contexto de uma aprendizagem significativa deve ocorrer no
préprio processo de trabalho dos aprendizes, no dia-a-dia da sala de aula, no momento
das discussdes coletivas, da realizagdo de tarefas em grupo ou individuais. E nesses
momentos que o professor pode perceber se os estudantes estdo ou nao se
aproximando dos conceitos e das habilidades que considera importantes, localizar
dificuldades e auxilia-los para que elas sejam superadas através de intervengdes,
guestionamentos, complementando informagdes, buscando novos caminhos que levem

a aprendizagem.
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Quando ha a busca pela integridade entre o discurso da aprendizagem
significativa e as agdes que podem favorecé-la junto aos estudantes entdo mais do que
repetir procedimentos é preciso que todos os envolvidos no processo, desde aqueles
que atuam diretamente com os alunos até os que estdo no 6rgao central, pensando as
diretrizes que nortearao o trabalho na escola, possam refletir sobre todas as mudancas
que se fazem necessarias para que passemos da intencdo a agao de tornar a escola
mais humana, mais justa, mais acolhedora e mais eficaz para quem nela busca sua
formacao cidada.
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Compromisso de Gestao para o biénio 2013 — 2015

Portaria No. , de 12015

Institui o “Compromisso de Gestao” como instrumento de gestao a ser adotado no
ambito da Rede Publica Municipal de Ensino
MONTES CLAROS (MG).

A Secretaria Municipal da Educag¢ao, no uso das suas atribui¢coes
legais e regulamentares, em face do que estabelece a Lei n® 9.394 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional),

Considerando os resultados de aprendizagem dos alunos da Rede
Publica Municipal, observados, nos ultimos anos e expressos pelas avaliagdes
externas efetuadas pelo Ministério da Educacdo e pela Secretaria de Estado de
Educacgao de Minas Gerais.

Considerando as metas de elevacéo do indice de Desenvolvimento
da Educacdo Basica (IDEB) da Rede Publica Municipal de Montes Claros,
estabelecidas no Planejamento Estratégico Situacional da Secretaria Municipal de
Educagao para o periodo 2013-2016, e a necessidade de adocdo de medidas que
consolidem o progresso recente observado nos resultados do IDEB e nas avaliagbes
externas da aprendizagem efetuadas pela Secretaria de Estado da Educacéo;

Considerando o compromisso do Governo Municipal com a
universalizagdo gradual e a busca da exceléncia nas agdes de desenvolvimento
integral das criangas nos Centros Municipais de Educagao Infantil e nas escolas da
rede municipal de ensino.

Considerando o compromisso do Governo Municipal com a
valorizag&o dos profissionais do Magistério e com a oferta de uma educacéo publica de
qualidade;

Considerando, ademais, o proposito da Secretaria Municipal de
Educacao de Montes Claros de posicionar a rede municipal entre os 10 (dez) melhores
sistemas publicos de ensino fundamental de Minas Gerais, até o ano de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°- Dar sequéncia a aplicagdo do “Compromisso de Gestao”
como instrumento metodolégico de gestdo a ser aplicado no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino de Montes Claros, aplicando-o a contar do inicio do ano letivo de
2015.

§ 1° O instrumento metodologico denominado “Compromisso de
Gestao” consiste na adogdo de um conjunto de agdes estruturantes, incumbéncias
solidarias da Secretaria Municipal de Educacdo e das escolas, de Indicadores de
Qualidade e de um conjunto articulado de metas de progresso académico dos alunos e
de desenvolvimento integral das criangas da Educagao Infantil, conforme descrito no
Anexo | e Il desta Portaria.

§ 2° O instrumento metodologico denominado “Compromisso de
Gestao” deve ser reelaborado com a participacdo de todos os membros da escola e
sequenciadamente aprovado por todos e aplicado a cada ano.

§ 3° O “Compromisso de Gestao” anual é parte constitutiva do
Projeto Pedagogico das escolas de ensino fundamental e dos Centros Municipais de
Educacao Infantil.
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Art. 2°- O Compromisso de Gestao tem como objetivos:
» Definir metas educacionais para as escolas da rede publica municipal de ensino
e de desenvolvimento integral das criangcas da educacéao infantil, a cada ano
letivo;
Fortalecer a autonomia das unidades escolares, com responsabilidade, como
valor educacional, organizacional e humano;
Alinhar metodologicamente as metas gerais da rede de ensino e as metas de
cada unidade escolar;
Fortalecer o Projeto Pedagdgico das unidades escolares;
Monitorar e avaliar a qualidade da gest&o escolar e os resultados educacionais;
Melhorar os resultados educacionais do Municipio de Montes Claros.

YVVV VYV 'V

Art. 3°- A Secretaria Municipal de Educacao devera prover, no que
Ihe compete, 0s recursos necessarios ao cumprimento das metas estabelecidas pelas
unidades escolares e seus profissionais.

Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria de Educacao de Montes Claros, de 2015.

SUELI REIS NOBRE FERREIRA
Secretaria Municipal da Educacado de Montes Claros
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COMPROMISSO DE GESTAO: CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO
E AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — 2013 - 2015

Em reunido publica, presidida pelo Sr. Prefeito Municipal de Montes Claros, Rui Adriano
Borges Muniz, a Secretaria Municipal da Educacgéo, Sueli Reis Nobre Ferreira, e a
Diretora da ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA, Katia Simone de Almeida Melo
Reis, comprometem-se a garantir a todos os alunos desta escola, sem exce¢do, um
alto padrao de aprendizagem e assinam o presente Compromisso de Gestao para o
ano de 2015, com os propositos de:

1.

Elevar as expectativas dos alunos e dos seus pais, dos professores, dos
pedagogos e dos diretores das escolas municipais, assim como dos cidadaos de
modo geral com relacdo a Escola, que, mais que provedora de vagas, de
alimentacao, de livros didaticos, de aulas, de recreagao e de vivéncias escolares,
devera ser compreendida como instituicdo que tem o dever e a obrigacéo cidada
de garantir aos alunos alto padrdo de aprendizagem, aferido através de
avaliagdes internas e, no que couber, externas, tendo como parametro os
Referenciais Curriculares da Rede Municipal de Ensino.

Fortalecer a Unidade Escolar como um ambiente de aprendizagem, com
autonomia pedagdgica, administrativa e financeira, com responsabilidade e
responsabilizagdo por seus resultados, e como agéncia comunitaria de prestagéo
de servico educacional publico.

Fortalecer a Secretaria Municipal de Educagcdo como coordenadora da rede
municipal de ensino, co-responsavel pelo desempenho das escolas, as quais
devera assegurar exemplaridade profissional e ética, a boa governanga,
assessoramento pedagoégico continuo e apoios especificos para que as unidades
de ensino cumpram as metas estabelecidas de progresso propostas.

Fortalecer a Secretaria Municipal de Educagao como instituicdo responsavel pela
provisdo de infraestrutura, de equipamentos e de recursos pedagogicos as
escolas, além de lhes proporcionar e oportunidades de formacao continuada e de
valorizagao dos profissionais da educacao.

Neste sentido, a Secretaria Municipal de Educacdo de MONTES CLAROS e a ESCOLA
MUNICIPAL MESTRA FININHA se comprometem a realizar as agdes e a cumprir as
metas para 2015, que seguem.
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Assinam:

Prefeito Municipal de Montes Claros
Rui Adriano Borges Muniz

Secretaria Municipal da Educacéao
Sueli Reis Nobre Ferreira

Diretora da Escola
Katia Simone de Almeida Melo Reis

E testemunham:

Pai (M&e) de aluno, representante da comunidade no Conselho Escolar

Pai (Mae) de aluno, representante da comunidade no Conselho Escolar



Quadro 37 - EIXO 1: FOCO DA ESCOLA NA APRENDIZAGEM - AGAO 1

METAS DA ESCOLA

DESCRIGAO DA AGAO POR AMBITO DE ATUAGAO

ACAO [Estabelecer um planejamento e um monitoramento continuos da pratica pedagogica] 2015
Desempenho da E. M. Mestra Fininha no IDEB
1 Resultados observados em 2005 2007 2009 2011 2013
A) Anos Iniciais do Ensino 4,5 4,6 4,9 4,9 4,7
Fundamental
B) Anos Finais do Ensino 4,0 3,9 3,6 4,6 50
Fundamental

COMPROMISSO DE GESTAO ENTRE A SME E A ESCOLA / PERIODO: 2013-2015

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica
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Quadro 38 - EIXO 1: FOCO DA ESCOLA NA APRENDIZAGEM - AGAO 2
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METAS DA ESCOLA

DESCRICAO DA ACAO POR AMBITO DE ATUACAO

ACAO [Estabelecer um planejamento e um monitoramento continuos da pratica pedagogica] 2015
Desempenho (as médias, por disciplina avaliada) da E. M. Mestra Fininha na Prova Brasil:
2 Resultados observados em 2005 2007 2009 2011 2013

A) Anos Iniciais do Ensino Fundamental
1. Lingua Portuguesa 131,26 181,36 177,87 206,3 177,47 220,0
2. Matematica 162,62 200,30 194,74 223,1 203,02 240,0
B) Anos Finais do Ensino Fundamental
1. Lingua Portuguesa ——— - 238,97 259,24 250,41 270,0
2. Matematica - - 24420 262,32 273,76 290,0

COMPROMISSO DE GESTAO ENTRE A SME E A ESCOLA / PERIODO: 2013-2015

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica
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Tabela 16 — DESEMPENHO DOS ALUNOS DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA E. M. MESTRA FININHA,
POR NIVEL DE DESEMPENHO DA ESCALA DE PROFIENCIA E METAS PARA 2015 E 2017 - Lingua Portuguesa

Média na | Nivel <1 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 Nivel 7
Disciplina/Ano Prova | [até125]| [>125a | [>150a | [>175a | [>200a | [>225a >250
Brasil 150] 175 200] 225] 250]

2005 131,26 40% 40% 20%

2007 181,36 | 12,2% 19,5% 122% | 23,1% | 15,9% 8,5% 7,4% 1,2%
. 2009 177,87 9,3% 22,6% 28,0% 10,6% | 8,0% 13,4% 1,3%
9]
= 2011 206,3 3,9% 5% 102% | 269% | 23,7% 16,4% 8,9% 3,7%
T
-
= 2013 177,47 22,73% 36,36% | 13,64% | 18,18% | 9,09%
o)
[~
<
-
S 2015 2200
=
o=

Metas
2017 230,0

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica
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Tabela 17 — DESEMPENHO DOS ALUNOS DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA E. M. MESTRA FININHA,

POR NIiVEL DE DESEMPENHO DA ESCALA DE PROFIENCIA E METAS PARA 2015 E 2017 — Matematica

Médiana| Nivel <1 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 Nivel 7
Disciplina/Ano | pyova | [até125] | [>125a | [>150a |[>1752200]|[>2002225]| [>225a >250
Brasil 150] 175] 250]
2005 162,62 10% 20% 30% 40%
2007 200,30 6,1% 7,3% 19,5% 14,6% 232% 12,2% 14,7% 2,4%
2009 194,74 2,6% 10,5% 27,6% 22,4% 14,4% 6,6% 9.2%
<
o 2011 223,1 1,2% 1,3% 12,9% 8,8% 29,7% 21,4% 12,4% 11,2%
ot
<
> 2013 203,02 | 9,09% 0,0% 4,55% 40,91% 22,73% 4,55% 9,09% 9,09%
ot
= 240,0
2015
=
5
S 250,0
2017

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica
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Tabela 18 — DESEMPENHO DOS ALUNOS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA E. M. MESTRA FININHA,
POR NIVEL DE DESEMPENHO DA ESCALA DE PROFIENCIA E METAS PARA 2015 E 2017 - Lingua Portuguesa

Disciplina/Ano

2009 238,97 9,3% 16,2% 30,2% 23,3% 9,3% 7,0% 4,7%

2011 2592 - 7,8% 38,3% 18,6% 20,2% 12,4% 2,7%

2013 250,41 53,65% 13,88% 25,98% 3,03% 347% | e e

2015 270,0
§ 2017 280,0
@ b
=
FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica
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Tabela 19 — DESEMPENHO DOS ALUNOS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA E. M. MESTRA FININHA,
POR NIVEL DE DESEMPENHO DA ESCALA DE PROFIENCIA E METAS PARA 2015 E 2017 — Matematica

Disciplina/Ano
2009 2442 4,6% 6,9% 44.1% 16,3% 18,7% 9,4% 0,0%
2011 2623 2,7% 2,4% 30,5% 31,0% 15,9% 15,1% 2,4%
2013 273,76 29,01% 28,56% 22,51% 16,46% 0,0% 343% | -
2015 290,0
£ 2017 3000
=
FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica




Tabela 20 — PROVA BRASIL: (%) DE ALUNOS DA E. M. MESTRA FININHA COM DESEMEPNHO “MUITO CRITICO” E
“CRITICO” NAS AVALIACOES 2009 A 2013 E AS METAS PARA AS DUAS PROXIMAS AVALIACOES BIANUAIS - 2015 E 2017

192

RESULTADOS (%) METAS
a) Anos Iniciais do Ensino 2009 2011 2013 2015 2017
Fundamental
Muito  Critico | Muito Critico Muito Critico Muito Critico Muito Critico
Critico Critico Critico Critico Critico
1) Lingua Portuguesa 9,3% 22,6% 3,9% 5,0% 22,73% 18% 15%
2) Matematica 2,6% 10,5% 1,2% 1,3% 9,09% 0,0% 7% 0% 6% 0%
b) Anos Finais do Ensino RESULTADOS (%) METAS
Fundamental 2009 2011 2013 2015 2017
Muito | Critico | Muito Critico  Muito Critico Muito Critico Muito Critico
Critico Critico Critico Critico Critico
1) Lingua Portuguesa 93% - 53,65% 45% 35%
2) Matematica 4,6% 2,7% 29,01% 20% 18%

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagogica
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Tabela 21 — TAXA DEREPROVAGAO E TAXA DE ABANDONO ESCOLAR DA E. M. MESTRA FININHA

Taxa dos Anos METAS
a) Anos Iniciais do 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Ensino Fundamental Rep. | Aban | Rep. | Aban | Rep. | Aban | Rep. | Aban | Rep. | Aban | Rep. | Aban
1° Ano 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
2° Ano 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
3° Ano 10% 2% 21% 0% 4% 0% 13% 0% 12% 0% 11 % 0%
4° Ano 0% 0% 0% 2% 0% 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
5° Ano 6% 0% 6% 4% 9% 0% 9% 0% 8% 0% 7% 0%
Taxa dos Anos METAS
b) Anos Finais do 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Ensino Fundamental Rep. | Aban | Rep. | Aban | Rep. | Aban | Rep. | Aban | Rep. | Aban | Rep. | Aban
6° Ano 5% 0% 15% 0% 24% 1% 11% 0% 10% 0% 9% 0%
7° Ano 11% 0% 12% 1% 3% 0% 16% 2% 15% 0% 14% 0%
8° Ano 27% 1% 27% 2% 18% 2% 15% 0% 14% 0% 13% 0%
9° Ano 4% 2% 20% 2% 0% 0% 14% 0% 13% 0% 12% 0%

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica
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Tabela 22 - DESEMPENHO DA E. M. MESTRA FININHA NO PROALFA (SEE/MG) / ANA (INEP/MEC)

a) PROALFA Resultados dos anos (% de alunos) METAS
(SEE. MG) 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
493,55 4957 497.4 492,0 690,9 587,2 505,0 620,0 640,0
Baixo desempenho 31,9% 25,7% 30,4% 25,0% 0% 4,0% 24,5%
Intermediario 21,3% 29,7% 27,8% 28,8% 0% 6,0% 16,3%
Recomendavel | 46,8% 44 8% 41,8% 46,15% 100% 90,0% 59,2%
Recomendavel Il NSA NSA NSA NSA NSA NSA NSA
b) ANA Taxas de anos (% de alunos)
(INEP/MEC)
2013
2014 2015
LEITURA LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
Baixo desempenho 19,64% 24,38% 20,06% LEITURALINGUA | LEITURALLINGUA
PORTUGUESA 50% ORI JGUESA
Intermediario 40,18% 27,80% 40,89% RECOMENDAVEL ' RecOMENDAVEL
Recomendavel | 34,57% 24,83% 18,24% ) )
MATEMATICA 55%  MATEMATICA 65%
RECOMENDAVEL =~ RECOMENDAVEL
Recomendavel Il 5,61% 17,50% 20,81%

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica



Tabela 23 - DESEMPENHO DA E. M. MESTRA FININHA NO PROEB (SEE/MG)

Resultados dos anos (% de alunos) do 5° ano do Ensino Fundamental Metas
NIiVEIS 2010 2011 2012 2013 2014 2015
5° ano Port.t | Mat. | Port. | Mat. | Port. | Mat. | Port. | Mat. |Port. | Mat. | Port. | Mat.
195,23 | 207,54 | 203,69 | 213,86 | 182,78 | 194,82 | 173,1 194,4 | 210,0 | 210,0 | 220,0 | 220,0
Baixo desempenho 276% | 299% | 23,7% | 171% | 47,5% | 30,8% | 50,0% | 35,0%
Intermediario 50,0% | 351% | 44,7% | 38,2% | 35,0% | 43,6% | 38,1% | 37,5%
Recomendavel | 20,41% | 27,83% | 27,63% | 38,15% | 17,5% | 25,6% | 9,52% | 22,5%
Recomendavel I 2,04% | 7,21% | 3,95% | 6,58% 0% 0% 2,38% 5,0%
NiVEIS Resultados dos anos (% de alunos) do 9° ano do Ensino Fundamental Metas
9°ano 255,57 | 259,64 | 262,33 | 259,53 | 255,87 | 263,94 | 265,0 | 270,0 | 2750 | 280,0 | 2850 | 290,0
Baixo desempenho 4,2% 15,2% | 2,63% | 21,05% | 4,2% | 26,32% | 11,76% | 21,88%
Intermediario 62,5% | 63,0% | 60,53% | 63,16% | 62,5% | 47,37% | 61,76% | 59,38%
Recomendavel | 29,13% | 13,04% | 31,58% | 13,16% | 29,16% | 13,16% | 17,65% | 6,25 %
Recomendavel Il 417% | 8,70% | 526% | 2,63% | 4,17% | 13,16% | 8,82% | 12,50%

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica
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Tabela 24 - DESEMPENHO DA E. M. MESTRA FININHA NO IDEB

IDEB: Resultados dos Anos Metas
Anos Iniciais 2007 2009 2011 2013 2015 2017

Muito critico (0 a 3,0)

Critico (> 3,0 a < 5,0) 46 49 49 4.7

Basico (5,0 a < 6,0)

Suficiente (6,0 a < 8,0)

Avancgado (8,0 e mais)

IDEB: Resultados dos Anos Metas
Anos Finais 2007 2009 2011 2013 2015 2017

Muito critico (0 a 3,0)

Critico (> 3,0 a < 5,0) 3,9 3,6 4,6 5,0

Basico (5,0 a < 6,0)

Suficiente (6,0 a < 8,0)

Avancgado (8,0 e mais)

FONTE: Arquivos da Equipe Pedagdgica



Quadro 39 - EIXO 2: PLANEJAMENTO E GESTAO, VALORIZAGAO PROFISSIONAL E INOVAGAO ESCOLAR

METAS DA ESCOLA

A escola adota e aplica o Compromisso de Gestao (Sim ou Nao)

197

Compromisso de Gestao, de iniciativa da SME (Sim ou N&o)

FONTE: Elaborado pela Equipe Gestora

A escola adota e aplica o indice GUIA (Sim ou N&o) SIM SIM
A escola esta fazendo a reviséo ou a elaboragéo do seu Projeto Pedagdgico (Sim ou SIM SIM
Nao)

A escola participa de programa de formagéao continuada oferecido pela SME (Sim ou SIM SIM
Nao)

A escola adotou e aplica o Programa Bolsa-Aluno, da SME, previsto no NSA NSA
Compromisso de Gestéao (Sim ou N&o)

A escola realiza semanalmente a jornada de atividades extraclasse dos docentes, no SIM SIM
préprio estabelecimento (Sim ou Nao)

A escola adota e realiza o Programa de Monitorias Estudantis previsto no SIM SIM




Quadro 40 - EIXO 3: ESCOLA E COMUNIDADE: CONSELHO ESCOLAR E AS FAMILIAS

METAS DA ESCOLA

A escola tem e mantém o Conselho Escolar em funcionamento ( SIM ou NAO)

A escola tem e os alunos mantém o Grémio Estudantil em funcionamento ( SIM ou NAO NAO
NAO)

Os representantes dos pais no Conselho Escolar participam de acbes de NSA NSA
formagao promovidas pela SME (SIM ou NAO)

A direcdo da escola tem calendario de reunides peridodicas com o Conselho SIM SIM
Escolar e o cumpre (SIM ou NAO)

FONTE: Elaborado pela Equipe Gestora
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CONCLUSAO

Para que a escola, realmente, alcance os seus objetivos, € de fundamental
importancia que a construgdo e o acompanhamento do Projeto Pedagodgico da Escola
estejam alicergados em uma administragdo participativa, em que as decisdes sejam
democratizadas e que o seu processo de avaliagao e revisdo seja uma pratica coletiva
constante, como oportunidade de reflexdo para mudancgas de diregdo e caminhos.

O ato pedagdgico € um ato politico, pois depende da coletividade que atua no
espaco escolar e tem como premissa formar um cidadao a partir da intervencéo direta

dos docentes, que orientam os alunos para viver em sociedade.

Todo projeto supde ruptura com o presente e promessas para o futuro. Projetar
significa tentar quebrar um estado confortavel para ariscar-se, atravessar um
periodo de instabilidade e buscar uma estabilidade em fungdo de promessa
que cada projeto contém de estado melhor do que o presente. Um projeto
educativo pode ser tomado como promessa frente determinadas rupturas. As
promessas tornam visiveis os campos de agao possivel, comprometendo seus
atores e autores. (GADOTTI, 2000; p.18).

A construgdo do presente Projeto trouxe consigo a importancia de estarmos
atentos a realizacdo das acdes aqui apresentadas, tendo em vista que estas foram
propostas em fungao das necessidades encontradas.

Pretende-se estabelecer um norteamento para os trabalhos pedagdgicos que
se desenvolverao na Escola, ressaltando-se que as agdes a serem implementadas nao
podem servir como camisa de forga, impedindo o desenvolvimento da criatividade do
corpo docente e também do corpo discente. Deverdo, apenas, direcionar o trabalho a
ser realizado em conformidade com as possibilidades e necessidades do seu contexto
de acéo pratica.

Sendo assim, este documento ndo pode ficar esquecido dentro de gavetas.
Faz-se necessario, entdo, que os resultados alcangados sejam avaliados, que haja
registros concretos das atividades desenvolvidas na perspectiva do acompanhamento
em prol da elevagdo do indice de qualidade do processo ensino-aprendizagem da
escola.
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ANEXOS



Observacgao de Gestao de Sala de Aula

Unidade Escolar: ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
Turma:  Disciplina

Prof°(a)

204

Data:  / /2015 SUPERVISORA: ZENILCA DAMASIO SILVA TOFANI

Legenda: S: Sim - N: Nao — NA: Nao Aplicado

1* Aula

Observagao

[N

| NA

Relagao Plano / Aula

Cumpriu os objetivos da aula.

Cumpriu o plano da aula e / ou adequou-o em funcdo de imprevistos.

Realizagao das atividades letivas

Explicita as tarefas e as aprendizagens a realizar.

Efetua a articulagao das aprendizagens a realizar com
aprendizagens anteriores.

Orienta os alunos na organizagéo do espago e dos materiais.

Domina os assuntos abordados.

Apresenta os contelidos de forma a criar interagdo na sala de aula.

Promove o estabelecimento de relagdes entre os conteudos
abordados na aula e outros saberes.

Recorre a exemplos pertinentes, na exploragao dos conteudos,
relacionados com as vivéncias dos alunos, sempre que possivel.

Estratégias de ensino aprendizagem

Mantém os alunos ativamente envolvidos nas tarefas.

As estratégias sdo adequadas as caracteristicas dos alunos.

Orienta o trabalho dos alunos com base em instrugbes precisas,
visando a sua concentragao e autonomia.

Promove a aprendizagem de métodos de trabalho, de organizagéo e
de estudo na realizacdo das atividades.

Propde atividades de apoio a alunos que revelem dificuldades.

Estimula a ateng&o dos alunos e acompanha a realizagao das
tarefas.

Promove o trabalho cooperativo e a ajuda entre os alunos.

Os recursos sao adequados aos objetivos e aos conteudos.

Os recursos sao adequados ao nivel etario e ao interesse dos
alunos.

Aproveita as possibilidades didaticas de recursos variados

Conclusédo da aula: Efetua uma sintese global dos assuntos tratados.

Indica as tarefas a realizar em casa.

Relagdo pedagégica e comunicagéo

Se expressa de forma correta, clara e audivel.

Estimula e reforga a participagao dos alunos, valorizando as suas
intervencoes.

Mostra firmeza em relagao ao respeito pelas regras de
funcionamento da sala de aula.

Esclarece todas as dividas consideradas pertinentes.

Faz uma avaliagéo e consegue identificar as dificuldades dos alunos.

Faz as devolutivas de exercicios, atividades e provas de forma
interativa para seus alunos.

Apreciagdo Global — 1* Aula

Observagdes:

Aspectos ausentes:

Aspectos a melhorar:

Ass. Coord.

prof.

Ass. do




TERMO DE EMPRESTIMO DOS LAPTOPS UCA

E. M. MESTRA FININHA

Data: 27/08/2015 Matutino Vespertino
[ (] ] (] (]
Horarios: 1° 20 30 4° 50
Ano: °ANO Turma: )
Disciplina: Professor: )
ITEM N° DO N° DE SERIE DA N° DE NOME LEGIVEL DO ALUNO DEVOLUCAO
NET POSITIVO PATRIMONIO
1 #N/D #N/D
2 #N/D #N/D
3 #N/D #N/D
4 #N/D #N/D
5 #N/D #N/D
6 #N/D #N/D
7 #N/D #N/D
8 #N/D #N/D

Assinatura do professor responsavel
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_ mj{EFEITURA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Divisdo de Ensino Fundamental
Escola Municipal Mestra Fininha

ROTEIRO DE ATIVIDADES
SALA DE VIDEO E EMPRESTIMO DO PROJETOR MULTIMIDIA / 2015
Via Supervisao

SUB UMBRa aLarum TUAROM

Turno: |:|Matutino |:|espertino
Programacdo para os dias : / /2015
Hordrio(s): |:|19 |:| 20 |:| 39 |:|49 |:|59
Ano: Turma:
Disciplina: Professor(a)
Atividades/site(s):
Objetivo(s):
Supervisora: |:| Cibele |:|Larissa |:|Zenilca
Assinatura da supervisora responsavel
Montes Claros, de de 2015.

1 mjg(EFEITURA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Divisdo de Ensino Fundamental
Escola Municipal Mestra Fininha
ROTEIRO DE ATIVIDADES
SALA DE VIDEO E EMPRESTIMO DO PROJETOR MULTIMIDIA / 2015
Via Monitor de informatica

SUB UMgRa aLarum TUAROM

Turno: |:| Matutino |:|/espertino
Programacdo para os dias: / /2015
Hordrio(s): |:|19 |:| 20 |:| 39 |:|49 |:|59
Ano: Turma:

Disciplina: Professor(a)

Atividades/site(s):

Objetivo(s):

Supervisora: |:| Cibele |:|Larissa |:|Zenilca

Assinatura da supervisora responsavel

Montes Claros, de de 2015.
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FICHA DE ANALISE DE PRODUGAO DE TEXTO
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ANO: 5° TURMA: 10 PROFESSORA: WANIA DATA DA APLICAGAO: 13/03/15
TEMA: O BONEQUINHO DOCE SUPERVISORA; ZENILCA DAMASIO SILVA TOFANI
N° ALUNO: NIVEL DE SEGMENTACAO PARAGRAFO COM RELAGCAO AO TEXTO UTILIZA PROBLEMAS
ESCRITA PONTUACAO ORTOGRAFICOS
JUNTIVA DISJUNTIVA SIM NAO | COESAO COERENCIA VOLUME SIM NAO SIM NAO
01 BRENDA KAILLANE ALVES (REP.) A N N N s AV s AV S
02 DEIVISON DIEGO PEREIRA ROCHA Néo avaliado
03 ELIZEU MIGUEL SOARES FERREIRA MOTA A N N S S AV S AV S
04 EMILLY KAROLINE NUNES LIMA A N N S S S S S S
05 ERICA BRENDA CARDOSO MENDES A S N N S AV S AV S
06 EZEQUIEL RIBEIRO DA SILVA (PDI) Ps s
07 GABRIEL ALVES FERREIRA A N N N s s s AV AV
08 GABRIELLE RODRIGUES SOUZA Néo aval iado
09 GERALDO VITOR CARDOSO DE OLIVEIRA A s N AV s AV s AV S
1 0 HELBERTH MENDES DE JESUS (REP.)
1 1 JHONATHAN ALISSON GOMES PEREIRA A S N S S AV S S S
12 JOAO VICTOR SOUZA Néo avaliado
1 3 LUCAS MESSIAS CARDOSO DE OLIVEIRA A s N N AV AV s N S
14 MARCELLA GONCALVES MOURA A N N s s s s s AV
1 5 NATHAN DELLEONES FERREIRA SANTOS A N N AV s s s s S
1 6 PABLO MALAQUIAS NADUREIRA REZENDE A N N AV S AV S AV S
1 7 PAULO VITOR GONGCALVES OLIVEIRA Néo aval iado




208

ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
RELATORIO DE PRODUCAO DE TEXTO

DATA: 09/ 04/15 TEMA: A BONEQUINHA PRETA
5° ANO 10 PROFESSORA: WANIA

BRENDA - Troca: S/Z, S/C, C/C, E/l, S/V, SS/C, V/L, M/N. Nao utiliza
sinais de pontuagao, o texto € bom, com muito volume.

DEIVISON- Oscila com relacao ao nivel de escrita, faz copia apenas de
palavras ja existente em folha,

ELIZEU — Troca: D/T, R/Z, P/C, E/l, M/N, O/U, CH/CS/C, R/RR. Utiliza
pouca pontuagado, comete segmentagao juntiva, escreve nome proprio com
letra minuscula, .

EMILLY- Grafa nome préprio com letra minuscula, escreve com omissao
de letras, utiliza letra maiuscula no meio de frases, inicia frase com letra
minuscula, troca: L/U, C/SS

ERICA — Escreve nome préprio com letra minUscula, comete segmentacéo
juntiva, troca: Q/Z, L/U. Utiliza letra maiuscula no meio de frase, ndo utiliza
paragrafo, nem pontuacido adequada.

EZEQUIEL- Escrita no nivel pré — silabico.

GABRIEL- Texto sem volume, mas utiliza paragrafo,nome préprio com letra
minuscula, troca, S/C.

GABRIELLE- Grafa letra maiuscula no meio de frases, nao utiliza
paragrafos, comete erros de concordancia verbal, grafa nome préprio com
letra minuscula, auséncia de pontuacdo no texto, comete segmentacao
disjuntiva, escreve com auséncia de acentuacao (as vezes).

GERALDO - Troca: G/C, D/T, AO/N, R/RR. Usa paragrafos, segmentacao
disjuntiva, grafa nome proprio com letra minuscula.

HELBERTH- Comete segmentacdo disjuntiva, omissdo de letras, grafa
palavras com letra maiuscula no meio de frases, utiliza pontuagdo as
vezes, segmentacao juntiva. Troca: S/C, SC/X, E/I, L/U, C/CH, S/C
JHONATHAN — Escreve com omissdo de letras e omissdo de acentos.
Inicia frases com letras minusculas. Utiliza pontuacdo. Troca: S/X. Texto
bom, com volume.

JOAO VICTOR- Troca: B/V, SS/C, U/L, S/C. Comete acréscimo de letras
ao grafar algumas palavras, usa paragrafo,------

LUCAS - Inicia frase com letra com letra minuscula, uso de letra maiuscula
no meio de frases, comete omissao de letras, grafa nome préprio com letra
minuscula, comete omissao de letras, troca: CH/X, M/N, U/L,
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ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
INFORMATIVO SOBRE AS CADERNETAS
CARA PROFESSORA BETH,

Vocé esta recebendo suas cadernetas ja com um grande atraso, mas
gostariamos que ao preenché-la vocé considerasse as datas abaixo e o
niumero de aulas referentes a cada data, pois varias trocas de horario
ocorreram ao longo deste periodo.

Comunico que teremos sempre como base o ultimo horario em vigor.

v Fique atento também a alunos novatos. Sempre que perceber os

mesmos em sala conduza sua caderneta com o devido aluno até
a secretaria para que o mesmo seja devidamente langado em sua
caderneta sem diferengca de numeragcao com relagao as demais
cadernetas.

v Ao final de cada bimestre estarei dando uma conferida nas
mesmas, para que nao acumule servi¢o ao final do ano letivo em
vigor.

v' Assim que lancgar todas as datas e frequéncia feche todos os
campos que possam dar margem a qualquer alteragao por parte
de terceiros.

v Nao se esquecer de lancar os conteldos referentes a cada dia
letivo, e em seguida também fechar a folha e assinar;

v' Evite cometer rasuras na caderneta, mas caso ocorra Vvoceé
devera imediatamente colocar um vale rasura na folha em que a
mesma acontecer e assinar logo abaixo.

v' Nao espere o final do ano letivo para preencher o campo: resumo
de notas e faltas da mesma. Fagca isso assim que fechar o
bimestre, pois facilitara o seu trabalho e o meu também.

Segue tabela de turmas e horarios a serem langados por més e por turma.
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TURMA HORARIO: MES: DATAS:
8° 06 TERCA- 3°H
8° 07 TERCA-2°H
9° 12 TERGA-4°H | FEVEREIRO 03- 10- 24
9° 14 TERCA-5°H
8° 06 TERCA- 3°H
8° 07 TERCA-2°H
9° 12 TERGA-4°H MARCO 03- 10- 17- 24- 31
9° 14 TERCA-5°H

TURMA HORARIO: MES: DATAS:
8° 06 TERCA- 3°H
8° 07 TERCA-2°H
9° 12 TERCA- 4° H ABRIL 07- 14- 28
9° 14 TERCA-5°H
8° 06 TERCA- 3°H
8° 07 TERCA-2°H
9°12 TERGCA-4°H MAIO 05-12-19- 26
9° 14 TERCA-5°H
8° 06 TERCA- 3°H
8° 07 TERGA- 2° H JUNHO
9°12 TERGA-4°H 02- 09- 16- 23- 30
9° 14 TERCA-5°H
8° 06 TERCA- 3°H
8° 07 TERCA-2°H
9° 12 TERCA- 4° H JULHO 07-14-21
9° 14 TERCA-5°H

Lembre-se:

v 0O inicio do primeiro bimestre foi: 02/02

v O final do mesmo foi: 30/04

v 0 inicio do segundo bimestre foi: 04/05

v" O final sera: 24/07

OBS: EM CASO DE DUVIDAS PROCURE A SUPERVISAO OU A SECRETARIA

DA ESCOLA.

ATENCIOSAMENTE,

ZENILCA




ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
RELATORIO DO CONSELHO DE CLASSE

8° 06
Ne° ALUNO:
01 | ANDERSON- Faz tarefa as vezes, interage com os colegas, deixa

atividades sem fazer e por vezes falta aula. Mas percebe-se que
melhorou muito.

CIENTE: Data: __ /08/15

02

BRENDA STEFANE- Infrequente, ndo faz nada, nao € indisciplinada,
mas brinca e usa celular o tempo inteiro.

CIENTE: Data: __ /08/15

03

BRUNA ESTEFANE- Caiu o rendimento, anda muito com Nadia,
deixa as tarefas sem fazer, tem entregado tudo fora da data.
Descompromissada. Conversar com a mae.

CIENTE: Data: __ /08/15
CIENTE: Data: __ /08/15

04

BRUNO AQUINO- Perdeu média, recusou a fazer a recuperagéao, as
vezes faz tarefa, mas €& apatico, tem muita dificuldade de
aprendizagem.

CIENTE: Data: __ /08/15

05

CARLOS DANIEL- Faz tudo , bom aluno, amadureceu, mas precisa
melhorar em matematica.

CIENTE: Data: __ /08/15

06

CLAYTON- Caiu o desempenho em todos os conteudos, mas é
frequente tem brincado muito, ndo faz atividades, nem tarefas.

CIENTE: Data: __ /08/15

07

DANIEL RODRIGUES- Fraco, mas é esforgado, sofre bullying?
Interage as vezes com os colegas.
CIENTE: Data: __ /08/15

DESTAQUE: LUCAS

211
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Escola Municipal Mestra Fininha

ALUNO(A) Turma
TERMO DE COMPROMISSO ESCOLAR

Eu responsavel pelo aluno (a)
da turma turno: MATUTINO, estou ciente que meu filho:

() Nao faz tarefa;
( ) Deixa atividades de sala incompletas;
( ) Tem problemas de infrequéncia;

() Tem problemas de notas abaixo da média nos seguintes conteudos:

1° BIMESTRE 2° BIMESTRE
() Portugués; () Matematica Neste bimestre ja foram distribuidos 15,5
() Geografia; () Historia; pontos e seu (sua) filho (a) possui apenas
( ) Ciéncias; () Inglés pontos em matematica.
() Ed. Fisica () Ed. Religiosa

Assumo o compromisso nessa presente data de fazer com que meu filho (a) cumpra com as regras
definidas no Regimento Interno da Escola, em relagdo aos estudos, observar se cadernos estdo organizados e
com a matéria e exercicios feitos e completos; tendo o compromisso de manté-los em dia. Observar ainda , se as
tarefas solicitadas pelos professores estdo sendo desenvolvidas diariamente, e se os trabalhos estdo sendo
realizados e entregues no tempo delimitado. Estou ciente que para o seu aproveitamento em aprendizagem ele (a)
precisa ficar atento as explicagdes dos professores, esclarecer suas duvidas referente a matéria estudada,
acompanhar a linha de raciocinio do professor quando este estiver falando. Comprometo-me em estar envolvido e
me esforgar para que meu filho (a) melhore e ndo somente estar presente em sala de aula, e desenvolver todas as
atividades a ele ( a) proposta.

Estou ciente que a escola tem oferecido um reforgo no contra turno, com professor habilitado e que meu
(minha) filho(a), deve comparecer ao mesmo toda semana de segunda a sexta, a tarde, e que o0 nao
comparecimento do mesmo (da mesma), implicara em eu assumir toda a responsabilidade cabivel no que tange
aos resultados obtidos.

Estou ciente ainda, que sob pena de serem tomadas todas as providéncias futuras como
comunicacdo aos 6rgios competentes, tais como: Conselho Tutelar, Ministério Publico e
Vara da Infiancia e Juventude, vou acompanhar de perto o desenvolvimento do meu(minha)
filho(a).

Assinatura do responsavel pelo aluno

Montes Claros, de junho de 2015.

Assinatura do aluno (a):




PROFESSORA: WANIA

ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
CONTROLE BIMESTRAL DE FREQUENCIA

5° ANO 10
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NO

ALUNO

1° BIMESTRE

2° BIMESTRE

3° BIMESTRE

4° BIMESTRE

Aula

EF

Aula

EF

Aula

EF

Aula

EF

01

BRENDA KAILLANE ALVES

02

DEIVISON DIEGO PEREIRA ROCHA

03

ELIZEU MIGUEL SOARES FERREIRA MOTA

04

EMILLY KAROLINE NUNES LIMA

05

ERICA BRENDA CARDOSO MENDES

06

EZEQUIEL RIBEIRO DA SILVA

07

GABRIEL ALVES FERREIRA

08

GABRIELLE RODRIGUES SOUZA

09

GERALDO VITOR CARDOSO DE OLIVEIRA

10

HELBERTH MENDES DE JESUS

1"

JHONATHAN ALISSON GOMES PEREIRA

12

JOAO VICTOR SOUZA

13

LUCAS MESSIAS CARDOSO DE OLIVEIRA

14

MARCELLA GONCALVES MOURA

15

NATHAN DELLEONES FERREIRA SANTOS

16

PABLO MALAQUIAS NADUREIRA REZENDE

17

PAULO VITOR GONCALVES OLIVEIRA

18

PEDRO RENATO RODRIGUES DE OLIVEIRA

19

SARAH DANIELLY MENDES SILVA

20

STHEFANY YASMIN BATISTA

21

TAINA JESUS DE OLIVEIRA

22

MARCOS VINICIUS AGUIAR

23

JARBAS G. S. BORGES REMANJ. 07/05

24

25

26




ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
CONTROLE DE FREQUENCIA
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ANO: 8° TURMA: 06 ANO 2015
N T ALUNO: 1° BIMESTRE 2° BIMESTRE 3° BIMESTRE
M [H [G [C |[I |EF ER G [C [I [FEF ER G [C [I |FEF ER

TF

01

ANDERSON G. RODRIGUES

02

BRENDA STEFANE PEREIRA SOARES

03

BRUNAS. DE JESUS CALDEIRA

04

BRUNO AQUINO PEREIRA

05

CARLA VITORIA SILVA SANTOS

06

CARLOS DANIEL DUARTE DE SOUZA

07

CLAYTON TADEU GONGCALVES SILVA

08

DANIEL RODRIGUES SOARES

09

FABIANE FERNANDES SOUZA

10

GABRIEL M. COSTA RODRIGUES

1"

GUILHERME RAMOS FREITAS

12

HENOS SETE DA FONSECA

13

ISABEL AVELINO PINHEIRO

14

JHENNIFER LARA VELOSO SENA

15

JOICE DE JESUS PEREIRA

16

KETELY ADRIANY SOARES MOREIRA

17

LUCAS GUILHERME F. DO CARMO

18

LUIS EMANUEL ALVES FERREIRA

19

MAICON DOUGLAS F. NASCIMENTO

20

MESSIAS MARQUES VIANANETO

21

NADIA TAYNA FERNANDES FERREIRA

22

NAYARA DA FONSECA SILVA

23

PAULO ANTONIO L. DOS SANTOS

24

RENATA KAROLAYNE FERREIRA




PROFESSOR: SIRLEY

ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
CONTROLE DE FATOS
TURMA: 09

ANO: 5°

2° BIMESTRE

ANO 2015
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MAIO

JUNHO

JULHO

NO

ALUNO:

08

15

22

29

12

19

26

10

17

TOTAL DE
ACERTOS

01

ANA LUISA OLIVEIRA DE SOUZA

02

ANNA CLECIA BARBOSA

03

CARLOS MANOEL SANTOS

04

CAUA BATISTA DE OLIVEIRA

05

DAVID JUNEO RAMOS SOUZA

06

DOUGLAS CAUE SANTOS SILVA

07

DOUGLAS DOMINIQUE ABREU DE OLIVEIRA

08

GEAN FELIPE RODRIGUES

09

GEICIELLLE DE JESUS PEREIRA

10

HADRYAN FABIANO SILVA

11

HEBERT CAUE GOMES DE BRITO

12

HOBERT CHARLLES SOUZA M. DA SILVA

13

IZABELA OLIVEIRA SILVA

14

JHENIFER NATALIA FERNANDES COELHO

15

JULIA GABRIELE SANTOS DE OLIVEIRA

16

KAIO DANIEL SANTOS

17

KENIA LUIZA DE SOUZA

18

LAYSA WALESKA BARDOSA NUNES

19

MATEUS PEREIRA SILVA

20

PABLO RYAN BATISTA FONSECA

21

PEDRO HENRIQUE CARDOSO DA FONSECA

22

RODRIGO PEREIRA MACHADO

23

SARA GABRIELE SOUZA GONCALVES
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ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA

FORMULARIO PARA PLANEJAMENTO REGULAR/ PIP

DISCIPLINA: FORMULARIO PARA PLANEJAMENTO REGULAR/ PIP
PROFESSORA: FATINHA ANO : 8° DISCIPLINA:

CONTEUDO SUGERIDO PARA SER TRABALHADO PROFESSORA: CRISTINA ANO : 8°

NO PIP NESTE 3° BIMESTRE. CONTEUDO SUGERIDO PARA SER TRABALHADO

NO PIP NESTE 3° BIMESTRE.

ASS. DA PROFESSORA:
DATA: / /15 ASS. DA PROFESSORA:
DATA: / /15
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ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
Consolidado de Ditado

5° ano 10 PROFESSORA: WANIA
No ALUNO GRUPO 1: I2:(,)VPALAVRAS GRUPO 2: ZglF(’;ALAVRAS GRUPO 3: 5 GRUPO 4:
N° ACERTOS N° ERROS N° ACERTOS N° ERROS N° ACERTOS N° ERROS N° ACERTOS N° ERROS
01 | BRENDAKAILLANE ALVES 19 00 20 00
02 | DEIVISON DIEGO PEREIRA ROCHA 02 18 00 20
03 | ELIZEU MIGUEL SOARES FERREIRAMOTA | 20 00 20 00 20 00
04 | EMILLY KAROLINE NUNES LIMA 19 01 19 01 17 20
05 | ERICABRENDA CARDOSO MENDES 20 00 19 01 20 00
06 | EZEQUIEL RIBEIRO DA SILVA 00 20 01 19 00 20
07 | GABRIELALVES FERREIRA 20 00 18 02 20 00
08 | GABRIELLE RODRIGUES SOUZA 19 01 19 01 20 00
09 | GERALDO VITOR CARDOSO DE OLIVEIRA | 12 08 14 06 15 05
10 | HELBERTH MENDES DE JESUS 20 00 17 03 19 01
11 | JHONATHAN ALISSON GOMES PEREIRA 18 02 18 02 19 01
12 | JOAO VICTOR SOUZA 18 02 12 08 13 07
13 | LUCAS MESSIAS CARDOSO DE OLIVEIRA 14 06 18 02
14 | MARCELLA GONGALVES MOURA 20 00 20 00 20 00
15 | NATHAN DELLEONES FERREIRASANTOS |49 01 18 02 20 20
16 | PABLO MALAQUIAS NADUREIRA REZENDE | 20 00 19 01 20 00
17 | PAULO VITOR GONCALVES OLIVEIRA 07 13 10 10 04 16
18 | PEDRO RENATO RODRIGUES DE OLIVEIRA | 417 03
19 | SARAH DANIELLY MENDES SILVA 20 00 19 01 20 00
20 | STHEFANY YASMIN BATISTA 10 10 12 08 16 04




ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
FICHA DE ACOMPANHAMENTO ANUAL - 2015
Supervisora: ZENILCA DAMASIO SILVA TOFANI
Professor (a):
Disciplina: Ano de Escolaridade:8° Turma:06
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N° Aluno Bimestre

Resultado
Final

1° BIM. 2°BIM. 3°BIM. 4° BIM. Total Rec. | EO | EI

01 | ANDERSON G. RODRIGUES

02 | BRENDA STEFANE P. SOARES

03 | BRUNA STHEFANI DE J. CALDEIRA

04 | BRUNO AQUINO PEREIRA

05 | CARLA VITORIA SILVA SANTOS

06 | CARLOS DANIEL D. DE SOUZA

07 | CLAYTON TADEU G. SILVA

08 | DANIEL RODRIGUES SOARES

09 | FABIANE FERNANDES SOUZA

10 | GABRIEL M. COSTA RODRIGUES

11 | GUILHERME RAMOS FREITAS

12 | HENOS SETE DA FONSECA

13 | ISABEL AVELINO PINHEIRO

14 | JHENNIFER LARA VELOSO SENA

15 | JOICE DE JESUS PEREIRA

16 | KETELY ADRIANY S. MOREIRA

17 | LUCAS GUILHERME F. DO CARMO

18 | LUIS EMANUEL ALVES FERREIRA

19 | MAICON DOUGLAS F. NASCIMENTO

20 | MESSIAS MARQUES VIANA NETO

21 | NADIA TAYNA F. FERREIRA

22 | NAYARA DA FONSECA SILVA

23 | PAULO ANTONIO L. DOS SANTOS

24 | RENATA KAROLAYNE FERREIRA

25 | RENATO RAMOS DE FREITAS

26 | RUAN PABLO DIAS ANDRADE

27 | SARAH DOMINGUES DE OLIVEIRA

28 | YARA SOUZA AZEVEDO

29

30

31

32
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AVALIAGAO DA AULA DE CONTAGAO DE HISTORIAS
DATADAAULA: __ /12015
ANO: TURMA: _ PROFESSORA:
NOME DA OBRA:
NOME DO AUTOR:
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS:

Houve interrupcdo por parte dos
alunos para algum questionamento?

Houve interrupcdo externa (direcao,
professores, funcionarios).

Houve interrupcao por parte da
professora?

Como foi o envolvimento de todos ao
ouvir a historias

A dindmica escolhida foi ideal?

A atividade desenvolvida atingiu o
grupo de alunos? Por qué?

De 0 a 10 como avalia a aula. Por qué?

OBSERVACOES:




ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA

CAROMETRO

5°ano 10-

PROFESSORA: WANIA
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BRENDA KAILANE

ELISEU MIGUEL

EMILLY KAROLINE

ERICA BRENDA

¢ ; r

EZEQUIEL RIBEIRO

GABRIEL ALVES

GABRIELLE

il
GERALDO VITOR

HELBERTH MENDES

JHONATHAN ALISSON

JOAO VICTOR

LUCAS MESSIAS

MARCELLA

NATAN DELLEONES

PABLO MALAQUIAS

PAULO VICTOR

PEDRO RENATO

SARAH DANIELLY

TAINA JESUS

DEIVISON DIEGO




ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
CONSELHO DE CLASSE
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PROFESSORA: SIRLEY ANO: 5° TURMA: 09
ALUNO SITUAGAO 1°BIMESTRE
PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS.
TOTAL DE FALTAS
PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS.
() Faztarefa; (' )Interage com os colegas e grupos;
() Destacou positivamente. ( )Deixa atividade incompletas
() E infreqliente () Possui dific. de aprendizagem
() E indisciplinado
Obs:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL:
ANA LUIZA SITUAGAO 2° BIMESTRE
PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS. ARTES
TOTAL DE FALTAS
PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS. ARTES
() Faz tarefa; ( )Interage com os colegas e grupos;
() Destacou positivamente. ( )Deixa atividade incompletas
() E infreqliente () Possui dific. de aprendizagem
() E indisciplinado
Obs:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL:
SITUAGCAO 3° BIMESTRE
PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS. ARTES
TOTAL DE FALTAS
PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS. ARTES
() Faz tarefa; ( )Interage com os colegas e grupos;
() Destacou positivamente. ( )Deixa atividade incompletas
() E infrequente () Possui dific. de aprendizagem
() E indisciplinado
Obs:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL:
SITUAGCAO 4° BIMESTRE
PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS. ARTES
TOTAL DE FALTAS
PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS. ARTES
() Faz tarefa; ( )Interage com os colegas e grupos;
() Destacou positivamente. ( )Deixa atividade incompletas
() E infrequente () Possui dific. de aprendizagem
() E indisciplinado
Obs:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL:
E.O PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS. ARTES
E.l PORT. MAT. HIST. GEOG. CIEN. INGL. ED. REL. | ED.FIS. ARTES




PERFIL DO GRUPO

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DA TURMA - 1°ANO

PNAIC - PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAQO NA IDADE CERTA
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ESCOLA:
PROFESSOR:
MES DE REFERENCIA: (  )MARCO ( )JUNHO  ( )AGOSTO ( )DEZEMBRO
QUANTIDADE DE ALUNOS AVALIADOS:
CONHECIMENTO / CAPACIDADE SIM | PARCIALMENTE | NAO

Escreve o0 proprio nome.

Reconhece as letras do alfabeto por seus nomes.

Diferencia letras de nimeros e outros simbolos.

Utiliza letras na escrita das palavras.

Escreve palavras estabelecendo algumas correspondéncias entre letras e
seu valor sonoro, mesmo omitindo, mudando a ordem ou trocando letras.

Escreve palavras com diferentes estruturas silabicas, atendendo a
algumas convengdes ortograficas.

Lé palavras formadas por diferentes estruturas silabicas.

Lé textos de géneros e tematicas familiares em voz alta.

Compreende textos de géneros, tematicas e vocabulario familiares.

Produz textos escritos de género, tematica e vocabulario familiares.

Participa de situagdes produzindo e compreendendo textos orais de
géneros e tematicas familiares.




PERFIL DO GRUPO

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DA TURMA - 2°ANO

PNAIC - PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAQ NA IDADE CERTA
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ESCOLA:
PROFESSOR:
MES DE REFERENCIA: (  )MARCO ( )JUNHO  ( )AGOSTO ( )DEZEMBRO
QUANTIDADE DE ALUNOS AVALIADOS:

CONHECIMENTO / CAPACIDADE SIM | PARCIALMENTE | NAO

Escreve 0 préprio nome.

Reconhece as letras do alfabeto por seus nomes.

Diferencia letras de nimeros e outros simbolos.

Utiliza letras na escrita das palavras.

Escreve palavras estabelecendo algumas correspondéncias entre letras e
seu valor sonoro, mesmo omitindo, mudando a ordem ou trocando letras.

Escreve palavras com diferentes estruturas silabicas, atendendo a
algumas convengdes ortogréaficas.

Lé palavras formadas por diferentes estruturas silabicas.

Lé textos de géneros e tematicas familiares em voz alta.

Compreende textos de géneros, tematicas e vocabulario familiares.

Produz textos escritos de género, tematica e vocabulario familiares.

Participa de situagdes produzindo e compreendendo textos orais de
géneros e tematicas familiares.




PERFIL DO GRUPO

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DA TURMA - 3°ANO

PNAIC - PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAQ NA IDADE CERTA
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ESCOLA:
PROFESSOR:
MES DE REFERENCIA: (  )MARCO ( )JUNHO  ( )AGOSTO ( )DEZEMBRO
QUANTIDADE DE ALUNOS AVALIADOS:

CONHECIMENTO / CAPACIDADE SIM | PARCIALMENTE | NAO

Escreve 0 proprio nome.

Reconhece as letras do alfabeto por seus nomes.

Diferencia letras de nimeros e outros simbolos.

Utiliza letras na escrita das palavras.

Escreve palavras estabelecendo algumas correspondéncias entre letras e
seu valor sonoro, mesmo omitindo, mudando a ordem ou trocando letras.

Escreve palavras com diferentes estruturas silabicas, atendendo a
algumas convengdes ortograficas.

Lé palavras formadas por diferentes estruturas silabicas.

Lé textos de géneros e tematicas familiares em voz alta.

Compreende textos de géneros, tematicas e vocabulario familiares.

Produz textos escritos de género, tematica e vocabulario familiares.

Participa de situacdes produzindo e compreendendo textos orais de
géneros e tematicas familiares.




PERFIL DO GRUPO

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DA TURMA - 2015

PNAIC - PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA

ESCOLA:

PROFESSORA:

ANO DE ESCOLARIDADE:

226

MES DE REFERENCIA: ( )MARCO ( )JUNHO ( )AGOSTO ( )DEZEMBRO
QUANTIDADE DE ALUNOS AVALIADOS:

CONHECIMENTO\CAPACIDADE SIM | PARCIALMENTE | NAO

01 | Associa a contagem de objetos (até 20), ordenados ou
ndo, a sua respectiva representacdo numeérica

02 | Associa a contagem de objetos (mais que 20),
ordenados ou ndo, a sua respectiva representagao
numérica.

03 | Compara e ordena nimeros naturais

04 | Compde e decompde nimeros com até 3 algarismos

05 | Resolve problemas que demandam as ag¢des de juntar,
separar, acrescentar e retirar quantidades

06 | Resolvem problemas que demandam as agdes de
comparar e completar quantidades

07 | Efetua adigdes e subtracdes com e sem agrupamentos €
desagrupamento

08 | Resolvem problemas que envolvem as idéias da
multiplicagdo (proporcionalidade, combinatdria)

09 | Resolvem problemas com idéias de divisdo ( particdo e
reparticao)

10 | Identifica figuras geométricas planas ( quadrado,
retangulo, triangulo, circunferéncia

11 | Reconhece representagdes de figuras geométricas
espaciais (piramide, paralelepipedo, cubo) e suas
planificag¢des

12 | Utiliza corretamente as ideias relacionais de direita de,
esquerda de, acima de, dentro de, fora de.

13 | Compara e ordena comprimentos

14 | Identifica cédulas e moedas realizando composicoes,
decomposicdes e efetua trocos

15 | Identifica e faz leituras de passagem de tempo em
reldgios digitais e de ponteiro e em calendarios

16 | Realiza medi¢des e comparagdes de massa,
comprimento e capacidade com unidades nao
padronizadas

17 | Identifica informagdes apresentadas em tabelas e
graficos, fazendo inferéncias

ASSINATURA DE PROFESSOR:
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FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DAS CRIANGCAS - |1°ANO

ESCOLA: PROFESSORA:

ALUNO (A):

ANALISE LINGUISTICA: Apropriacio do Sistema de Escrita Alfabética

MAR

JUN

AGO

DEZ

Escreve 0 proprio nome.

Reconhece e nomeia as letras do alfabeto.

Diferencia letras de nimeros e outros simbolos.

Conhece a ordem alfabética e seus usos em diferentes géneros.

Reconhece diferentes tipos de letras em textos de diferentes géneros e suportes textuais.

Compreende que palavras diferentes compartilham certas letras.

Percebe que palavras diferentes variam quanto ao nimero, repertério e ordem de letras.

Segmenta oralmente as silabas de palavras e compara as palavras quanto ao tamanho.

Identifica semelhangas sonoras em silabas e em rimas.

Reconhece que as silabas variam quanto as suas composigdes.

Percebe que as vogais estdo presentes em todas as silabas.

Lé, ajustando a pauta sonora ao escrito.

Domina as correspondéncias entre letras ou grupos de letras e seu valor sonoro, de modo a ler
palavras e textos.

Domina as correspondéncias entre letras ou grupos de letras e seu valor sonoro, de modo a
escrever palavras e textos.

[ S]Sim;

[ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.

LEITURA

MAR

JUN

AGO

DEZ

Lé textos ndo-verbais, em diferentes suportes.

Lé textos (poemas, cangdes, tirinhas, textos de tradigéo oral, dentre outros), com autonomia.

Compreende textos lidos por outras pessoas, de diferentes géneros e com diferentes propositos.

Antecipa sentidos e ativa conhecimentos prévios relativos aos textos a serem lidos pelo professor
ou pelas criangas.

Reconhece finalidades de textos lidos pelo professor ou pelas criangas.

Localiza informagdes explicitas em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos pelo professor
ou outro leitor experiente.

Realiza inferéncias em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos pelo professor ou outro
leitor experiente.

Estabelece relagdes logicas entre partes de textos de diferentes géneros e tematicas, lidos com
autonomia.

Apreende assuntos/temas tratados em textos de diferentes géneros, lidos pelo professor ou outro
leitor experiente.

Interpreta frases e expressées em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos pelo professor
ou outro leitor experiente.

Interpreta frases e expressdes em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos com autonomia.

Relaciona textos verbais e ndo-verbais, construindo sentidos.

[ S]Sim;

[ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.

PRODUCAO DE TEXTOS ESCRITOS

MAR

JUN

AGO

DEZ

Planeja a escrita de textos considerando o contexto de produgéo: organiza roteiros, planos gerais
para atender diferentes finalidades, com ajuda de escriba.

Produz textos de diferentes géneros, atendendo a diferentes finalidades, por meio da atividade de
escriba.

Utiliza vocabulério diversificado e adequado ao género e as finalidades propostas.

Revisa coletivamente os textos durante o processo de escrita em que o professor € escriba,
retomando as partes ja escritas e planejando os trechos seguintes.

[ S]Sim; [ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.
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ORALIDADE MAR | JUN | AGO | DEZ
Participa de interagfes orais em sala de aula, questionando, sugerindo, argumentando e
respeitando os turnos de fala.
Escuta com atencg&o textos de diferentes géneros, sobretudo os mais formais, comuns em
situagdes publicas, analisando-os criticamente.
Valoriza os textos de tradig&o oral, reconhecendo-os como manifestagdes culturais.
[ S]Sim; [ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.
ANALISE LINGUISTICA: Discursividade, Textualidade e Normatividade MAR | JUN | AGO | DEZ

Analisa a adequag&o de um texto (lido, escrito ou escutado) aos interlocutores e as formalidades
de contexto ao qual se destina.

Conhece e usa diferentes suportes textuais, tendo em vista suas caracteristicas: finalidades,
esfera de circulagédo, tema, forma de composigao, estilo, etc.

Reconhece géneros textuais e seus contextos de produgéo.

Conhece e faz uso das grafias de palavras com correspondéncias regulares diretas entre letras e
fonemas (P, B, T, D, F, V).

Observacoes:

[ S]Sim; [ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.

Nome do (a) professor (a):

Assinatura:
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FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DAS CRIANCAS - 2° ANO

ESCOLA: PROFESSORA:

ALUNO (A):

ANALISE LINGUISTICA: Apropriacio do Sistema de Escrita Alfabética

MAR

JUN

AGO

DEZ

Escreve 0 proprio nome.

Reconhece e nomeia as letras do alfabeto.

Diferencia letras de nimeros e outros simbolos.

Conhece a ordem alfabética e seus usos em diferentes géneros.

Reconhece diferentes tipos de letras em textos de diferentes géneros e suportes textuais.

Usa diferentes tipos de letras em situagdes de escrita de palavras e textos.

Compreende que palavras diferentes compartilham certas letras.

Percebe que palavras diferentes variam quanto ao nimero, repertério e ordem de letras.

Segmenta oralmente as silabas de palavras e compara as palavras quanto ao tamanho.

Identifica semelhangas sonoras em silabas e em rimas.

Reconhece que as silabas variam quanto as suas composigdes.

Percebe que as vogais estdo presentes em todas as silabas.

Lé, ajustando a pauta sonora ao escrito.

Domina as correspondéncias entre letras ou grupos de letras e seu valor sonoro, de modo a ler
palavras e textos.

Domina as correspondéncias entre letras ou grupos de letras e seu valor sonoro, de modo a
escrever palavras e textos.

[ S] Sim;

[ P ] Parcialmente;

N ] No.

LEITURA

MAR

JUN

AGO

DEZ

Lé textos ndo-verbais, em diferentes suportes.

Lé textos (poemas, cangdes, tirinhas, textos de tradigao oral, dentre outros), com autonomia.

Compreende textos lidos por outras pessoas, de diferentes géneros e com diferentes propositos.

Antecipa sentidos e ativa conhecimentos prévios relativos aos textos a serem lidos pelo professor
ou pelas criangas.

Reconhece finalidades de textos lidos pelo professor ou pelas criangas.

Lé em voz alta, com fluéncia, em diferentes situagdes.

Localiza informagdes explicitas em textos de diferentes géneros, tematicas, lidos pelo professor
ou outro leitor experiente.

Localiza informages explicitas em textos de diferentes géneros, teméticas, lidos com autonomia.

Realiza inferéncias em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos pelo professor ou outro
leitor experiente.

Realiza inferéncias em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos com autonomia.

Estabelece relagdes logicas entre partes de textos de diferentes géneros e tematicas, lidos pelo
professor ou outro leitor experiente.

Estabelece relagdes légicas entre partes de textos de diferentes géneros e temaéticas, lidos com
autonomia.

Apreende assuntos/temas tratados em textos de diferentes géneros, lidos pelo professor ou outro
leitor experiente.

Apreende assuntos/temas tratados em textos de diferentes géneros, lidos com autonomia.

Interpreta frases e expressdes em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos pelo
professores ou outro leitor experiente.

Interpreta frases e expressdes em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos com autonomia.

Estabelece relagao de intertextualidade entre textos.

Relaciona textos verbais e ndo-verbais, construindo sentidos.

[ S]Sim; [ P ] Parcialmente; [ N ] Néo.
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PRODUCAO DE TEXTOS ESCRITOS

MAR

JUN

AGO

DEZ

Planeja a escrita de textos considerando o contexto de produgéo: organiza roteiros, planos gerais
para atender a diferentes finalidades, com ajuda de escriba.

Planeja a escrita de textos considerando o contexto de produgéo: organiza roteiros, planos gerais
para atender a diferentes finalidades, com autonomia.

Produz textos de diferentes géneros, atendendo a diferentes finalidades, por meio da atividade de
um escriba.

Produz textos de diferentes géneros com autonomia, atendendo a diferentes finalidades.

Gera e organiza o conteudo textual, estruturando os periodos e utilizando recursos coesivos para
articular idéias e fatos.

Utiliza vocabulério diversificado e adequado ao género e as finalidades propostas.

Revisa coletivamente os textos durante o processo de escrita que o professor é escriba,
retomando as partes ja escritas e planejando os trechos seguintes.

Revisa autonomamente os textos durante o processo de escrita, retomando as partes ja escritas
e planejando os trechos seguintes.

[ S]Sim;

[ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.

ORALIDADE

MAR

JUN

AGO

DEZ

Participa de interagdes orais em sala de aula, questionando, sugerindo, argumentando e
respeitando os turnos de fala.

Escuta com ateng&o textos de diferentes géneros, sobretudo os mais formais, comuns em
situagdes publicas, analisando-os criticamente.

Planeja intervengdes orais em situagdes publicas: exposigéo oral, debate, contagao de historia.

Produz textos orais de diferentes géneros, com diferentes propésitos, sobretudo os mais formais
comuns em instancias publicas (debate, entrevista, exposi¢ao, noticia, propaganda, relato de
experiéncias orais, dentre outros).

Analisa a pertinéncia e a consisténcia de textos orais, considerando as finalidades e
caracteristicas dos géneros.

Reconhece a diversidade lingiistica, valorizando as diferengas culturais entre variedades
regionais, sociais, de faixa etaria, de género, dentre outras.

Relaciona fala e escrita, tendo em vista a apropriacédo do sistema de escrita, as variantes
lingliisticas e os diferentes géneros textuais.

Valoriza os textos de tradigdo oral, reconhecendo-0os como manifestagdes culturais.

[ S]Sim;

[ P ] Parcialmente;

N ] Nao.

ANALISE LINGUISTICA: Discursividade, Textualidade e Normatividade

MAR

JUN

AGO

DEZ

Analisa a adequagao de um texto (lido, escrito ou escutado) aos interlocutores e a formalidade do
contexto ao qual se destina.

Conhece e usa diferentes suportes textuais, tendo em vista suas caracteristicas: finalidades,
esfera de circulagéo, tema, forma de composigao, estilo, etc.

Reconhece géneros textuais e seus contextos de produgéo.

Conhece e usa palavras ou expressdes que estabelecem a coesdo como: progressao do tempo,
marcagao do espago e relagdes de causalidades.

Conhece e usa palavras ou expressdes que retomam coesivamente o que ja foi escrito
(pronomes pessoais, sindnimos e equivalentes).

Conhece e faz uso das grafias de palavras com correspondéncias regulares diretas entre letras e
fonemas (P, B, T, D, F, V).

Identifica e faz uso de letra maiUscula e minGscula nos textos produzidos, segundo as
convengoes.

Reconhece diferentes variantes de registro de acordo com os géneros e situagdes de uso.

Segmenta palavras em textos.

Observacoes:

[ S]Sim; [ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.

Nome do (a) professor (a):

Assinatura:
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FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DAS CRIANCAS - 3° ANO

ESCOLA: PROFESSORA:

ALUNO (A):

ANALISE LINGUISTICA: Apropriacio do Sistema de Escrita Alfabética

MAR

JUN

AGO

DEZ

Escreve o proprio nome.

Reconhece e nomeia as letras do alfabeto.

Diferencia letras de nimeros e outros simbolos.

Conhece a ordem alfabética e seus usos em diferentes géneros.

Reconhece diferentes tipos de letras em textos de diferentes géneros e suportes
textuais.

Usa diferentes tipos de letras em situagdes de escrita de palavras e textos.

Compreende que palavras diferentes compartilham certas letras.

Percebe que palavras diferentes variam quanto ao numero, repertério e ordem de
letras.

Segmenta oralmente as silabas de palavras e compara as palavras quanto ao
tamanho.

Identifica semelhangas sonoras em silabas € em rimas.

Reconhece que as silabas variam quanto as suas composigoes.

Percebe que as vogais estdo presentes em todas as silabas.

Lé, ajustando a pauta sonora ao escrito.

Domina as correspondéncias entre letras ou grupos de letras e seu valor sonoro,
de modo a ler palavras e textos.

Domina as correspondéncias entre letras ou grupos de letras e seu valor sonoro,
de modo a escrever palavras e textos.

[ S]Sim;

[ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.

Compreensio de convencdes ortograficas regulares diretas e contextuais

MAR

JUN

AGO

DEZ

Conhece e faz uso das grafias de palavras com correspondéncias regulares
diretas entre letras e fonemas (P, B, T, D, F, V).

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de C antes de A, O, U/
QU antes de E, I.

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de G antes de A, O, U /
GU antes de E, I.

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de R/RR em diferentes
posigdes nas palavras.

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de SA/SO/SU em inicio de
palavras.

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de G, X e J antes de A, O,
U.

Domina as convengdes ortograficas relativas ao uso de Z inicial.

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de O ou U em silaba final.

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de E ou | em silaba final.

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de M e N nasalizando final
de silaba.

Domina as convengdes ortograficas relativas aos usos de A e AO em final de
substantivos e adjetivos, e NH.
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LEITURA

MAR

JUN

AGO

DEZ

Lé textos ndo-verbais, em diferentes suportes.

Lé textos (poemas, cangdes, tirinhas, textos de tradi¢do oral, dentre outros), com
autonomia.

Compreende textos lidos por outras pessoas, de diferentes géneros e com
diferentes propdsitos.

Antecipa sentidos e ativa conhecimentos prévios relativos aos textos a serem
lidos pelo professor ou pelas criangas.

Reconhece finalidades de textos lidos pelo professor ou pelas criangas.

Lé em voz alta, com fluéncia, em diferentes situagdes.

Localiza informagdes explicitas em textos de diferentes géneros, tematicas, lidos
pelo professor ou outro leitor experiente.

Localiza informagdes explicitas em textos de diferentes géneros, tematicas, lidos
com autonomia.

Realiza inferéncias em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos pelo
professor ou outro leitor experiente.

Realiza inferéncias em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos com
autonomia.

Estabelece relagdes logicas entre partes de textos de diferentes géneros e
tematicas, lidos pelo professor ou outro leitor experiente.

Estabelece relagdes logicas entre partes de textos de diferentes géneros e
tematicas, lidos com autonomia.

Apreende assuntos/temas tratados em textos de diferentes géneros, lidos pelo
professor ou outro leitor experiente.

Apreende assuntos/temas tratados em textos de diferentes géneros, lidos com
autonomia.

Interpreta frases e expressdes em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos
pelo professores ou outro leitor experiente.

Interpreta frases e expressdes em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos
com autonomia.

Estabelece relagéo de intertextualidade entre textos.

Relaciona textos verbais e ndo-verbais, construindo sentidos.

Sabe procurar no dicionério os significados das palavras e a acepgao mais
adequada ao contexto de uso.

[ S]Sim; [ P ] Parcialmente; [ N | Nao.

PRODUCAO DE TEXTOS ESCRITOS

MAR

JUN

AGO

DEZ

Planeja a escrita de textos considerando o contexto de producao: organiza
roteiros, planos gerais para atender a diferentes finalidades, com ajuda de
escriba.

Planeja a escrita de textos considerando o contexto de produgao: organiza
roteiros, planos gerais para atender a diferentes finalidades, com autonomia.

Produz textos de diferentes géneros, atendendo a diferentes finalidades, por
meio da atividade de um escriba.

Produz textos de diferentes géneros com autonomia, atendendo a diferentes
finalidades.

Gera e organiza o conteudo textual, estruturando os periodos e utilizando
recursos coesivos para articular idéias e fatos.

Organiza o texto, dividindo-o em topicos e paragrafos.




233

PRODUCAO DE TEXTOS ESCRITOS MAR | JUN | AGO | DEZ

Pontua os textos, favorecendo a compreenséo do leitor.

Utiliza vocabulério diversificado e adequado ao género e as finalidades propostas.

Revisa coletivamente os textos durante o processo de escrita que o professor é escriba,
retomando as partes ja escritas e planejando os trechos seguintes.

Revisa autonomamente os textos durante o processo de escrita, retomando as partes ja escritas e
planejando os trechos seguintes.

Revisa os textos apés diferentes versdes, reescrevendo-os de modo a aperfeigoar as estratégias
discursivas.

[ S]Sim; [ P ] Parcialmente; [ N ] Nao.

ORALIDADE MAR | JUN | AGO | DEZ

Participa de interagbes orais em sala de aula, questionando, sugerindo, argumentando e
respeitando os turnos de fala.

Escuta com atengdo textos de diferentes géneros, sobretudo os mais formais, comuns em
situagdes publicas, analisando-os criticamente.

Planeja intervenges orais em situagdes publicas: exposigao oral, debate, contagdo de historia.

Produz textos orais de diferentes géneros, com diferentes propdsitos, sobretudo os mais formais
comuns em instancias publicas (debate, entrevista, exposi¢do, noticia, propaganda, relato de
experiéncias orais, dentre outros).

Analisa a pertinéncia e a consisténcia de textos orais, considerando as finalidades e
caracteristicas dos géneros.

Reconhece a diversidade linguistica, valorizando as diferencas culturais entre variedades
regionais, sociais, de faixa etaria, de género, dentre outras.

Relaciona fala e escrita, tendo em vista a apropriacdo do sistema de escrita, as variantes
lingliisticas e os diferentes géneros textuais.

Valoriza os textos de tradigao oral, reconhecendo-os como manifestagdes culturais.

[ S] Sim; [ P ] Parcialmente; [ N ] Néo.

ANALISE LINGUISTICA: Discursividade, Textualidade e Normatividade MAR | JUN | AGO | DEZ

Analisa a adequagao de um texto (lido, escrito ou escutado) aos interlocutores e a formalidade do
contexto ao qual se destina.

Conhece e usa diferentes suportes textuais, tendo em vista suas caracteristicas: finalidades,
esfera de circulagéo, tema, forma de composig&o, estilo, etc.

Reconhece géneros textuais e seus contextos de produgéo.

Conhece e usa palavras ou expressdes que estabelecem a coesdo como: progressao do tempo,
marcacao do espaco e relagbes de causalidades.

Conhece e usa palavras ou expressdes que retomam coesivamente o que ja foi escrito (pronomes
pessoais, sindnimos e equivalentes).

Usa adequadamente a concordéncia e reconhece violagdes de concordancia nominal e verbal.

Sabe usar o dicionario, compreendendo sua fungéo e organizagao.

Sabe procurar no dicionario a grafia correta de palavras.

Identifica e faz uso de letra mailscula e mindscula nos textos produzidos, segundo as
convengoes.

Pontua o texto.

Reconhece diferentes variantes de registro de acordo com os géneros e situagdes de uso.

Segmenta palavras em textos.

[ S]Sim; [ P ] Parcialmente; [ N ] Néo.

Observacoes:

Nome do (a) professor (a):

Assinatura:
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ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
RELATORIODE APRENDIZAGEM E ATITUDES

Aluno (a):
Professor (a): Série: Turma:
Diretora: Katia Simone Reis Supervisora: Claudia Cibelle e Larissa Garcia
AVALIACAO INDIVIDUAL DO ALUNO
2015
CRITERIOS Sim Nao As Vezes

1° Bimestre | 2° Bimestre | 3° Bimestre | 4° Bimestre

Participa das avaliagbes bimestrais

Faz atividades em sala de aula

Conversa muito em sala

E disperso

E organizado

E lento

E participativo

E interessado

E responsavel

Tem letra legivel

Tem dificuldade de interpretacao

Nao realiza tarefa de casa

Precisa de assisténcia da familia
para as atividades de casa

Precisa ser inserido em intervencgdes
pedagogicas

Aspectos Formativos

Sim Nzo As Vezes

1° Bimestre | 2° Bimestre | 3° Bimestre | 4° Bimestre

Respeita os funcionarios da escola

Respeita os colegas em sala de aula
e no patio

Respeita seu professor regente

Obedece regras e normas da escola

Envolve-se em brigas e confusdes

Preocupa-se com a vida alheia

Nivel do Aluno

e Usar definicdes das fichas de leitura, escrita e matematica

1° Bimestre | 2° Bimestre | 3° Bimestre | 4° Bimestre

Leitura

Escrita

Interpretacao

Fundamentos Matematicos
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ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA
ROTEIRO DA SITUACAO DAS TURMAS

Nome Professor (a): Turma:
Numero total de alunos: Data: / /2015
A) Numero de alunos com PDI, cite estes alunos que possuem laudo:

B) Numero de alunos alfabetizados, cite-0s?

C) Numero de alunos sem alfabetizar, cite-0s?

1) Do Planejamento anual do professor at¢é o meio do 3° Bimestre , o que foi atingido? Quais as
competéncias que ndo foram finalizadas?

2) Nas questdes relacionadas a situagdes de alfabetizagdo e aprendizagem, como estdo os alunos?

3) Relacdo de alunos com indisciplina. Quais as técnicas o professor usa para minimizar os problemas em
sala?

4) Problemas de interagdo, socializagdo e timidez dos alunos como sao mediadas? Quais sdo estes
alunos?

5) Alunos que provavelmente estardo na intervengao em Dezembro?

6) Alunos com possibilidade de retengao?
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7) Observagoes do Professor:

8) Estratégias para a turma, orientagdo da supervisdo pedagogica:

9) As partes concordam com os dados deste documento?

( )Sim ( ) Nao

Supervisora Pedagogica

Larissa Lopes Garcia Giroldo Venturin

Professor (a)
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ENTREVISTA COM O ALUNO

Diretora: Katia Simone Reis
Supervisora: Claudia Cibelle e Larissa Garcia

Professora:

Aluno (a):

Idade: Pai: Mae:

Telefone contato: Repetente: ( ) Sim ( ) Nao

Sondagem sobre a Familia: (onde vive, com quem vive, situagao trabalho pais, quem cuida
deles, quem ensina tarefa, aspectos emocionais da criangca, comunicacdo, desprendimento,
confianga — situagdes percebida pelo entrevistador)

Niveis de leitura (detalhar dificuldades e avangos):

Niveis de Escrita (detalhar dificuldades e avangos) :

Niveis de Interpretacdo(detalhar dificuldades e avangos) :

Niveis de Matematica (detalhar dificuldades e avangos — observar questées de numeros, das 4
operagdes e problemas matematicos):
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ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA

ROTINA SEMANAL DO GRUPO DE PALAVRAS

O trabalho sera realizado em 25 semanas de Abril a Dezembro de 2015, sendo 1 grupo de palavras em
ordem alfabética por semana.

SEGUNDAS-FEIRA:
Treinar 2X o grupo de palavras da semana.
Realiza atividade do caga-palavras.

TERCAS-FEIRA:
Treinar 2X o grupo de palavras da semana.
Realizar atividades de separar e classificar silabas.

QUARTAS-FEIRA:
Treinar 2X o grupo de palavras da semana.
Realizar atividades de formar frases.

QUINTAS-FEIRA:
Treinar 2X o grupo de palavras da semana.
Realizar producao de pequenos textos.

SEXTAS-FEIRA:
Treinar 2X o grupo de palavras da semana.
Realizar atividades de ditado.




ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA

PRODUCAO DE TEXTO

Nome:
Série: Turma: Professor(a):

Produza um texto, usando no minimo 7 palavras do Grupo de Palavras que estudamos nesta semana.
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ESCOLA MUNICIPAL MESTRA FININHA

DITADO

Nome:
Série: Turma: Professor(a):




